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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

1.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Программа начального общего образования является основным документом, регламентирующим 

образовательную деятельность МБОУ СШ п. Петровский Добринского муниципального района Липецкой 

области в единстве урочной и внеурочной деятельности, при учёте правильного соотношения обязательной 
части программы и части, формируемой участниками образовательного процесса. 

Целями реализации программы начального общего образования являются: 

обеспечение реализации конституционного права каждого гражданина Российской Федерации на 

получение качественного образования, включающего обучение, развитие и воспитание каждого 
обучающегося; 

развитие единого образовательного пространства Российской Федерации на основе общих принципов 

формирования содержания обучения и воспитания, организации образовательного процесса; 
организация образовательного процесса с учётом целей, содержания и планируемых результатов 

начального общего образования, отражённых в ФГОС НОО; 

создание условий для свободного развития каждого обучающегося с учётом его потребностей, 
возможностей и стремления к самореализации;  

организация деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных программ и 

учебных планов для одарённых, успешных обучающихся и (или) для детей социальных групп, нуждающихся 

в особом внимании и поддержке. 
Достижение поставленных целей предусматривает решение следующих основных задач:  

формирование общей культуры, гражданско-патриотическое, духовно-нравственное воспитание, 

интеллектуальное развитие, становление творческих способностей, сохранение и укрепление здоровья; 
обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимися целевых установок, 

приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, общественными, 

государственными потребностями и возможностями обучающегося, индивидуальными особенностями его 

развития и состояния здоровья;  
становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытности, уникальности и 

неповторимости;  

обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования;  
достижение планируемых результатов освоения ФОП НОО всеми обучающимися, в том числе 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья (далее – обучающиеся с ОВЗ);  

обеспечение доступности получения качественного начального общего образования;  
выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе лиц, проявивших выдающиеся 

способности, через систему клубов, секций, студий и других, организацию общественно полезной 

деятельности;  

организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического творчества и 
проектно-исследовательской деятельности; 

участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников в 

проектировании и развитии социальной среды образовательной организации. 
Создавая программу начального общего образования учтены следующие принципы её формирования. 

1) принцип учёта ФГОС НОО: ФОП НОО базируется на требованиях, предъявляемых ФГОС НОО к 

целям, содержанию, планируемым результатам и условиям обучения на уровне начального общего 
образования;  

2) принцип учёта языка обучения: с учётом условий функционирования образовательной организации 

ФОП НОО характеризует право получения образования на родном языке из числа языков народов Российской 

Федерации и отражает механизмы реализации данного принципа в учебных планах, планах внеурочной 
деятельности;  

3) принцип учёта ведущей деятельности обучающегося: программа обеспечивает конструирование 

учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает механизмы формирования всех 
компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, учебные операции, контроль и 

самоконтроль); 

4) принцип индивидуализации обучения: программа предусматривает возможность и механизмы 

разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с особыми способностями, 
потребностями и интересами с учетом мнения родителей (законных представителей) обучающегося; 

5) принцип преемственности и перспективности: программа обеспечивает связь и динамику в 

формировании знаний, умений и способов деятельности, а также успешную адаптацию обучающихся к 
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обучению по образовательным программам основного общего образования, единые подходы между их 

обучением и развитием на уровнях начального общего и основного общего образования; 
6) принцип интеграции обучения и воспитания: программа предусматривает связь урочной и 

внеурочной деятельности, разработку мероприятий, направленных на обогащение знаний, воспитание чувств 

и познавательных интересов обучающихся, нравственно-ценностного отношения к действительности; 

7) принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не допускается 
использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) психическому здоровью 

обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих педагогических технологий. Объём учебной 

нагрузки, организация учебных и внеурочных мероприятий должны соответствовать требованиям, 
предусмотренным санитарными правилами и нормами СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», 

утверждёнными постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 
января 2021 г. № 2 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 29 января 2021 г., 

регистрационный № 62296), с изменениями, внесенными постановлением Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 30 декабря 2022 г. № 24 (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 9 марта 2023 г., регистрационный № 72558), действующими до 1 марта 2027 
г. (далее – Гигиенические нормативы), и санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи», утверждёнными постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 
Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 

18 декабря 2020 г., регистрационный № 61573), действующими до 1 января 2027 г. (далее – Санитарно-

эпидемиологические требования). 
В программе определяются основные механизмы её реализации, наиболее целесообразные с учётом 

традиций коллектива МБОУ СШ п. Петровский, потенциала педагогических кадров и контингента 

обучающихся. Среди механизмов, которые используются в начальной школе, следует отметить: организацию 

внеурочной деятельности с разработкой учебных курсов, факультативов, различных форм совместной 
познавательной деятельности (конкурсы, диспуты, интеллектуальные марафоны и т. п.). Положительные 

результаты даёт привлечение к образовательной деятельности школы организаций культуры ( музеев, 

библиотек, стадионов), художественных и театральных студий.  

1.2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ  

НАЧАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

Программа начального общего образования является стратегическим документом МБОУ СШ п. 

Петровский, выполнение которого обеспечивает успешность организации образовательной деятельности, т. е. 
гарантию реализации статьи 12 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».  

Программа строится с учётом психологических особенностей обучающегося младшего школьного возраста. 

Наиболее адаптивным сроком обучения в начальной школе, установленным в РФ, является 4 года. Общее число 
учебных часов не может составлять менее 2954 ч и более 3190 ч. Соблюдение этих требований ФГОС НОО 

связано с необходимостью оберегать обучающихся от перегрузок, утомления, отрицательного влияния 

обучения на здоровье. При создании программы начального образования учтен статус ребёнка младшего 
школьного возраста. В первый класс приходят дети с разным уровнем готовности к обучению, у многих не 

сформирована произвольная деятельность, они с трудом принимают требования учителя, часто отвлекаются, 

быстро устают. Желание учиться поддерживается школьными успехами, но неудачи быстро разрушают 

познавательные мотивы. Всё это побуждает учителя особенно бережно относиться к младшим школьникам, 
оказывать помощь и поддержку, помогать адаптироваться к новой — учебной деятельности, которая 

становится ведущей в этом возрасте. Разные виды индивидуально-дифференцированного подхода 

характеризуются в программе начального общего образования, причём внимание учителя уделяется каждому 
обучающемуся, независимо от уровня его успешности. С учётом темпа обучаемости, уровня 

интеллектуального развития, особенностей познавательных психических процессов педагог оказывает 

поддержку каждому учащемуся.  
В исключительных случаях возможно с учётом особых успехов обучающихся, высокого темпа обучаемости 

или особых условий развития ребёнка сократить срок обучения в начальной школе,сокращение срока обучения 

в первом школьном звене возможно в исключительных случаях. В этом случае обучение осуществляется по 

индивидуально разработанным учебным планам.  
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1.3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 Планируемые результаты освоения ФОП НОО соответствуют современным целям начального общего 

образования, представленным во ФГОС НОО как система личностных, метапредметных и предметных 

достижений обучающегося.  

 Личностные результаты освоения ФОП НОО достигаются в единстве учебной и воспитательной 
деятельности образовательной организации в соответствии с традиционными российскими 

социокультурными и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами 

поведения и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, формирования 
внутренней позиции личности. 

Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированности познавательных, 

коммуникативных и регулятивных универсальных действий, которые обеспечивают успешность изучения 
учебных предметов, а также становление способности к самообразованию и саморазвитию. В результате 

освоения содержания программы начального общего образования обучающиеся овладевают рядом 

междисциплинарных понятий, а также различными знаково-символическими средствами, которые помогают 

обучающимся применять знания, как в типовых, так и в новых, нестандартных учебных ситуациях.  

1.4. СИСТЕМА ОЦЕНКИ ДОСТИЖЕНИЯ  

ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО 

ОБРАЗОВАНИЯ 

1.4.1. Общие положения 

Система оценки достижения планируемых результатов (далее — система оценки) является частью системы 

оценки и управления качеством образования в МБОУ СШ п. Петровский. 
 Её основными функциями являются ориентация образовательного процесса на достижение 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования и 

обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять управление образовательным 

процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в МБОУ СШ п. Петровский являются: 

 оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как основа их 

промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего мониторинга МБОУ СШ 
п. Петровский, мониторинговых исследований муниципального, регионального и федерального 

уровней; оценка результатов деятельности педагогических кадров как основа аттестационных процедур; 

 оценка результатов деятельности МБОУ СШ п. Петровский как основа аккредитационных процедур. 

Основным объектом системы оценки, её содержательной и критериальной базой выступают требования 
ФГОС, которые конкретизируются в планируемых результатах освоения обучающимися основной 

образовательной программы МБОУ СШ п. Петровский. Эти требования конкретизированы в разделе «Общая 

характеристика планируемых результатов освоения основной образовательной программы» настоящего 
документа. 

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 
 стартовую педагогическую диагностику;  

 текущую и тематическую оценку; 

 портфолио; 

 психолого-педагогическое наблюдение; 
 внутришкольный мониторинг образовательных достижений. 

К внешним процедурам относятся: 

 независимая оценка качества образования; 
 мониторинговые исследования муниципального, регионального и федерального уровней. 

Особенности каждой из указанных процедур описаны в п. 1.4.3 настоящей программы. 

В соответствии с ФГОС НОО система оценки МБОУ СШ п. Петровский реализует системно-
деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных достижений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений проявляется в оценке 

способности обучающихся к решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, а также в оценке 

уровня функциональной грамотности обучающихся. Он обеспечивается содержанием и критериями оценки, в 
качестве которых выступают планируемые результаты обучения, выраженные в деятельностной форме. 



7 
 

Уровневый подход служит важнейшей основой для организации индивидуальной работы с 

обучающимися. Он реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и к представлению и 
интерпретации результатов измерений. 

Уровневый подход реализуется за счёт фиксации различных уровней достижения обучающимися 

планируемых результатов базового уровня и уровней выше и ниже базового. Достижение базового уровня 

свидетельствует о способности обучающихся решать типовые учебные задачи, целенаправленно 
отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного процесса. Овладение базовым уровнем является 

границей, отделяющей знание от незнания, выступает достаточным для продолжения обучения и усвоения 

последующего материала.  

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется путём: 

 оценки предметных и метапредметных результатов; 

 использования комплекса оценочных процедур (стартовой, текущей, тематической, промежуточной) как 
основы для оценки динамики индивидуальных образовательных достижений обучающихся и для 

итоговой оценки; использования контекстной информации (об особенностях обучающихся, условиях и 

процессе обучения и др.) для интерпретации полученных результатов в целях управления качеством 

образования; 
 использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга: 

стандартизированных устных и письменных работ, проектов, практических (в том числе 

исследовательских) и творческих работ;  
 использования форм работы, обеспечивающих возможность включения младших школьников в 

самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

 использования мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, в том числе 

формируемых с использованием ИКТ (цифровых)
1
 технологий. 

1.4.2. Особенности оценки метапредметных и предметных результатов 

Особенности оценки метапредметных результатов 

Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения планируемых результатов 

освоения основной образовательной программы, которые представлены в программе формирования 
универсальных учебных действий обучающихся и отражают совокупность познавательных, коммуникативных 

и регулятивных универсальных учебных действий.  

Формирование метапредметных результатов обеспечивается за счёт всех учебных предметов и внеурочной 
деятельности. 

Оценка метапредметных результатов проводится с целью определения сформированности: 

 универсальных учебных познавательных действий; 

 универсальных учебных коммуникативных действий; 
 универсальных учебных регулятивных действий. 

Овладение универсальными учебными познавательными действиями согласно ФГОС НОО предполагает 

формирование и оценку у обучающихся следующих групп умений: 
1) базовые логические действия: 

 сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать аналогии;  

 объединять части объекта (объекты) по определённому признаку; 
 определять существенный признак для классификации, классифицировать предложенные объекты; 

 находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных и наблюдениях на основе 

предложенного педагогическим работником алгоритма; 

 выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на основе 
предложенного алгоритма; 

 устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся непосредственному 

наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы; 
2) базовые исследовательские действия: 

 определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта (ситуации) на основе 

предложенных педагогическим работником вопросов;  

 с помощью педагогического работника формулировать цель, планировать изменения объекта, ситуации; 
 сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на основе 

предложенных критериев); 

                                                             
 . 
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 проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по установлению особенностей 

объекта изучения и связей между объектами (часть — целое, причина — следствие); 
 формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов проведённого 

наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования); 

 прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в аналогичных или сходных 

ситуациях; 
3) работа с информацией: 

 выбирать источник получения информации; 

 согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике информацию, представленную в 
явном виде; 

 распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на основании 

предложенного педагогическим работником способа её проверки; 
 соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся) элементарные правила информационной безопасности при поиске 

информации в Интернете;  

 анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую информацию в соответствии с 
учебной задачей; 

 самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации. 

Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями согласно ФГОС НОО предполагает 
формирование и оценку у обучающихся следующих групп умений: 

1) общение: 

 воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями и условиями 
общения в знакомой среде; 

 проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения диалога и дискуссии; 

 признавать возможность существования разных точек зрения; 

 корректно и аргументированно высказывать своё мнение; 
 строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 

 создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование); 

 готовить небольшие публичные выступления; 
 подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту выступления; 

2) совместная деятельность: 

 формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учётом участия в 

коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного формата 
планирования, распределения промежуточных шагов и сроков; 

 принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по её достижению: 

распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат совместной работы; 
 проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; 

 ответственно выполнять свою часть работы; 

 оценивать свой вклад в общий результат; 
 выполнять совместные проектные задания с опорой на предложенные образцы. 

Овладение универсальными учебными регулятивными действиями согласно ФГОС НОО предполагает 

формирование и оценку у обучающихся следующих групп умений: 

1) самоорганизация: 
 планировать действия по решению учебной задачи для получения результата;  

 выстраивать последовательность выбранных действий; 

2) самоконтроль: 
 устанавливать причины успеха/неудач в учебной деятельности;  

 корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок. 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как педагогическим работником в ходе 
текущей и промежуточной оценки по предмету, так и администрацией МБОУ СШ п. Петровский в ходе 

внутришкольного мониторинга. 

В текущем учебном процессе отслеживается способность обучающихся разрешать учебные ситуации и 

выполнять учебные задачи, требующие владения познавательными, коммуникативными и регулятивными 

действиями, реализуемыми в предметном преподавании
1
. 

В ходе внутришкольного мониторинга проводится оценка сформированности учебных универсальных 

действий. Содержание и периодичность внутришкольного мониторинга устанавливается решением 
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педагогического совета. Инструментарий строится на межпредметной основе и может включать 

диагностические материалы по оценке читательской и ИКТ (цифровой) грамотности, сформированности 
регулятивных, коммуникативных и познавательных учебных действий. 

Особенности оценки предметных результатов 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения обучающимися планируемых 

результатов по отдельным предметам. Формирование предметных результатов обеспечивается каждой 
учебной дисциплиной. 

Основным предметом оценки в соответствии с требованиями ФГОС НОО является способность к 

решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном 
материале и способах действий, в том числе метапредметных (познавательных, регулятивных, 

коммуникативных) действий. 

Для оценки предметных результатов предлагаются следующие критерии: знание и понимание, 
применение, функциональность. 

Обобщённый критерий «знание и понимание» включает знание и понимание роли изучаемой области 

знания/вида деятельности в различных контекстах, знание и понимание терминологии, понятий и идей, а 

также процедурных знаний или алгоритмов. 
Обобщённый критерий «применение» включает: 

использование изучаемого материала при решении учебных задач, различающихся сложностью 

предметного содержания, сочетанием универсальных познавательных действий и операций, степенью 
проработанности в учебном процессе; 

использование специфических для предмета способов действий и видов деятельности по получению нового 

знания, его интерпретации, применению и преобразованию при решении учебных задач/проблем, в том числе 
в ходе поисковой деятельности, учебно-исследовательской и учебно-проектной деятельности. 

Обобщённый критерий «функциональность» включает осознанное использование приобретённых знаний 

и способов действий при решении внеучебных проблем, различающихся сложностью предметного 

содержания, читательских умений, контекста, а также сочетанием когнитивных операций.  
Оценка предметных результатов ведётся каждым педагогическим работником в ходе процедур текущей, 

тематической, промежуточной и итоговой оценки, а также администрацией образовательной организации в 

ходе внутришкольного мониторинга. 

1.4.3. Организация и содержание оценочных процедур 

Стартовая педагогическая диагностика представляет собой процедуру оценки готовности к обучению на 

данном уровне образования. Проводится администрацией МБОУ СШ п. Петровский в начале 1 класса и 

выступает как основа (точка отсчёта) для оценки динамики образовательных достижений. Объектом оценки 
является сформированность предпосылок учебной деятельности, готовность к овладению чтением, грамотой 

и счётом.  

Стартовая диагностика может проводиться также педагогическими работниками с целью оценки 
готовности к изучению отдельных предметов (разделов). Результаты стартовой диагностики являются 

основанием для корректировки учебных программ и индивидуализации учебного процесса. 

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального продвиженияв освоении 
программы учебного предмета. Текущая оценка может быть формирующей, т. е. поддерживающей и 

направляющей усилия обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность, и 

диагностической, способствующей выявлению и осознанию педагогическим работником и обучающимся 

существующих проблем в обучении. 
Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы освоения которых 

зафиксированы в тематическом планировании. В текущей оценке используется весь арсенал форм и методов 

проверки (устные и письменные опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и 
групповые формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и др.) с учётом особенностей 

учебного предмета и особенностей контрольно-оценочной деятельности педагогического работника. 

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного процесса; при этом отдельные 
результаты, свидетельствующие об успешности обучения и достижении тематических результатов в более 

сжатые (по сравнению с планируемыми педагогическим работником) сроки могут включаться в систему 

накопительной оценки и служить основанием, например, для освобождения обучающегося от необходимости 

выполнять тематическую проверочную работу
1
. 
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Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижения тематических 

планируемых результатов по предмету, которые представлены в тематическом планировании в примерных 
рабочих программах. 

 Тематическая оценка может вестись как в ходе изучения темы, так и в конце её изучения. Оценочные 

процедуры подбираются так, чтобы они предусматривали возможность оценки достижения всей совокупности 

тематических планируемых результатов и каждого из них. Результаты тематической оценки являются 
основанием для коррекции учебного процесса и его индивидуализации. 

Портфолио представляет собой процедуру оценки динамики учебной и творческой активности 

обучающегося, направленности, широты или избирательности интересов, выраженности проявлений 
творческой инициативы, а также уровня высших достижений, демонстрируемых данным обучающимся. В 

портфолио включаются как работы обучающегося (в том числе фотографии, видеоматериалы и т. п.), так и 

отзывы о этих работах (например, наградные листы, дипломы, сертификаты участия, рецензии и др.). Отбор 
работ и отзывов для портфолио ведётся самим обучающимся совместно с классным руководителем и при 

участии семьи. Включение каких-либо материалов в портфолио без согласия обучающегося не допускается. 

Портфолио в части подборки документов формируется в электронном виде в течение всех лет обучения в 

начальной школе. Результаты, представленные в портфолио, используются при выработке рекомендаций по 
выбору индивидуальной образовательной траектории и могут отражаться в характеристике. 

Внутришкольный мониторинг представляет собой процедуры: 

 оценки уровня достижения предметных и метапредметных результатов; 
 оценки уровня функциональной грамотности; 

 оценки уровня профессионального мастерства педагогического работника, осуществляемой на основе 

административных проверочных работ, анализа посещённых уроков, анализа качества учебных заданий, 
предлагаемых обучающимся педагогическим работником. 

Содержание и периодичность внутришкольного мониторинга устанавливается решением педагогического 

совета. Результаты внутришкольного мониторинга являются основанием для рекомендаций как для текущей 

коррекции учебного процесса и его индивидуализации, так и для повышения квалификации педагогического 
работника. Результаты внутришкольного мониторинга в части оценки уровня достижений обучающихся 

обобщаются и отражаются в их характеристиках. 

Промежуточная аттестация представляет собой процедуру аттестации обучающихся, которая начиная со 
второго полугодия второго класса проводится в конце каждой четверти и в конце учебного года по каждому 

изучаемому предмету. Промежуточная аттестация проводится на основе результатов накопленной оценки и 

результатов выполнения тематических проверочных работ и фиксируется в документе об образовании 

(дневнике). 
Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируемых результатов и универсальных 

учебных действий на уровне не ниже базового, является основанием для перевода в следующий класс. 

Порядок проведения промежуточной аттестации регламентируется Федеральным законом «Об образовании в 
Российской Федерации» (ст. 58) и иными нормативными актами. 

Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки образовательной организации и складывается из 

результатов накопленной оценки и итоговой работы по предмету. 
Предметом итоговой оценки является способность обучающихся решать учебно-познавательные и учебно-

практические задачи, построенные на основном содержании предмета с учётом формируемых 

метапредметных действий. 

Итоговая оценка по предмету фиксируется в документе об уровне образования государственного образца. 
Характеристика готовится на основании: 

объективных показателей образовательных достижений обучающегося на уровне начального общего 

образования; 
портфолио выпускника; 

экспертных оценок классного руководителя и педагогических работников, обучавших данного выпускника 

на уровне начального общего образования. 
В характеристике выпускника: 

отмечаются образовательные достижения обучающегося по достижению личностных, метапредметных и 

предметных результатов; 

даются педагогические рекомендации к выбору индивидуальной образовательной траектории на уровне 
основного общего образования с учётом интересов обучающегося, выявленных проблем и отмеченных 

образовательных достижений. 

Рекомендации педагогического коллектива к выбору индивидуальной образовательной траектории 
доводятся до сведения выпускника и его родителей (законных представителей). 
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2.СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

2.1. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ, УЧЕБНЫХ КУРСОВ ( В ТОМ ЧИСЛЕ 

КУРСОВ ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)  

Рабочие программы  

учебных курсов и предметов 

класс Ф.И.О составителя 

 программы 

Рабочая программа по русскому языку 

языку 

2 Попова Ю. В. 

Рабочая программа по русскому языку 

 

1 Артюхова Т О 

Рабочая программа по русскому языку 

 

4 Кудинова Н. В 

Рабочая программа по русскому языку 

 

 

3 

Лопатина Н. Б 

Рабочая программа по литературному 

чтению 

 

3 Лопатина Н. Б 

Рабочая программа по литературному 

чтению 

 

2 Попова Ю. В. 

Рабочая программа по литературному 

чтению 

 

1 Артюхова Т. О. 

Рабочая программа по литературному 

чтению 

 

4 Кудинова Н. В. 

Рабочая программа по английскому 

языку 

2,3,4 Полуженкова Э. О 

Рабочая программа по математике 1 Артюхова Т. О. 

Рабочая программа по математике 2 Попова Ю. В. 

Рабочая программа по математике 4 Кудинова Н. В. 

Рабочая программа по математике 3 Лопатина Н.Б. 

Рабочая программа по окружающему 

миру 

1 Артюхова Т. О. 

Рабочая программа по окружающему 

миру 

2 Попова Ю. В. 

Рабочая программа по окружающему 

миру 

3 Лопатина Н. б. 

Рабочая программа по окружающему 

миру 

4 Кудинова Н. В. 

Рабочая программа по ОРКСЭ 4 Шебарова Т. М. 

Рабочая программа по изобразительному 

искусству 

1 Артюхова Т. О. 

Рабочая программа по изобразительному 

искусству 

2 Попова Ю. В. 

Рабочая программа по изобразительному 

искусству 

4 Кудинова Н. В. 

Рабочая программа по изобразительному 

искусству 

3 Лопатина Н. Б. 
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Рабочая программа по музыке 1 Артюхова Т. О. 

Рабочая программа по музыке 2 Попова Ю. В. 

Рабочая программа по музыке 4 Кудинова Н. В. 

Рабочая программа по музыке 3 Лопатина Н. Б. 

Рабочая программа по физической 

культуре 

1 Артюхова Т. О. 

Рабочая программа по физической 

культуре 

2 Попова Ю. В. 

Рабочая программа по физической 

культуре 

4 Кудинова Н. В. 

Рабочая программа по физической 

культуре 

2 Лопатина Н. Б. 

Рабочая программа по труду 

(технологии) 

1 Артюхова Т. О. 

Рабочая программа по труду 

(технологии) 

2 Попова Ю. В. 

Рабочая программа по труду 

(технологии) 

4 Кудинова Н. В. 

Рабочая программа по труду 

(технологии) 

3 Лопатина Н. Б. 

Рабочая программа курса внеурочной 

деятельности «Функциональная 

грамотность » 

1,4 Артюхова Т. О, 

Кудинова Н. В. 

Рабочая программа курса внеурочной 

деятельности «Орлята России» 

1-4 Лопатина Н. Б., 

Кудинова Н. В, 

Артюхова Т. О, 

Попова Ю. В. 

Рабочая программа курса внеурочной 

деятельности «Разговор о важном» 

1-4 Лопатина Н. Б., 

Кудинова Н. В, 

Артюхова Т. О, 

Попова Ю. В. 
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2.2. ПРОГРАММА ФОРМИРОВАНИЯ  

УНИВЕРСАЛЬНЫХ УЧЕБНЫХ ДЕЙСТВИЙ  

Структура этой программы: 

 описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных предметов;  

 характеристика познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных действий. 

2.2.1. Значение сформированных универсальных  

учебных действий для успешного обучения  

и развития младшего школьника 

Создавая программу формирования УУД у обучающихся начальной школы, необходимо осознавать их 
значительное положительное влияние: 

 во-первых, на успешное овладение младшими школьниками всеми учебными предметами;  

 во-вторых, на развитие психологических новообразований этого возраста, обеспечивающих 
становление способности к применению полученных знаний и к самообразованию обучающегося;  

 в-третьих, на расширение и углубление познавательных интересов обучающихся; 

 в-четвёртых, на успешное овладение младшими школьниками начальными навыками работы с 
развивающими сертифицированными обучающими и игровыми цифровыми ресурсами; 

 в-пятых, на успешное овладение младшими школьниками начальными сведениями об 

информационной безопасности при работе с  обучающими и игровыми цифровыми ресурсами.   

Всё это является предпосылками и показателями статуса обучающегося в начальной школе как субъекта 
учебной деятельности и образовательных отношений в современных условиях цифровой трансформации 

образования. 

Реализация цели развития младших школьников как приоритетной для первого этапа школьного 
образования возможна, если устанавливаются связь и взаимодействие между освоением предметного 

содержания обучения и достижениями обучающегося в области метапредметных результатов. Это 

взаимодействие проявляется в следующем:  

1) предметные знания, умения и способы деятельности являются содержательной основой становления 
УУД; 

2) развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного процесса как активной инициативной 

поисково-исследовательской деятельности на основе применения различных интеллектуальных процессов, 
прежде всего теоретического мышления, связной речи и воображения, в том числе в условиях 

дистанционного обучения (в условиях неконтактного информационного взаимодействия с субъектами 

образовательного процесса); 
3) под влиянием УУД складывается новый стиль познавательной деятельности: универсальность как 

качественная характеристика любого учебного действия и составляющих его операций позволяет 

обучающемуся использовать освоенные способы действий на любом предметном содержании, в том числе 

представленного в виде экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов, что 
положительно отражается на качестве изучения учебных предметов; 

4) построение учебного процесса с учётом реализации цели формирования УУД способствует снижению 

доли репродуктивного обучения, создающего риски, которые нарушают успешность развития обучающегося 
и формирует способности к вариативному восприятию предметного содержания в условиях реального и 

виртуального  представления экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов. 

2.2.2. Характеристика универсальных учебных действий 

Познавательные универсальные учебные действия представляют совокупность операций, участвующих в 

учебно-познавательной деятельности. К ним относятся: 

— методы познания окружающего мира, в том числе представленного (на экране) в виде виртуального 

отображения реальной действительности (наблюдение, элементарные опыты и эксперименты; 
измерения и др.); 

— логические операции (сравнение, анализ, обобщение, классификация, сериация); 

— работа с информацией, представленной в разном виде и формах, в том числе графических (таблицы, 
диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и видеоформатах (возможно на экране). 

Познавательные универсальные учебные действия становятся предпосылкой формирования способности 

младшего школьника к самообразованию и саморазвитию.  
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Коммуникативные универсальные учебные действия являются основанием для формирования готовности 

младшего школьника к информационному взаимодействию с окружающим миром: средой обитания, членами 
многонационального поликультурного общества разного возраста, представителями разных социальных 

групп, в том числе представленного (на экране) в виде виртуального отображения реальной действительности, 

и даже с самим собой. Коммуникативные универсальные учебные действия целесообразно формировать в 

цифровой образовательной среде класса, школы. В соответствии с ФГОС НОО коммуникативные УУД 
характеризуются четырьмя группами учебных операций, обеспечивающих: 

1) смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; аналитическую текстовую деятельность с 

ними; 
2) успешное участие обучающегося в диалогическом взаимодействии с субъектами образовательных 

отношений (знание и соблюдение правил учебного диалога), в том числе в условиях использования 

технологий неконтактного информационного взаимодействия; 
3) успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное создание текстов разного типа — 

описания, рассуждения, повествования), создание и видоизменение экранных (виртуальных) объектов 

учебного, художественного, бытового назначения (самостоятельный поиск, реконструкция, динамическое 

представление); 
4) результативное взаимодействие с участниками совместной деятельности (высказывание собственного 

мнения, учёт суждений других собеседников, умение договариваться, уступать, вырабатывать общую точку 

зрения), в том числе в условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия. 

Регулятивные универсальные учебные действия есть совокупность учебных операций, обеспечивающих 

становление рефлексивных качеств субъекта учебной деятельности (в начальной школе их формирование 

осуществляется на пропедевтическом уровне). В соответствии с ФГОС НОО выделяются шесть групп 
операций: 

1) принимать и удерживать учебную задачу; 

2) планировать её решение; 

3) контролировать полученный результат деятельности; 
4) контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному способу; 

5) предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной учебной задачи; 

6) корректировать при необходимости процесс деятельности. 
Важной составляющей регулятивных универсальных действий являются операции, определяющие 

способность обучающегося к волевым усилиям в процессе коллективной/ 

совместной деятельности, к мирному самостоятельному предупреждению и преодолению конфликтов, в том 

числе в условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия. 
В примерных рабочих программах требования и планируемые результаты совместной деятельности 

выделены в специальный раздел. Это сделано для осознания учителем того, что способность к 

результативной совместной деятельности строится на двух феноменах, участие которых обеспечивает её 
успешность: 1) знание и применение коммуникативных форм взаимодействия (договариваться, рассуждать, 

находить компромиссные решения), в том числе в условиях использования технологий неконтактного 

информационного взаимодействия; 2) волевые регулятивные умения (подчиняться, уступать, объективно 
оценивать вклад свой и других в результат общего труда и др.). 

2.2.3. Интеграция предметных и метапредметных требований как механизм конструирования 

современного процесса образования 

Согласно теории развивающего обучения (Л. С. Выготский, Д. Б. Эльконин, П. Я. Гальперин, В. В. Давыдов 
и их последователи), критериями успешного психического развития ребёнка являются появившиеся в 

результате обучения на этом уровне образования психологические новообразования. Среди них для младшего 

школьника принципиально важны: осознанное овладение научными терминами и понятиями изучаемой 
науки; способность к использованию и/или самостоятельному построению алгоритма решения учебной 

задачи; определённый уровень сформированности универсальных учебных действий.  

Поскольку образование протекает в рамках изучения конкретных учебных предметов (курсов, модулей), то 
необходимо определение вкладакаждого из них в становление универсальных учебных действий и его 

реализацию на каждом уроке. 

В этом случае механизмом конструирования образовательного процесса будут следующие методические 

позиции: 
1. Педагогический работник проводит анализ содержания учебного предмета с точки зрения универсальных 

действий и устанавливает те содержательные линии, которые в особой мере способствуют формированию 

разных метапредметных результатов. На уроке по каждому предмету предусматривается включение заданий, 



15 
 

выполнение которых требует применения определённого познавательного, коммуникативного или 

регулятивного универсального действия. К примеру, метод измерения часто применяется к математическим 
объектам, типичен при изучении информатики, технологии, а смысловое чтение — прерогатива уроков 

русского языка и литературы. 

Соответствующий вклад в формирование универсальных действий можно выделить в содержании каждого 

учебного предмета. Таким образом, на первом этапе формирования УУД определяются приоритеты учебных 
курсов для формирования качества универсальности на данном предметном содержании. На втором этапе 

подключаются другие предметы, педагогический работник предлагает задания, требующие применения 

учебного действия или операций на разном предметном содержании. Третий этап характеризуется 
устойчивостью универсального действия, т. е. использования его независимо от предметного содержания. У 

обучающегося начинает формироваться обобщённое видение учебного действия, он может охарактеризовать 

его, не ссылаясь на конкретное содержание. Например, «наблюдать — значит…», «сравнение — это…», 
«контролировать — значит…» и т. п. Педагогический работник делает вывод о том, что универсальность 

(независимость от конкретного содержания) как свойство учебного действия сформировалась. 

2. Используются виды деятельности, которые в особой мере провоцируют применение универсальных 

действий: поисковая, в том числе с использованием информационного ресурса Интернета, исследовательская, 
творческая деятельность, в том числе с использованием экранных моделей изучаемых объектов или 

процессов. Это побудит учителя отказаться от репродуктивного типа организации обучения, при котором 

главным методом обучения является образец, предъявляемый обучающимся в готовом виде. В этом случае 
единственная задача ученика — запомнить образец и каждый раз вспоминать его при решении учебной 

задачи. В таких условиях изучения предметов универсальные действия, требующие мыслительных операций, 

актуальных коммуникативных умений, планирования и контроля своей деятельности, не являются 
востребованными, так как использование готового образца опирается только на восприятие и память. 

Поисковая и исследовательская деятельность развивают способность младшего школьника к диалогу, 

обсуждению проблем, разрешению возникших противоречий в точках зрения. Поисковая и исследовательская 

деятельность может осуществляться с использованием информационных банков, содержащих различные 
экранные (виртуальные) объекты (учебного или игрового, бытового назначения), в том числе в условиях 

использования технологий неконтактного информационного взаимодействия.  

Например, для формирования наблюдения как метода познания разных объектов действительности на 
уроках окружающего мира организуются наблюдения в естественных природных условиях. Наблюдения 

можно организовать в условиях экранного (виртуального) представления разных объектов, сюжетов, 

процессов, отображающих реальную действительность, которую невозможно представить ученику в условиях 

образовательной организации (объекты природы, художественные визуализации, технологические процессы 
и пр.). Уроки литературного чтения позволяют проводить наблюдения текста, на которых строится 

аналитическая текстовая деятельность. Учебные диалоги, в том числе с представленным на экране 

виртуальным собеседником, дают возможность высказывать гипотезы, строить рассуждения, сравнивать 
доказательства, формулировать обобщения практически на любом предметном содержании. Если эта работа 

проводится учителем систематически и на уроках по всем предметам, то универсальность учебного действия 

формируется успешно и быстро. 
3. Педагогический работник применяет систему заданий, формирующих операциональный состав учебного 

действия. Цель таких заданий — создание алгоритма решения учебной задачи, выбор соответствующего 

способа действия. Сначала эта работа проходит коллективно, вместе с учителем, когда все вместе 

выстраивают пошаговые операции, постепенно дети учатся выполнять их самостоятельно. При этом очень 
важно соблюдать последовательность этапов формирования алгоритма: построение последовательности 

шагов на конкретном предметном содержании; проговаривание их во внешней речи; постепенный переход на 

новый уровень — построение способа действий на любом предметном содержании и с подключением 
внутренней речи. При этом изменяется и процесс контроля:  

1) от совместных действий с учителем обучающиеся переходят к самостоятельным аналитическим оценкам; 

2) выполняющий задание осваивает два вида контроля — результата и процесса деятельности; 3) развивается 
способность корректировать процесс выполнения задания, а также предвидеть возможные трудности и 

ошибки. При этом возможно реализовать автоматизацию контроля с диагностикой ошибок обучающегося и 

с соответствующей методической поддержкой исправления самим обучающимся своих ошибок. 

Как показывают психолого-педагогические исследования, а также опыт педагогической работы, такая 
технология обучения в рамках совместно-распределительной деятельности (термин Д. Б. Эльконина) 

развивает способность детей работать не только в типовых учебных ситуациях, но и в новых нестандартных 

ситуациях. С этой точки зрения педагогический работник сам должен хорошо знать, какие учебные операции 
наполняют то или иное учебное действие.  

Например, сравнение как универсальное учебное действие состоит из следующих операций: нахождение 

различий сравниваемых предметов (объектов, явлений); определение их сходства, тождества, похожести; 
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определение индивидуальности, специфических черт объекта. Для повышения мотивации обучения можно 

предложить обучающемуся новый вид деятельности (возможный только в условиях экранного представления 
объектов, явлений) — выбирать (из информационного банка) экранные (виртуальные) модели изучаемых 

предметов (объектов, явлений) и видоизменять их таким образом, чтобы привести их к сходству или 

похожести с другими. 

Классификация как универсальное учебное действие включает: анализ свойств объектов, которые подлежат 
классификации; сравнение выделенных свойств с целью их дифференциации на внешние (несущественные) и 

главные (существенные) свойства; выделение общих главных (существенных) признаков всех имеющихся 

объектов; разбиение объектов на группы (типы) по общему главному (существенному) признаку. 
Обучающемуся можно предложить (в условиях экранного представления моделей объектов) гораздо большее 

их количество, нежели в реальных условиях, для анализа свойств объектов, которые подлежат классификации 

(типизации), для сравнения выделенных свойств экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов с 
целью их дифференциации. При этом возможна фиксация деятельности обучающегося в электронном 

формате для рассмотрения педагогом итогов работы. 

Обобщение как универсальное учебное действие включает следующие операции: сравнение предметов 

(объектов, явлений, понятий) и выделение их общих признаков; анализ выделенных признаков и определение 
наиболее устойчивых (инвариантных) существенных признаков (свойств); игнорирование индивидуальных 

и/или особенных свойств каждого предмета; сокращённая сжатая формулировка общего главного 

существенного признака всех анализируемых предметов. Обучающемуся можно предложить (в условиях 
экранного представления моделей объектов, явлений) гораздо большее их количество, нежели в реальных 

условиях, для сравнения предметов (объектов, явлений) и выделения их общих признаков. При этом возможна 

фиксация деятельности обучающегося в электронном формате для рассмотрения учителем итогов работы. 
Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими применения одинаковых способов 

действий на различном предметном содержании, формирует у обучающихся чёткое представление об их 

универсальных свойствах, т. е. возможность обобщённой характеристики сущности универсального действия.  

2.2.4. Место универсальных учебных действий  

в примерных рабочих программах 

В соответствии с ФГОС НОО сформированность универсальных учебных действий у обучающихся 

определяется на этапе завершения ими освоения программы начального общего образования. Это не снимает 
обязанности учителя контролировать динамику становления всех групп УУД для того, чтобы вовремя 

устранять возникшие у обучающихся трудности и ошибки. В этом случае полученные результаты не подлежат 

балльной оценке, так как в соответствии с закономерностями контрольно-оценочной деятельности балльной 

оценкой (отметкой) оценивается результат, а не процесс деятельности. В задачу учителя входит 
проанализировать вместе с обучающимся его достижения, ошибки и встретившиеся трудности, в любом 

случае морально поддержать его, высказать надежду на дальнейшие успехи. При этом результаты контрольно-

оценочной деятельности, зафиксированные в электронном формате, позволят интенсифицировать работу 
учителя.  

Можно использовать словесную оценку: «молодец, стараешься, у тебя обязательно получится», но отметку 

можно поставить только в том случае, если учебная задача решена самостоятельно и правильно, т. е. возможно 
говорить о сформировавшемся универсальном действии.  

В примерных рабочих программах содержание метапредметных достижений обучения представлено в 

разделе «Содержание обучения», которое строится по классам. В каждом классе пяти учебных предметов 

начальной школы (русский язык, литературное чтение, иностранный язык, математика и окружающий мир) 
выделен раздел «Универсальные учебные умения», в котором дан возможный вариант содержания всех групп 

УУД по каждому году обучения. В первом и втором классах определён пропедевтический уровень овладения 

универсальными действиями, поскольку пока дети работают на предметных учебных действиях, и только к 
концу второго года обучения появляются признаки универсальности.  

Это положение не реализовано в содержании предметов, построенных как модульные курсы (например, 

ОРКСЭ, искусство, физическая культура). 
Далее содержание универсальных учебных действий представлено в разделе «Планируемые результаты 

обучения» в специальном разделе «Метапредметные результаты», их перечень даётся на конец обучения в 

начальной школе. Структура каждого вида УУД дана в соответствии с требованиями ФГОС. Познавательные 

универсальные учебные действия включают перечень базовых логических действий; базовых 
исследовательских действий; работу с информацией. Коммуникативные УУД включают перечень действий 

участника учебного диалога, действия, связанные со смысловым чтением и текстовой деятельностью, а также 

УУД, обеспечивающие монологические формы речи (описание, рассуждение, повествование). Регулятивные 



17 
 

УУД включают перечень действий саморегуляции, самоконтроля и самооценки. Представлен также 

отдельный раздел «Совместная деятельность», интегрирующий коммуникативные и регулятивные действия, 
необходимые для успешной совместной деятельности. 

С учётом части, формируемой участниками образовательных отношений, образовательная организация 

может расширить содержание универсальных учебных действий, но в рамках установленного нормами 

СанПиН объёма образовательной нагрузки, в том числе в условиях работы за компьютером или с другими 
электронными средствами обучения.  

В тематическом планировании показываются возможные виды деятельности, методы, приёмы и формы 

организации обучения, направленные на формирование всех видов УУД. Здесь на методическом уровне 
прослеживается вклад каждого учебного предмета в формирование универсального действия, но всё это 

может корректироваться, уточняться и дополняться учителем с учётом особенностей контингента 

обучающихся данной образовательной организации, а также наличия конкретной образовательной среды. 
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2.3.  ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

2.3.1. Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания МБОУ СШ п. Петровский  разработана: 

на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021- 2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий 

по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

12.11.2020 № 2945-р); 

на основе Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ "О

 внесении изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской 

Федерации" 

стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400) 

  приказом Минпросвещения Российской Федерации № 992 от 16 ноября 2022 года «Об 

утвеждении федеральной образовательной программы начального общего 

образования»; 

 приказом Минпросвещения Российской Федерации № 993 от 16 ноября 2022 года «Об 

утвеждении федеральной образовательной программы основного общего 

образования»; 

 приказом Минпросвещения Российской Федерации № 1014 от 23 ноября 2022 года «Об 

утвеждении федеральной образовательной программы среднего общего образования»; 

 приказом Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 2022 года «Об 

утверждении порядка разработки и утверждения федеральных основных 

общеобразовательных программ»; 

 приказом Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г. «О 

внесении изменений в некоторые федеральные государственные 

образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания обучающихся» 

Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 2022 года № АБ-

1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответствии с 

примерной программой воспитания, одобренной решением федерального учебно-

методического объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных 

характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, разрабатывается с учетом 

государственной политики в области образования и воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, соотносится с 

примерными рабочими программами воспитания для организаций, реализующих 

образовательные программы дошкольного, среднего профессионального образования. 

Программа предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов образования, 

определённых ФГОС; 

Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления школой 

(в том числе советов обучающихся), советов родителей. 

Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно 

с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами 

воспитания. 

Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения в российском обществе. 
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Предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего образования 

должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных 

ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе в процессе реализации 

основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: 

гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, 

физического, трудового, экологического, познавательного воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями 

образовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом обучающихся 

и их родителей (законных представителей), направленностью образовательной программы, в 

том числе предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, 

учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

Раздел I. Целевой 

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовно- нравственные ценности культуры, традиционных 

религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические и 

другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные представители), представители 

иных организаций в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными 

актами школы. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе определяются 

содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, 

основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации. 

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского 

общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-

нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в 

качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной 

основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской 

Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 



20 
 

знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного 

общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

1.1. Цели и задачи 

Современный российский общенациональный 

воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 

укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации. В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования, цель воспитания обучающихся в школе: развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно- 

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачами воспитания обучающихся в школе являются: 

усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

 формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний и сформированных отношений на практике (опыта 

нравственных поступков, социально значимых дел). 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС НОО ООО СОО. 

1.2. Личностные результаты освоения обучающимися

 образовательных программ включают: 

 осознание российской гражданской идентичности; 

 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения 

к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Личностные результаты достигаются в единстве учебной и воспитательной деятельности 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, в соответствии с 

традиционными российскими социокультурными, историческими и духовно-нравственными 

ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами поведения, и способствуют 

процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, развития внутренней позиции 

личности, патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества и старшему поколению, закону и правопорядку, труду, 

взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 
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Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно- исторического, 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 

взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

1.3. Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности школы в 

соответствии с ФГОС по направлениям воспитания: 

 гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, 

изучение и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; (ведется 

совместная работа с территориальной избирательной комиссией) 

-  патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной 

идентичности (проведение общешкольных ключевых дел к Дню защитников Отчества, Дням 

воинской славы, Дню Победы, Дню освобождения от немецко – фашистских захватчиков и 

другие); 

-  духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе духовно- нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 

сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 

старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям; (совместная работа с 

Никольским храмом п. Добринка 

 краеведческими музеями Добринского района, , организуется помощь детям войны и 

ветеранам педагогического труда, бойцам РФ специальной операции на Украине); 

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 

мирового искусства (посещение музеев и театров региона, экскурсионноые поездки по городам 

России); 

-  физическое воспитание: развитие физических способностей с учётом возможностей и 

состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, эмоционального 

благополучия, личной и общественной безопасности, ситуациях (работа Школьного 

спортивного клуба школы, участие в спортивных соревнованиях города и региона); 

  трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, 

профессиональной деятельности (организация дежурств в школе, в кабинетах ОО, школьных 

клумбах и субботники на территории школьного двора); 

  экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны и защиты окружающей среды (участие в экологических 

акциях «Бегите воду», «Эколята», 

«Бумаге – вторая жизнь и др.); 

  познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 

личностных интересов и потребностей. (участие в научно- практических конференциях онлайн 

и офлайн, конкурсе чтецов, конкурсах и фестивалях науки и творчества). 
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1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего  

образования 

 

 

 



Целевые ориентиры Гражданско-патриотическое воспитание 

Способствующего формированию российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, 

правовой и политической культуры. 

Основана на воспитании любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к 

другим народам России; историческое просвещение, формирование российского 

национального исторического сознания, российской культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

На основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 

воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

Эстетическое воспитание 

Способствующего формированию эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного 

и мирового искусства. 

Физическое воспитание 
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Ориентированного на формирование культуры здорового образа

 жизни и 

эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учетом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

 

Трудовое воспитание 

Основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других 

людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение 

в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся 

результатов в профессиональной деятельности. 

Экологическое воспитание 

Способствующей формированию экологической культуры, ответственного, бережного отношения 

к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 

охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды. 

Ценности научного познания 
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Ориентированного на воспитание стремления к познанию себя и других людей, природы и 

общества, к получению знаний, качественного образования с учетом 

личностных интересов и общественных потребностей. 
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Ориентированного на воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению 

знаний, качественного образования с учетом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

2.3.3 ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле. 

         Модуль «Школьный урок» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

-организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате; 

-установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

-побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы 

учебной дисциплины и самоорганизации, согласно Устава школы, Правилам 

внутреннего распорядка школы; 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов 

для чтения, задач для решения, кейсов и дискуссий; 

-применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных 

игр «Умники и умницы», викторины, тестирование кейсы, стимулирующих 

познавательную мотивацию школьников; дискуссий, которые дают учащимся 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или 

работы в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими 

детьми; 

Олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок - деловая игра, урок 

– путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование и др. Учебно- развлекательные 

мероприятия (конкурс- игра «Предметный кроссворд», турнир 

«Своя игра», викторины, литературная композиция, конкурс газет и рисунков, экскурсия 

и др.); 

-включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в 

классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока; 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников. 

Предметные выпуски заседания клуба «Что? Где? Когда?», брейн- ринга, геймификация: 

квесты, игра-провокация, игра-эксперимент, игра- демонстрация, игра-состязание, 

дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных 

постановках; 

-организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

-инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, 
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помогает приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, 

оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, 

оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед 

аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения; 

- создание гибкой и открытой среды обучения и воспитания с использованием 

гаджетов, открытых образовательных ресурсов, систем 

управления позволяет создать условия для реализации провозглашенных ЮНЕСКО 

ведущих принципов образования XXI века: «образование для всех», 

«образование через всю жизнь», образование «всегда, везде и в любое время». У 

обучающихся развиваются навыки сотрудничества, коммуникации, 

социальной ответственности, способность критически мыслить, оперативно и 

качественно решать проблемы; воспитывается ценностное отношение к миру 

Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует 

работу с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему 

класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями 

учащихся или их законными представителями. 

Главное предназначение классного руководителя - изучение особенностей 

развития каждого обучающегося в классе и создание условия для становления ребенка, 

как личности, входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного 

достойно занять своё место в жизни. 

Важное место в работе классного руководителя занимает организация 

интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с учащимися 

вверенного ему класса, позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них 

детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализоваться, а с другой, установить и упрочить   доверительные отношения с 

учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в 

обществе. 

Формированию и сплочению коллектива класса способствуют следующие дела, 

акции, события, проекты, занятия: 

- классные часы: тематические (согласно плану классного руководителя), посвященные 

юбилейным датам, Дням воинской славы, событию в классе, в городе, стране, 

способствующие расширению кругозора детей, формированию эстетического вкуса, 

позволяющие лучше узнать и полюбить свою Родину; 

- игровые, способствующие сплочению коллектива, поднятию настроения, 

предупреждающие стрессовые ситуации; проблемные, направленные на устранение 

конфликтных ситуаций в классе, школе, позволяющие решать спорные вопросы; 

организационные, связанные к подготовкой класса к общему делу; 

здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт безопасного поведения в социуме, 

ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей. 

Немаловажное значение имеет: 

-формирование традиций в классном коллективе: «День именинника», 

концерты для мам, бабушек, пап и т.п.; 

-становление позитивных отношений с другими классными 

коллективами (через подготовку и проведение ключевого общешкольного дела по 

параллелям); 

-сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их родителей, чтобы найти 

вдохновителей для организации интересных и полезных дел; 

-создание ситуации выбора и успеха. 

Формированию и развитию коллектива класса способствуют: 
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-составление социального паспорта класса 

-изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и другие личностные 

характеристики членов классного  коллектива), 

-составление карты интересов и увлечений обучающихся; 

-деловая игра «Выборы актива класса» на этапе коллективного 

планирования; 

проектирование целей, перспектив и образа жизнедеятельности 

классного коллектива с помощью организационно-деятельностной игры, классного часа 

«Класс, в котором я хотел бы учиться», конкурса «Устав класса», «Герб класса», «Мой 

класс сегодня и завтра». 

Классное руководство подразумевает и индивидуальную работу с обучающимися класса: 

со слабоуспевающими детьми и учащимися, испытывающими трудности по отдельным 

предметам направлена на контроль за успеваемостью обучающихся класса; 

с учащимися, находящимися в состоянии стресса и дискомфорта; 

-с обучающимися, состоящими на различных видах учёта, в группе риска, оказавшимися в 

трудной жизненной ситуации. Работа направлена на контроль за свободным 

времяпровождением; 

заполнение с учащимися «портфолио» с занесением «личных достижений» 

учащихся класса; 

участие в общешкольных конкурсах «Ученик года» и «Класс года»; 

предложение (делегирование) ответственности за то или иное поручение 

вовлечение учащихся в социально значимую деятельность в классе. 

Классный руководитель  работает в тесном сотрудничестве с  учителями 

предметниками. 

Модуль «Работа с родителями или их законными представителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется 

для лучшего достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций семьи и школы в данном вопросе. Только когда все участники образовательного 

процесса едины и находят контакт, тогда воспитание наиболее эффективно. Но бывает 

так, что родители сами нуждаются в грамотной квалифицированной помощи. 

Необходима организация работы по выявлению родителей (законных 

представителей), не выполняющих обязанностей по их воспитанию, обучению, 

содержанию ведется систематически и в течение всего года. Используются различные 

формы работы: 

- выявление семей группы риска при обследовании материально-

бытовых условий проживания обучающихся школы; 

- формирование банка данных семей; 

- индивидуальные беседы; 

- заседания Совета профилактики; 

- совещания при директоре; 

- совместные мероприятия с КДН и ПДН; 

Профилактическая работа с родителями предусматривает оптимальное 

педагогическое взаимодействия школы и семьи, включение семьи в воспитательный 

процесс через систему родительских собраний, общешкольных мероприятий с детьми и 

родителями - День семьи, День   матери,   мероприятия   по профилактике вредных 

привычек, родительские лектории и т.д. 

Кроме работы по просвещению и профилактике в школе проводится активная 

работа для детей и их семей по создание ситуации успеха, поддержки и развития 

творческого потенциала. 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется 

в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

- Общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении школой 

и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 
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-общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

-педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе 

которого родители получают рекомендации классных руководителей и обмениваются 

собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей, а так же по 

вопросам здоровьясбережения детей и подростков; 

-взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается 

информация, предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости. 

На индивидуальном уровне: 

- обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

- участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного 

ребенка; 

- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. 

2.2. Модуль « Внеурочная деятельность и дополнительное образование» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через: 

-формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, 

которые объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями; 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

 поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, 

самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых 

традиций; 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе 

осуществляется в рамках следующих выбранных обучающимися курсов, занятий: 

 патриотической, гражданско-патриотической, военно-

патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности; 

 духовно-нравственной направленности, занятий по

 традиционным религиозным культурам народов России, духовно-

историческому краеведению; 

 интеллектуальной, научной, исследовательской,

просветительской 

направленности; 

 экологической, природоохранной направленности; 

 художественной, эстетической направленности в области 

искусств, художественного творчества разных видов и жанров; 

 туристско-краеведческой направленности; 

 оздоровительной и спортивной направленности. 

Информационно-просветительская деятельность. Курс внеурочной деятельности: 

«Разговор о важном». Занятия направлены на формирование соответствующей 
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внутренней позиции личности школьника, необходимой ему для конструктивного и 

ответственного поведения в обществе. 

Интеллектуальная и проектно-исследовательская деятельность. Курсы 

внеурочной деятельности «Функциональная грамотность», «Россия- моя история», 

«Первая помощь и основы преподавания», «Билет в будущее», «Калейдоскоп предметов» 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Вводится для привития детям 

привычек здорового образа жизни, их гармоничного психофизического развития, 

формирования мотивации к сохранению здоровья. Методами реализации выступают 

ведение просветительской работы, информирование о полезных и вредных привычках, 

приобщение школьников к физической активности в разных ее проявлениях. 

Реализуются такие мероприятия, как изучение национальной культуры, истории и 

природы, проведение экскурсий. 

Дополнительное образование в МБОУ «Покровская СОШ» организовано через 

работу объединений дополнительного образования в рамках кружков «Юнармия», 

«ОФП», «Декоративно- прикладное творчество», «Хоровое пение, «Игра на гитаре» и 

школьного спортивного клуба «Факел». 

Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами, по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям 

(конференции, фестивали, творческие конкурсы); 

 организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного 

с привлечением к их планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слеты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся (для изучения историко- 

культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских 

поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, 

флоры и фауны и др.); 

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих 

дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта; 

 внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнерами школы. 

Модуль «Самоуправление. 

Основная цель   модуля   «Ученическое   самоуправление»   в МБОУ СШ п. Петровский 

заключается в создании условий для выявления, поддержки и развития управленческих 

инициатив обучающихся, принятия совместных со взрослыми решений, а также для 

включения обучающихся школы в вариативную коллективную творческую и социально-

значимую деятельность. Поддержка 

детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях инициативность, 

самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а 

школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации 

Участие в самоуправлении даёт возможность подросткам попробовать себя в различных 

социальных ролях, получить опыт конструктивного общения, совместного преодоления 

трудностей, формирует личную и коллективную ответственность за свои решения и 

поступки. 
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Детское самоуправление в школе осуществляется через: 

На уровне школы: 

 через деятельность выборного Совета школьников; 

 через деятельность Совета старост, объединяющего старост классов для 

информирования учащихся и получения обратной связи от классных коллективов; 

 через деятельность временных творческих советов дела, отвечающих за 

проведение мероприятий, праздников, вечеров, акций, в том числе традиционных: ко 

Дню знаний, к Дню Учителя, посвящение в «первоклассники», «пятиклассники», к Дню 

матери, «Папа, мама, я – спортивная семья», «Безопасный маршрут в школу», Дня 

самоуправления в рамках профориентационной работы. 

 через работу школьного медиацентра, в который входят: 

 редакция школьной газеты старшеклассников, которая является инициатором и 

организатором ряда мероприятий. На печатных и виртуальных страницах газеты 

размещается информация о готовящихся и проведенных в школе мероприятиях, 

спортивных и творческих достижениях и успехах обучающихся и педагогов школы. 

Данные мероприятия позволят получить опыт организатора, реализовать свой 

творческий потенциал, проявить себя в одной из возможных ролей (организатора, 

корреспондента, члена редколлегии, редактора, ответственного за оформление и т.д.). 

 На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся 

лидеров класса (старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и 

призванных координировать его работу с другими коллективами, учителями; 

 через организацию на принципах самоуправления жизни групп, 

отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему 

распределяемых среди участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне: 

 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и 

анализ различного рода деятельности. 

 

Модуль «Профориентация» 

Совместная   деятельность    педагогов    и    школьников    по    направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и 

ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные 

ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном 

мире, охватывающий не только профессиональную, но и непрофессиональную 

составляющие такой деятельности: 

Совместная   деятельность    педагогов    и    школьников    по    направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации. 

Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая 

профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность 

школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, 

позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только 

профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. 

Эта работа осуществляется через следующие формы воспитательной деятельности: 
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 Циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку 

школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего («Профессии моей семьи», «Моя мечта о будущей профессии», «Путь в 

профессию начинается в школе»); 

  Встречи с людьми разных профессий. Результатом такого мероприятия могут стать 

не только новые знания о профессиях, но и гордость конкретного ученика за 

родителей. В младших классах это профессии родителей учащихся, в старшей школе 

ребята встречаются с представителями бизнеса и героических профессий: пожарный, 

военнослужащий, полицейский, следователь, что позволяет решать и задачи военно-

патриотического воспитания. 

  Профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, расширяющие 

знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о 

достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам 

профессиональной деятельности. Это формирует представления о мире профессий, 

о понимании роли труда в жизни человека через участие в различных видах 

деятельности. Частью этих игр могут быть деловые игры, помогающие осознать 

ответственность человека за благосостояние общества на основе осознания «Я» как 

гражданина России. 

  Совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования 

(размещение профориентационной информации на официальном сайте школы, 

оформление стенда по профориентации, занятия с элементами тренинга 

«Экзамен без стресса», «Моя будущая профессия»); 

  Экскурсии на предприятия поселка. Такие экскурсии дают школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии. Во время экскурсии школьники могут наблюдать за   

деятельностью   специалиста   на   рабочем   месте.   При проведении экскурсии 

главное – сосредоточиться на одной какой-то профессии или группе взаимосвязанных 

профессий, а не смотреть предприятие в целом. Для целей профориентации важно 

показать существенные характеристики профессии. 

  Участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в 

сети интернет: просмотр лекций, участие в мастер - классах, посещение открытых 

уроков – онлайн - уроки финансовой грамотности (регистрация пользователей на 

платформе проекта «Билет в будущее»-6-11 классы; тестирование на платформе 

проекта «Билет в будущее», Всероссийские открытые уроки на потрале 

«ПроеКТОриЯ» - 5-11 классы); 

  Посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и 

вузах г. Омска. «Дни открытых дверей» в учебных заведениях помогают школьникам 

сделать правильный выбор. Повысить интерес у школьников к выбранным 

профессиям. На «Дне открытых дверей» учащиеся не только знакомятся с учебным 

заведением, но и могут пройти тестирование, пообщаться со студентами. 

Индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по 

вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных 

особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими 

профессии. В ходе психологического исследования определяется профессиональная 

готовность, вид деятельности, который нравится испытуемому, а также вид 

деятельности, который знаком на уровне навыков. На основе результатов 

исследования составляется заключение о профессиональных предпочтениях 

учащегося. 

  Освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 

включенных в основную образовательную программу школы или в рамках курсов 

внеурочной деятельности. 
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Модуль «Ключевые школьные дела» 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс 

коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих 

их вместе с педагогами в единый коллектив. В воспитательной системе нашей школы 

выделяются тематические периоды традиционных дел. Главные дела являются 

понятными, личностно значимыми, главное, в празднике - своеобразная форма 

духовного самовыражения и обогащения ребенка. 

На внешкольном уровне: 

социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума: благотворительная ярмарка   «Время   делать добро», 

«Безопасная дорога», акции «Георгиевская лента», «Чистые игры», 

«Бессмертный полк»: 

 проводимые для жителей села и организуемые совместно с поселковым советом 

(администрацией сельского поселения), семьями учащихся спортивные состязания, 

праздники, которые открывают возможности для творческой самореализации 

школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих: Фестиваль здорового 

образа жизни, спортивный праздник «Папа, мама, я – спортивная семья», «Весеннее 

ассорти», флешмобы посвященные ко «Дню Народного Единства», ко «Дню матери», ко 

«Дню учителя», «Ко дню космонавтики», «1 мая» и « Дню Победы», эстафета 

посвященная 9 мая по улицам поселка. 

На школьном уровне: 

общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы: 

 День Знаний, как творческое открытие нового учебного года, где происходит 

знакомство первоклассников и    ребят, прибывших в новом учебном году в школу, с 

образовательной организацией. 

 Последний звонок. Каждый год – это неповторимое событие, которое позволяет всем 

участникам образовательного процесса осознать важность преемственности 

«поколений» не только учащимися выпускных классов, но и младшими школьниками. 

Последние звонки в нашей школе всегда неповторимы, в полной мере демонстрируют 

все таланты наших выпускников, так как целиком и полностью весь сюжет праздника 

придумывается самими ребятами и ими же реализуется. 

 День учителя. Ежегодно обучающиеся демонстрируют уважительное отношения к 

учителю, труду педагога через поздравление, творческих концертов. Данное 

мероприятие формирует доброжелательное отношение между обучающимися и 

педагогами, развитие творческих способностей учащихся. 

 Праздник «8 Марта». Традиционно обучающиеся совместно с педагогами создают 

праздничное настроение, которая помогает обучающимся в раскрытии их способностей, 

учиться преодолевать застенчивость, обретать уверенность в себе, продолжать 

выразительно и эмоционально читать стихи, участвовать в сценках, играх. Работать над 

сплочением коллектива. 

 Празднование Дня Победы в школе организуется в разных формах: участие в митинге, 

в торжественном параде, смотр военной песни и строя «Статен и строен – уважения 

достоин». Совместно с родителями школьники являются участниками всероссийского 

шествия «Полк бессмертных». Такое общешкольное дело будет способствовать 

формированию российской гражданской идентичности школьников, развитию 

ценностных отношений подростков к вкладу советского народа в Победу над 
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фашизмом, к исторической памяти о событиях тех трагических лет. торжественные 

ритуалы - посвящения, связанные с переходом обучающихся на следующую 

ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов 

в школе и развивающие школьную идентичность детей: 

«Посвящение в первоклассники», «Прощай начальная школа», «Посвящение в 

пятиклассники», вступление в ряды первичного отделения РДДМ, церемония вручения 

аттестатов, открытие спортивного сезона: 

 капустники - театрализованные выступления педагогов, родителей и школьников с 

элементами доброго юмора, пародий, импровизаций на темы жизни школьников и 

учителей. Создают в школе атмосферу творчества и неформального общения, 

способствуют сплочению детского, педагогического и родительского сообществ школы: 

вечер встречи выпускников, праздничные концерты; 

 церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие 

в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 

значительный вклад в развитие школы. Способствует поощрению социальной 

активности детей, развитию позитивных межличностных отношений между педагогами 

и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу: Фестиваль 

«Ярмарка талантов». 

На уровне классов: 

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольный Совет обучающихся, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 

общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне: 

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя 

роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

       Реализация  воспитательного потенциала внешкольных мероприятий реализуются 

через: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами общеобразовательной организации; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным 

предметам, курсам, модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их 

к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 
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 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся для изучения историко- 

культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских 

поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, 

флоры и фауны и др.; 

---выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта. 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы 

с предметно-эстетической средой школы как: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

общеобразовательную организацию государственной символикой Российской 

Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб), 

изображениями символики Российского государства в разные периоды тысячелетней 

истории, исторической символики региона; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного 

флага Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований 

(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, природных, 

культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, 

подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов 

местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, народных, 

религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей 

России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и 

защитников Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) 

природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, 

духовной культуры народов России); 

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные 

сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе «мест гражданского почитания» в помещениях общеобразовательной 

организации или на прилегающей территории для общественно-гражданского 

почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов воинской славы, 

памятников, памятных досок; 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме 

новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно- 

нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления 

педагогов и обучающихся и т. п.; 

 разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации 

(эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т. п.), используемой как 

повседневно, так и в торжественные моменты; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 
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знакомящих с работами друг друга; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при общеобразовательной организации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для 

общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, 

пришкольной территории; 

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный 

дизайн); 

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, 

правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах 

профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями 

 

Модуль Социальное партнерство (сетевое взаимодействие) 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства школы при 

соблюдении требований законодательства Российской Федерации предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии 

с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и т. п.); 

Акцент новых образовательных стандартов сделан в первую очередь на 

развитиетворческого потенциала детей и духовно-

нравственноевоспитание. Однако, следуя новым стандартам образования, для 

создания «идеальной» модели выпускника рамки воспитательного пространства 

одного ОУ уже недостаточно. Должно быть организовано целостное пространство 

духовно- нравственного развития обучающихся. 

Этому способствует: 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионные площадки (детские, педагогические, 

родительские, совместные), куда приглашаются представители организаций- партнёров, 

на которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, 

муниципального образования, региона, страны; 

- расширение сетевого взаимодействия и сотрудничества между педагогами 

города, как основных учебных заведений, так дополнительных и высших; 

- поиск новых форм работы, в том числе и информационно коммуникативных по 

сетевому взаимодействию школьников города. Это возможность максимального 

раскрытия творческого потенциала ребенка. Данная деятельность, позволяет проявить 
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себя оптимальным образом индивидуально или в группе, попробовать свои силы, 

приложить свои знания, принести пользу, показать публично достигнутый результат. 

Одним из примеров сетевого взаимодействия школы и Покровский СДК- 

филиал МБУ «ЦКС» традиционной формы являются различные конкурсы, 

интеллектуальные марафоны, спортивные мероприятия. Участие во Всероссийских 

онлайн – конкурсах, флешмобах, творческих мероприятиях и сообществах. 

Совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами с 

организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и т. д. направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, 

преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное 

окружение. 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Ухудшение здоровья детей школьного возраста в России стало не только 

медицинской, но и серьезной педагогической проблемой. Пожалуй, нет ничего другого в 

мире, чтобы мы теряли с такой беспечностью и легкостью, как собственное здоровье. 

Данные официальной статистики и результаты специальных научных исследований 

свидетельствуют о том, что в последние годы для подростков стали характерны не только 

широкая распространенность вредных привычек, но и более раннее приобщение к ним. В 

современной, быстро меняющейся экологической обстановке в России, возможности 

распространения среди подростков образа жизни сопряженного с риском для здоровья, 

становятся все более широкими. 

Опыт показывает, что большинство подростков испытывают потребность в 

обсуждении различных проблем здоровья и информации, касающейся личной 

безопасности. Поэтому одной из форм работы по профилактике вредных привычек и 

приобщению детей к здоровому образу жизни является просвещение. Подросткам 

необходима информация квалифицированных специалистов по интересующим их 

вопросам. 

Основной целью формирования у обучающихся здорового и безопасного образа 

жизни, курсовой подготовки гражданской обороны является формирование у 

обучающихся МБОУ СШ п. Петровский ценностного отношения к собственному 

здоровью и собственной безопасности, основанного на знании своих потребностей, 

особенностей развития, и выработанного в процессе занятий, индивидуального способа 

здорового образа жизни. 

Деятельность МБОУ СШ п. Петровский по формированию у обучающихся 

культуры здорового и безопасного образа жизни, по вопросам гражданской обороны, 

обеспечения первичных мер формированию личных убеждений, качеств и привычек, 

способствующих снижению риска здоровью в повседневной жизни, включает несколько 

направлений: 

- организация физкультурно-спортивной и оздоровительной работы, организация 

просветительской и методической работы, профилактическая работа с участниками 

образовательного процесса. 

-разработка и осуществление комплекса мероприятий по профилактике правонарушений, 

алкоголизма, наркомании, токсикомании, осуществление систематической работы с 

обучающимися «группы риска»; 

- разработка и проведение мероприятий в рамках «День гражданской обороны». 

На внешнем уровне: 

- встречи с представителями социально-правовой поддержки и профилактики ПДН, 

проведение профилактических бесед, тренингов; 

- беседы с инспектором ОПДН по вопросам профилактики; 

- привлечение возможностей других учреждений организаций – спортивных клубов, 

лечебных учреждений. 
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- участие в муниципальных соревнованиях: по правилам дорожного движения 

«Знатоки дороги», по стрельбе из пневматической винтовки, посвященные Дню 

Защитника Отечества 

На школьном уровне: 

- разработка и проведение месячника оборонно-массовой работы в школе, «Уроки 

мужества»; 

- участие в военной эстафете «Во славу Отечества»; 

- тематические мероприятия, приуроченные к празднику

 «Всемирный день гражданской обороны»; 

- тематические мероприятия, приуроченные к памятной дате «День памяти о 

россиянах, исполняющих служебный долг за пределами Отечества»; 

- профилактические мероприятия по безопасности дорожного движения, пожарной 

безопасности (комплекс мероприятий); 

- проведение профилактических мероприятий, посвященные

 Всемирному дню борьбы со СПИДом. 

На индивидуальном уровне: 

- индивидуальная работа с подростками, «Спорт – альтернатива пагубным 

привычкам», профилактические акции, привлечение подростков к шефской помощи 

младшим школьникам. 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующие на базе школы детские общественные объединения – это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе 

обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации 

общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой 

является Федеральный закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» 

(ст. 5). Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

• утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, 

подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных 

органов и т. п.), дающих обучающемуся возможность получить социально значимый 

опыт гражданского поведения; 

• организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на 

помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества, 

как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать 

других. Такими делами могут являться: посильная помощь, оказываемая обучающимися 

пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение 

культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих 

учреждений, помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т. п.); участие 

обучающихся в работе на прилегающей к школе территории (работа в школьном саду, 

уход за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и др.; 

• рекламные мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых 

участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т. п.); 

Действующее на базе школы детского общественного объединения - это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, 

указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 

19.05.1995 № 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) «Об общественных объединениях (ст. 5). 
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Первичное отделение Общероссийской общественно-государственной детско- 

юношеской организации - Российское движение детей и молодёжи «Движение первых» – 

общероссийская общественно-государственная детско-молодёжная организация. 

Образовано Учредительным собранием 20 июля 2022 года. Создано в соответствии с 

Федеральным законом "О российском движении детей и молодежи" от 14.07.2022 N 261-

ФЗ. Ориентирована на формирование социальной активности, культуры, качеств 

личности у детей подросткового возраста на основе их группового взаимодействия. 

Деятельность школьного отделения РДДМ направлена на воспитание подрастающего 

поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также организацию 

досуга и занятости обучающихся. Участником школьного отделения РДШ может стать 

любой школьник старше 8 лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об 

участии в проектах РДДМ. 

Подростки получают навыки эффективного взаимодействия в команде, построения 

отношений с другими людьми, проявляют себя в решении групповых задач, делают 

осознанный выбор, способны понять свою роль в обществе. 

Одно    из    направлений    РДДМ    «Движение    первых»    -        программа 

«Орлята России» – уникальный проект, направленный на развитие социальной 

активности школьников младших классов в рамкам патриотического воспитания граждан 

РФ. Участниками программы «Орлята России» становятся не только дети, но и педагоги, 

родители, ученики-наставники из старших классов. В содружестве и сотворчестве ребята 

и взрослые проходят образовательные треки, выполняют задания, получая уникальный 

опыт командной работы, где «один за всех и все за одного». 

Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней 

единых действий» в таких как: День знаний, День туризма, День учителя, День 

народного единства, День матери, День героев Отечества, День Конституции РФ, 

Международный день книгодарения, День защитника Отечества, День космонавтики, 

Международный женский день, День счастья, День смеха, День Победы, День защиты 

детей. 

 

Модуль «Школьное медиа» 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых разновозрастными школьниками 

и педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – 

развитие коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и 

сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках различных 

видов и форм деятельности: 

 библиотечные уроки – вид деятельности по формированию информационной культуры 

личности учащегося, подготовке ребенка к продуктивной самостоятельной работе с 

источниками информации. Используемые формы: традиционные формы виртуальные 

экскурсии и путешествия по страницам книг, тематические уроки - обзоры, уроки – 

персоналии, интеллектуальные турниры, библиографические игры, литературные 

путешествия, конференции с элементами игровой деятельности. Также применяется и 

нестандартные формы урок- информация, урок-размышление, урок – диспут, урок-

презентация, урок-видео- путешествие. 

 школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа 

информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая 

видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, 

конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров. 

 разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и 

консультирующих их взрослых, целью которого является освещение (через школьную 

газету и инстаграм) наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация 

общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов ученического 
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самоуправления 

• «Экскурсии, походы» 

Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые 

знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться 

уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально 

одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в походах 

создаются благоприятные условия для воспитания у подростков самостоятельности и 

ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления 

их инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному 

использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможности 

реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности: 

-регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных классах их 

классными руководителями («Природа зимой», «Осенний парк», 

«Приметы весны» и т.п.); 

-ежегодные походы на природу, экскурсионные поездки по туристическим 

маршрутам организуемые в классах их классными руководителями и родителями 

школьников, после окончания учебного года; 

-выездные экскурсии в музеи, на предприятия; на представления в кинотеатр, 

драмтеатр, цирк. 

 

Организация воспитательной деятельности 

 Общие требования к условиям реализации Программы 

Программа воспитания реализуется посредством формирования 

социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий создания 

уклада, отражающего готовность всех участников образовательного процесса 

руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные 

для неё воспитательно-значимые виды совместной деятельности. 

Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов воспитания 

на всех уровнях общего образования: 

 обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной 

среды, в том числе современное материально-техническое обеспечение, методические 

материалы и средства обучения; 

 наличие профессиональных кадров и готовность педагогического 

коллектива к достижению целевых ориентиров Программы воспитания; 

 взаимодействие с родителями (законными представителями) по 

вопросам воспитания; 

 учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых 

реализуется Программа (возрастных, физических, психологических, национальных и 

пр.). 

 

Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

Педагог являет собой всегда главный для обучающихся пример нравственного 

и гражданского личностного поведения. В школе создано методическое объединение 

классных руководителей, которое помогает учителям 

школы разобраться в нормативно-правовой базе в потоке

 информации, обеспечивающей успешный воспитательный процесс 

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по вопросам 

духовно-нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных вопросов в 

реализации рабочей программы воспитания. Мероприятия по подготовке кадров: 

- сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на 

работу педагогических работников (работа школы наставничества); 
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- индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том 

числе и по вопросам классного руководства); 

- контроль оформления учебно-педагогической документации; 

- проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и 

другим проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения обучающихся; 

- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам 

воспитания; 

- участие в работе грайонных и региональных методических объединений 

представление опыта работы школы; 

- участие в работе постоянно действующего методического семинара по духовно-

нравственному воспитанию. 

С 2023 г в школе введена должность Советника директора по воспитательной 

работе по инициативе Министерства просвещения в рамках проекта 

«Патриотическое воспитание граждан РФ». 

В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей необходимо 

установить одну важнейшую, системообразующую, дающую жизнь в душе 

детей всем другим ценностям — ценность Учителя. Нормативно-методическое 

обеспечение 

Подготовка приказов и локальных актов школы по внедрению  

рабочей                   программы воспитания в образовательный процесс. 

Обеспечение использования педагогами методических пособий, содержащих 

«методические шлейфы», видео уроков и видео 

мероприятий по учебно- воспитательной работе 

Создание рабочей программы воспитания на 2022-2025 г. с 

приложением  

плана воспитательной работы школы на три уровня образования НОО, ООО, СОО. 

Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации новых 

направлений программ воспитания. 

Подготовка/корректировка дополнительных общеразвивающих программ ОО 

Сайт, на котором будут отражены реальные результаты

 программы 

воспитания http://petrowskiyschol.ucoz.com/ 

 

Требования к условиям работы с обучающимися с особыми    

образовательными потребностями. 

В настоящее время  в школе, получает образование примерно 2 

ребёнка с ОВЗ и детей инвалидов во всех 

уровнях образования. Дети ОВЗ и инвалиды 

получают образование, на равных, со всеми школьниками, создана благоприятная 

доброжелательная среда. Эти дети находятся под пристальным контролем классных 

руководителей, и социально-психологической службы. Они имеют возможность 

участвовать в различных формах жизни детского сообщества: в работе органов 

самоуправления, волонтерского отряда, участвовать в конкурсных мероприятиях онлайн 

и офлайн, в школьных праздниках. Обеспечивается возможность их участия в жизни 

класса, школы, событиях группы. Таким образом, формируется их личностный опыт, 

развивается самооценка и уверенность в своих силах, опыт работы в команде, развивает 

активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его 

развития. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с 

ОВЗ с окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе; 
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 формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей каждого обучающегося с ОВЗ; 

 активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к 

воспитанию обучающихся с ОВЗ; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся 

с ОВЗ в развитии и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, 

медико-социальной компетентности; 

 индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 

– на личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской 

деятельности. 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать 

их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на 

принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся). В школе практикуются общешкольные линейки и праздники в честь 

победителей различных конкурсов и олимпиад. 

 в школе разработано и действует положение о награждениях, все награды 

фиксируется приказами школы. 

- в выдвижении на поощрение и в обсуждении кандидатур на награждение 

обучающихся участвуют органы самоуправления, классные руководители учителя; 

- в школе практикуются индивидуальные и коллективные поощрения (конкурс 

«Ученик года», «Класс года» во всех уровнях образования) 

- к участию в системе поощрений на всех стадиях привлекаются родители 

(законные представители) обучающихся, представителей родительского сообщества, 

самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического 

самоуправления), сторонние организации, их статусных представителей; 

 дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

В школе организована деятельность по ведение портфолио обучающих. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений 

в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, 

фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т.д.). Кроме индивидуального 

портфолио ведется портфолио класса. 

Наиболее успешные обучающиеся и классные коллективы, занимают высшие 

ступени рейтинга в школе. 

2.3.4 ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по 

выбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных 

проблем школьного воспитания и последующего их решения. 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы. 
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Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и к 

педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а 

качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер общения 

и отношений между школьниками и педагогами; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие 

школьников – это результат как социального воспитания (в котором школа участвует 

наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социализации и 

саморазвития детей. 

Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного процесса: 

Условия организации воспитательной работы по четырем составляющим: 

-нормативно-методическое обеспечение; 

-кадровое обеспечение; 

-материально-техническое обеспечение; 

-удовлетворенность качеством условий. 

 

Анализ организации воспитательной работы по следующим направлениям: 

- реализация внеурочной деятельности; 

- реализация воспитательной работы классных руководителей; 

- реализация дополнительных программ; 

- удовлетворенность качеством реализации воспитательной работы. 

Проводится с заполнением сводных таблиц выполненной работы и анализа ее 

качества, анкетирование. 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития школьников каждого класса, их достижения в конкурсах и 

мероприятиях, удовлетворенность участников образовательных отношений качеством 

результатов воспитательной работы. 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем 

директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на 

заседании методического объединения классных руководителей или педагогическом 

совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития школьников является педагогическое наблюдение, диагностика. 

Диагностический инструментарий: «Методика диагностики нравственной 

воспитанности», «Методика диагностики личностного роста школьников», 

«Методика диагностики нравственной мотивации», «Методика диагностики 

нравственной самооценки» 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за 
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минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые 

проблемы появились, над. чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

Диагностика «Творческие достижения школьников». Классные руководители 

проводят        учет    результативности    участия    детей    в творческих    конкурсах и 

мероприятиях, благотворительных акциях, социальных проектах, социально значимой 

деятельности. В качестве инструмента оценки   -   таблица достижений. Она позволит 

систематизировать сведения, для их анализа. В таблицу педагоги внесут результаты 

участия детей в мероприятиях различного уровня 

Заполненные таблицы по всем классам и формируются сводную по школе. Это дает 

возможность анализировать результативность участия школьников в различных 

конкурсах по всем направлениям воспитательной деятельности. 

Состояние  организуемой в  школе совместной деятельности 

детей и взрослых. Удовлетворенность качеством результатов 

воспитательной работы. Критерием, на основе которого осуществляется

 данный анализ, является наличие в школе интересной, 

событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности детей и взрослых. Осуществляется анализ заместителем 

директора по воспитательной работе, классными руководителями, Советом 

старшеклассников и родителями, хорошо знакомыми с деятельностью школы. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их родителями, 

педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости – их 

анкетирование. Чтобы выявить, удовлетворены ли родители и школьники качеством 

образовательных услуг, чаще всего используют анкетирование. 

Часть вопросов такого анкетирования затрагивает и организацию воспитательной 

деятельности. Пусть оценят три показателя: качество организации внеурочной 

деятельности; качество воспитательной деятельности классного руководителя; качество 

доп.образования. 

Анализ ответов позволит вам оценить степень удовлетворенности результатами 

воспитательной работы. Полученные результаты обсуждаются на заседании 

методического объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с 

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством функционирующих на базе школы детских

 общественных объединений; 

- качеством проводимых в школе экскурсий, походов; 

- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством работы школьных медиа; 

- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу, и проект направленных на это управленческих решений. 

Ожидаемые конечные результаты 
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1. Совершенствование статуса конкурентноспособного образовательного 

учреждения, обеспечивающего становление личности выпускника, способной при 

любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, 

стремление к взаимодействию в традициях русской православной культуры через 

расширение содержания, форм организации воспитательной системы школы 

посредством интеграции с социальными партнерами, системой дополнительного 

образования. 

 

2. Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного воспитания. 

3. Совершенствование системы социально–педагогической поддержки, 

обеспечивающей снижение факторов «риска» и асоциального поведения через 

внедрение современных воспитательных технологий, применение эффективных 

механизмов социализации, формирования здорового образа жизни на основе духовно-

нравственных принципов воспитания. 

4. Создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью 

которого является личность ребенка, приобщение его к истинным ценностям, 

формирование нового знания, ориентированного на умение при любых 

неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, 

стремление к взаимодействию в традициях русской культуры. 

 

Список используемой литературы 

1. Алиева Л.В., Беляев Г.Ю., Круглов В.В. Специфика методики воспитания в 

деятельности детского общественного объединения // Сборник научных трудов 

международной научно-практической конференции «Образовательное пространство в 

информационную эпоху» (International conference “Education Environment for the 

Information Age”) (EEIA – 2018) / Подред. С.В. Ивановой. М.: ФГБНУ «Институт 

стратегии развития образования РАО», 2018. 933 с. С.765-773. 

2. Круглов В.В. Взаимоотношения субъектов образовательного процесса как 

условие эффективности непрерывного образования/Круглов В.В. // Непрерывное 

образование: эффективные практики и перспективы развития Материалы I 

Международной научно-практической конференции. М.: МГПУ, 2018, С. 66-71. (РИНЦ) 

3. Круглов В.В. На полпути к вершине. Методические материалы для 

руководителей детских общественных объединений. Издание второе – М.: Московский 

городской педагогический университет, ООО «А – Приор», 2018. 

4. Лизинский В.М. Организация самоуправления в школе/ В.М. Лизинский // Завуч. 

Управление современной школой, 2018, № 7, С. 56-61. 

5. Родичев Н. Ф. Формирование профессионального самоопределения 

обучающихся в условиях непрерывного образования /С. Н. Чистякова, Н. Ф. Родичев 

// Профессиональное и высшее образование: вызовы и перспективы развития. Под 

редакцией С.Н. Чистяковой, Е.Н. Геворкян, Н.Д. Поду 

6. Степанов П.В. Воспитательная деятельность как система /П.В. Степанов // 

Отечественная и зарубежная педагогика, 2018, № 4, Т.1. – С. 67-76. (ВАК). 

7. Селиванова, Наталия Леонидовна С79 ВОСПИТАНИЕ+ 

Авторские программы школ России (избранные модули) : Сборник / Составители Н. Л. 

Селиванова, П. В. Степанов, В. В. Круглов, И. С. Парфенова, И. В. Степанова, Е. О. 

Черкашин, И. Ю. Шустова. – М. : ФГБНУ «Институт стратегии развития образования 

Российской академии образования», 2020. – 97 с. (Примерная программа воспитания). 

8. Шустова И.Ю. Роль детско-взрослой общности в воспитании российской 

идентичности школьников / И.Ю. Шустова // Школьная идентичность ребенка: 

ответственность школы за формирование достоинства, гражданственности, 

патриотизма: сборник материалов по итогам Всероссийской научно-практической 



46 
 

конференции (23 ноября 2017 г.) / сост.: Т.В. Дьячкова, Л.В. Заика Тула: ГОУ ДПО ТО 

«ИПК и ППРО ТО», 2018, С. 228-236 

9. Интернет источник « Институт воспитания

  

10. РФ» https://институтвоспитания.рф/programmy-vospitaniya/ 

 

3. Организационный раздел.  

 
3.1. УЧЕБНЫЙ ПЛАН   МБОУ СШ п.Петровский на 2024—2025 учебный год. 

  1. Учебный план НОО МБОУ СШ п.Петровский   для учащихся первых-четвертых 

классов, реализующий федеральный государственный образовательный стандарт, 

сформирован в соответствии с нормативно-правовыми документами: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- ФГОС начального  общего образования (утвержден приказом Минобрнауки России 

от  21.05.2021 №286), с изменениями; 

-приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 N372 

"Об утверждении федеральной образовательной программы начального общего 

образования"; 

- приказа  Минпросвещения РФ от 22.01.2024 N 31 

- приказа Минпросвещения РФ от 19.03.2024 N 171 
- СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи»,  приказов Министерства образования 

и науки РФ от 22.03.2021 №115 «Порядок организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам –образовательным 

программам начального общего, основного общего и среднего общего образования»;   
2. Продолжительность учебной недели  на уровне НОО 5 дней. 

3. Проведение промежуточной аттестации осуществляется согласно  Положению 

о формах, периодичности, порядке проведения текущего контроля успеваемости, 

промежуточной аттестации учащихся, осваивающих основные образовательные программы 

в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами общего 

образования МБОУ СШ   п. Петровский (утверждено приказом от 03.02.2022 года №44). 

Промежуточная аттестация осуществляется в форме годовой отметки, которая  по каждому 

учебному предмету, курсу (модулю) учебного плана по итогам учебного периода 

определяется как среднее арифметическое результатов оценок за четверть (полугодие) и 

контрольных оценочных процедур (ВПР, административных контрольных работ, при 

условии их проведения) и выставляется целым числом в соответствии с правилами 

математического округления. 

 

4. Часть, формируемая участниками образовательных отношений реализуется на часы 

физической культуры. 
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Предметные 

области 

 

 Количество часов в неделю всего 

1класс 2 

класс 

3класс 4класс  

Русский язык и 

литературное 

чтение 

Русский язык 5/165 5/170 5/170 5/170 20/675 

Литературное чтение 4/132 4/136 4/136 4/136 16/540 

Иностранный язык Иностранный язык  2/68 2/68 2/68 6/204 

Математика и 

информатика 

Математика 4/132 4/136 4/136 4/136 16/540 

Обществознание и 

естествознание 

Окружающий мир 2/66 2/68 2/68 2/68 8/270 

Основы 

религиозной 

культуры и 

светской этики 

Основы религиозной 

культуры и светской 

этики 

- - - 1/34 1/34 

Искусство Музыка 1/33 1/34 1/34 1/34 4/134 

Изобразительное 

искусство 

1/33 1/34 1/34 1/34 4/134 

Технология Труд (технология) 1/33 1/34 1/34 1/34 4/134 

Физическая 

культура 

Физическая культура 2/66 2/68 2/68 2/68 8/270 

Итого 5-дневная неделя 20 22 22 23    87 

Часть, 

формируемая 

участниками 

образовательных 

отношений 

 

Физическая культура 

 

1/33 

 

1/34 

 

1/34 

 

- 

 

3/102 

Всего часов: общий объём нагрузки 21/693 23/782 23/782 23/782 90/3039 

Учебные недели 33 34 34 34 135 

Максимальная допустимая недельная 

нагрузка (5-дневная учебная неделя) 

21 23 23 23 90 
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В МБОУ СШ п.Петровский  по курсу «Основы религиозных культур и светской этики» и 

учебным предметам «Изобразительное искусство», «Музыка», оценивание производится по 

итогам каждой четверти и года по пятибалльной системе . 

 

 

2.1. Особенности учебного плана в соответствии с требованиями ФГОС 

НОО: 

Учебный план и план внеурочной деятельности являются основными 

организационными механизмами реализации основной образовательной программы. 

Учебный план определяет перечень, трудоемкость, последовательность и распределение по 

периодам обучения учебных предметов, формы промежуточной аттестации обучающихся. 

Учебный план состоит из двух частей – обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений. 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов обязательных 

предметных областей, которые должны быть реализованы во всех имеющих 

государственную аккредитацию образовательных организациях, реализующих основную 

образовательную программу начального общего образования, и учебное время, отводимое на 

их изучение по классам (годам) обучения. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 

обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое 

на данную часть учебного плана внутри максимально допустимой недельной нагрузки 

обучающихся, использовано: 

- на проведение 3 часа  учебных занятий по «Физической культуре» (I-3 класс), в 

предметной области «Физическая культура». 

 

ФГОС НОО устанавливает обязательные учебные предметы и обязательные 

предметные области, в числе которых: 

- предметная область «Русский язык и литературное чтение» включает учебные предметы: 
«Русский язык», «Литературное чтение»; 

- предметная область «Родной язык и литературное чтение на родном языке» включает 

учебные предметы «Родной язык» и «Литературное чтение на родном языке». Изучение 

данной предметной области интегрировано в предметную область «Русский язык и 

литературно чтение» в целях обеспечения достижения обучающимися планируемых 
результатов освоения русского языка как родного и литературного чтения в соответствии с 

ФГОС НОО; 
- предметная область «Иностранный язык» включает учебный предмет «Иностранный язык 

(Английский язык)»; 

- предметная   область   «Искусство»   включает    учебные   предметы    «Музыка»   и 
«Изобразительное искусство», которые ведутся отдельно по 1 часу в неделю; 

- предметная область «Труд (Технология)» включает учебный предмет «Технология». 

Здоровьесберегающий подход к реализации образовательной программы начального 

общего образования осуществляется через модуль «Основы безопасности 

жизнедеятельности», реализуемый через различные предметы – «Окружающий мир», «Труд 

(Технология)», «Физическая культура», внеурочную деятельность и ОДОД (физкультурно-

спортивная направленность). Согласно режиму дня осуществляется горячее питание 

обучающихся. Предусмотрены традиционные каникулы. 

Для развития потенциала обучающихся, прежде всего одаренных детей и детей с 

ограниченными возможностями здоровья, могут разрабатываться с участие самих 

обучающихся и их родителей (законных представителей) индивидуальные учебные планы. 
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Обучение проводится с балльным оцениванием знаний обучающихся и домашними 

заданиями, начиная со второго полугодия II класса. Промежуточное оценивание результатов 

обучения осуществляется по четвертям и в конце года. 

 

2.2 Ведение ОРКСЭ 

В учебный план IV класса включён учебный предмет «Основы религиозной культуры 

и светской этики» (далее – ОРКСЭ) по 1 часу в неделю (всего 34 часа). 

Целью учебного предмета ОРКСЭ является формирование у обучающегося мотиваций 

к осознанному нравственному поведению, основанному на знании и уважении культурных и 

религиозных традиций многонационального народа России, а также к диалогу с 

представителями других культур и мировоззрений. 

Основными задачами комплексного курса являются: 

– знакомство обучающихся с основами православной, мусульманской, буддийской, иудейской 

культур, основами мировых религиозных культур и светской этики по выбору родителей 

(законных представителей); 

– развитие представлений обучающихся о значении нравственных норм и ценностей личности, 

семьи, общества; 

– обобщение знаний, понятий и представлений о духовной культуре и морали, ранее 

полученных обучающимися в начальной школе, и формирование у них ценностно- 

смысловых мировоззренческих основ, обеспечивающих целостное восприятие отечественной 

истории и культуры при изучении гуманитарных предметов на уровне основного общего 

образования; 

– развитие способностей обучающихся к общению в полиэтничной,            разномировоззренческой и 

многоконфессиональной среде на основе взаимного уважения и диалога. 

Комплексный курс является светским. Сведения об истоках традиций и культуры не 

рассматриваются как конкуренты научных знаний и результатов научных исследований. 

Выбор модуля в рамках учебного предмета ОРКСЭ осуществляется родителями 

(законными представителями) обучающихся и фиксируется протоколами родительских 

собраний и письменными заявлениями родителей.  

При проведении уроков по предмету «Основы религиозных культур и светской этики», 

из предложенных на выбор модулей  :  «Основы православной культуры», 

«Основы иудейской культуры», «Основы буддийской культуры», «Основы исламской 

культуры», «Основы религиозных культур народов России», «Основы светской этики» по 

выбору родителей (законных представителей) обучающимися изучается модуль : «Основы 

православной культуры». 

 

2.2. Используемый УМК: «Школа России». 

 

. 
3.2. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК         на 2024-2025 учебный год  

УРОВЕНЬ НОО (1-4 КЛАССЫ) 

1. Дата начала, окончания учебного года, его продолжительность: 
1.1 Дата начала учебного года в 1-4-х классах: 2 сентября 2024 года. 
1.2. Дата окончания учебного года в 1-х классах: 26 мая 2025 года. 
1.3. Дата окончания учебного года во 2-4-х классах: 26 мая 2025 года. 
1.4. Продолжительность учебного года: 

 для 1-х классов – 33 недели (165 дня) 

 для 2-4-х классов – 34 недели (170 дней) 
 

2. Продолжительность учебных периодов: 
 



50 
 

1- класс 

 

Учебный 

период 

Дата Продолжительность 

 

Начало 

 

Окончание 

Количество 

учебных 

недель 

Количество 

учебных дней 

I четверть 02.09.2024 25.10.2024 8 40 

II четверть 05.11.2024 28.12.2024 8 40 

III четверть 09.01.2025 28.03.2025 10 50 

IV четверть 07.04.2025 26.05.2025 7 35 

Итого в учебном году: 33 165 

 

2-4-е классы 

 

Учебный 

период 

Дата Продолжительность 

 

Начало 

 

Окончание 

Количество 

учебных 
недель 

Количество 

учебных дней 

I четверть 02.09.2024 25.10.2024 8 40 

II четверть 05.11.2024 27.12.2024 8 39 

III четверть 09.01.2025 28.03.2025 11 57 

IV четверть 07.04.2025 26.05.2025 7 32 

Итого в учебном году: 34 168 

 

3. Сроки и продолжительность каникул: 
 

1класс 

 

 

Каникулярный период 

Дата Продолжительность 

каникул 
Начало Окончание 

Осенние каникулы 26.10.2024 04.11.2024 10 дней 

Зимние каникулы 29.12.2024 08.01.2025 11 дней 
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Дополнительные каникулы 15.02.2025 23.02.2025 9дней 

Весенние каникулы 29.03.2025 06.04.2025 9 дней 

Летние каникулы 27.05.2025 31.08.2025 97 дней 

Итого в течение учебного года: 39 дней 

Всего, с учетом летних каникул: 136дней 



 

2-4 кл 

Каникулярный период 

Дата Продолжит

ельность  

каникул 
Начало Окончание 

Осенние каникулы 26.10.2024 04.11.2024 10 дней 

Зимние каникулы 29.12.2024 08.01.2025 11 дней 

Весенние каникулы 29.03.2025 06.04.2025 9 дней 

Летние каникулы 27.05.2025 31.08.2025 97 дней 

Итого в течение учебного года: 30 дней  

Всего, с учетом летних каникул: 127 дней  

4. Информация о праздничных днях и переносах учебных 
дней: 

Праздничные дни 1, 2, 3, 4, 5, 6 и 8 января - Новогодние каникулы; 

7 января - Рождество Христово; 23 февраля - День защитника 

Отечества; 8 марта - Международный женский день; 1 мая - 

Праздник Весны и Труда; 9 мая - День Победы.  

Выходные дни (в соответствии с переносом праздничных дней): 

04.11.2024, 31.12.2024 – 08.01.2025, 08.03.2025, 01.05.2025, 

08.05-09.05.2025г 

 24 мая учебный день, за 8 мая .  

Режим работы образовательной организации: 

Продолжительность учебной недели: 

для 1-4-х классов 5 дней 
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Продолжительность урока: 

1-е классы в I и II учебных четвертях 35 минут 

1-е классы в III и IV учебных четвертях 40 минут 

2-4-е классы 40 минут 

Продолжительность перемен: 

для 1-4-х классов 
в соответствии с 

расписанием 

звонков 

Сменность занятий: 

для 1-4-х классов I смена 

Начало учебных занятий: 

для 1-4-х классов 8.30 

Окончание учебных 
занятий: 

для 1 классов в I четверти  

в соответствии с 

расписанием 

звонков 

для 1 классов во II четверти 

для 1 классов в III-IV четвертях 

для 2-4-х классов 

Шестой день недели (суббота) предусмотрен для 

проведения олимпиад, конкурсов, внеклассных 

мероприятий, внеурочных занятий, классных часов, дней 

здоровья, последняя суббота месяца – консультация 

школьного психолога. 
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5. Расписание звонков и перемен: 
1 класс в 1 четверти 

Урок Начало и окончание 

урока 

Продолжител

ьность 

перемены 

1-й 8.30 – 9.05 10 минут 

2-й 09.15 – 09.50 - 

Динамическая 

пауза 

9.50 - 10.30 - 

3-й 10.30-11.05 20 минут 

(питание) 

Перерыв между уроками и занятиями внеурочной 

деятельности – 45 минут 

 

 

 
1-й класс во 2 четверти 

Урок Начало и окончание 

урока 

Продолжительно

сть перемены 

1-й 8.30 – 9.05 10 минут 

2-й 9.15– 09.50 - 
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Динамическ

ая пауза 

9.50-10.30 -  

3-й 10.30-11.05 20 минут 

(питание) 

4-й 11.25-12.00 - 

Перерыв между уроками и занятиями внеурочной 

деятельности – 45 минут 

 

1-й класс в 3, 4 четверти 

Урок Продолжительно

сть урока 

Продолжительнос

ть перемены 

1-й 08.30 – 09.10 10 минут 

2-й 09.20 – 10.00 - 

Динамическа

я пауза 

10.00 – 10.40 - 

3-й 10.40– 11.20 20 минут (питание) 

4-й 11.40 – 12.20 10 минут 

5-й 12.30 – 13.10 - 

Перерыв между уроками и занятиями внеурочной 
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деятельности – 45 минут 

 

 

Урок 

2-4 кл 

Продолжительнос

ть урока 

Продолжительно

сть перемены 

1-й 08.30 – 09.10 10 минут 

2-й 09.20 – 10.00 10 минут 

3-й 10.10 – 10.50 20 минут (питание) 

4-й 11.10– 11.50 10 минут 

5-й 12.00 – 12.40 - 

Перерыв между уроками и занятиями внеурочной деятельности 

– 45 минут 

6. Сроки проведения промежуточной аттестации: 
Промежуточная аттестация проводится за 3 

учебных дня до даты окончания учебного года.  

3.3. ПЛАН ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

1.Пояснительная записка 
 
 1.1 Внеурочная деятельность тесно связана с основным 
образованием и является неотъемлемой частью системы 
обучения в начальной школе. 
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Решение задач воспитания и социализации школьников в 
контексте национального воспитательного идеала, их 
всестороннего развития наиболее эффективно в рамках 
организации внеурочной деятельности, особенно, в условиях 
системы начального общего образования. Такая 
возможность предоставляется Федеральным 
государственным 
образовательным стандартом нового поколения. 
Образовательные программы реализуются образовательной 
организацией через организацию урочной и внеурочной 
деятельности в соответствии с санитарно- 
эпидемиологическими правилами и нормативами. 
1.2.Учебный план внеурочной деятельности МБОУ СШ п. 
Петровский  на 
2023-2024 учебный год сформирован в соответствии с 
нормативными документами, установленными 
федеральными государственными образовательными 
стандартами. 
Учебный план по внеурочной деятельности на 2023-2024 
учебный год разработан с учетом: 
1. Федерального Закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации»; 
2. Приказ Министерства просвещения Российской 
Федерации от 31 мая 2021 
г. № 286 “Об утверждении федерального государственного 
образовательного 
стандарта начального общего образования” (с изменениями 
от 18.06.2022г. 
Приказ Министерства просвещения Российской Федерации 
№ 569); 
3. Федеральная образовательная программа начального 
общего образования, 
утвержденная приказом Минпросвещения от 16.11.2022 № 
992; 
4. Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по основным общеобразовательным 
программам – образовательным программам начального 
общего, основного общего и среднего общего образования, 
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утвержденного приказом Минпросвещения России от 
28.08.2020 № 442; 
5. СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 
требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 
оздоровления детей и молодежи», утвержденные 
постановлением главного государственного санитарного 
врача от 28.09.2020 № 28; 
6. СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и 
требования к обеспечению безопасности и (или) 
безвредности для человека факторов среды обитания», 
утвержденные постановлением главного государственного 
санитарного врача от 28.01.2021 № 2. 
7. Письмо Минпросвещения России от 17.06.2022 г. № 03-
871 «Об организации 
занятий «Разговоры о важном»; 
8. Методические рекомендации по формированию 
функциональной грамотности 
обучающихся – http://skiv.instrao.ru/bank-zadaniy/; 
   План внеурочной деятельности образовательной 
организации является обязательной частью 
организационного раздела основной образовательной 
программы, а рабочие программы внеурочной деятельности 
являются обязательной частью содержательного раздела 
основной образовательной программы. В целях реализации 
плана внеурочной деятельности образовательной 
организацией может предусматриваться использование 
ресурсов других организаций (в том числе в сетевой форме), 
включая организации дополнительного образования 
Добринского муниципального района, досуговыми и 
культурными организациями региона. 

Потребности обучающихся определяются путём опроса 

родителей обучающихся, изучения потребностей 

обучающихся и возможностей организации, 

осуществляющей образовательную деятельность и 

окружающего социума. 
2. Цель внеурочной деятельности –  
• создание условий для достижения обучающимися 

http://skiv.instrao.ru/bank-zadaniy/
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необходимого для жизни в 
обществе социального опыта и формирования принимаемой 
обществом системы 
ценностей; 
• создание условий для многогранного развития и 
социализации каждого 
обучающегося в свободное от учёбы время. 

Задачи внеурочной деятельности:  

• Организация общественно-полезной и досуговой 

деятельности обучающихся 

совместно с общественными организациями, библиотеками, 

семьями 

обучающихся. Включение обучающихся в разностороннюю 

деятельность; 

• Формирование навыков позитивного коммуникативного 

общения; 

• Развитие навыков организации и осуществления 

сотрудничества с педагогами, 

сверстниками, родителями, старшими детьми в решении 

общих проблем; 

• Воспитание трудолюбия, способности к преодолению 

трудностей, 

целеустремленности и настойчивости в достижении 

результата; 

• Развитие позитивного отношения к базовым общественным 

ценностям (человек, 

семья, Отечество, природа, мир, знания, труд, культура) - для 

формирования 

здорового образа жизни; 

• Создание условий для эффективной реализации основных 

целевых 

образовательных программ различного уровня, реализуемых 

во внеурочное время; 

• Совершенствование материально-технической базы 

организации досуга 

обучающихся. 
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 Цель и задачи внеурочной деятельности 

сориентированы на становление 

личностных характеристик выпускника начальной школы 

(«портрет выпускника 

начальной школы»), сформулированных в Стандарте. Это 

ученик: 

• любящий свой народ, свой край и свою Родину; 

• уважающий и принимающий ценности семьи и общества; 

• любознательный, активно и заинтересованно познающий 

мир; 

• способный к организации собственной деятельности; 

• готовый самостоятельно действовать и отвечать за свои 

поступки перед семьей и 

обществом; 

• доброжелательный, умеющий слушать и слышать 

собеседника, обосновывать 

свою позицию, высказывать свое мнение; 

• выполняющий правила здорового и безопасного для себя и 

окружающих образа 

Жизни 

3.. Основное содержание занятий внеурочной 
деятельности 

Часть, рекомендуемая для всех обучающихся 1 - 4 
класс в соответствии с требованиями обновлѐнных 
ФГОС НОО включает три первых направления. 

1. Информационно - просветительские занятия 

патриотической, нравственной и экологической 
направленности реализуются через классные часы 
«Разговоры о важном». 

Основная цель: развитие ценностного отношения 
обучающихся к своей Родине – России, населяющим ее 
людям, ее уникальной истории, богатой природе и великой 
культуре. 

Основная задача: формирование соответствующей 
внутренней позиции личности школьника, необходимой ему 
для конструктивного и ответственного поведения в 
обществе. 
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2. Занятия по формированию функциональной 

грамотности обучающихся реализуются через 
программы: «Читай, считай, думай» - 1 класс, «Читаем, 
считаем, наблюдаем» 3-4 класс. 

Цель: развитие способности обучающихся применять 
приобретённые знания, умения и навыки для решения задач 
в различных сферах жизнедеятельности, (обеспечение связи 
обучения с жизнью). 

Основная задача: формирование и развитие 
функциональной грамотности школьников: читательской, 
математической, естественно- научной, финансовой, 
направленной на развитие креативного мышления и 
глобальных компетенций. 
3. Занятия, направленные на удовлетворение 
профориентационных интересов и потребностей 

обучающихся реализуются через занятия программы «Сто 
шагов в будущее» 
Основная цель: развитие ценностного отношения 
обучающихся к труду как основному способу достижения 
жизненного благополучия и ощущения уверенности в жизни. 
Основная задача: формирование готовности школьников 
к осознанному выбору направления продолжения своего 
образования и будущей профессии, осознание важности 
получаемых в школе знаний для дальнейшей 
профессиональной и внепрофессиональной деятельности. 

Вариативная часть для обучающихся 1 – 4 классов 
в соответствии с требованиями обновлённых ФГОС 
НОО включает остальные направления. 

4. Занятия, связанные с реализацией особых 
интеллектуальных и социокультурных 
потребностей обучающихся . реализует  условия для 
развития у школьников 
интеллектуальных потребностей, познавательных 
интересов, формирует стремление ребѐнка к 
размышлению и поиску, вызывает у него чувство 
уверенности в своих силах, в возможностях своего 
интеллекта. Содержание может быть использовано для 
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показа обучающимся возможностей 

применения тех знаний и умений, которыми они 
овладевают на уроках математики и других предметов: 
развитие наблюдательности, геометрической зоркости, 
умения анализировать, догадываться, рассуждать, 
доказывать, умения решать учебную задачу творчески. 
5. Занятия, направленные на удовлетворение 
интересов и потребностей обучающихся в творческом 

и физическом развитии, помощь в самореализации, 
раскрытии и развитии способностей и талантов 

реализуются через деятельность программ «Орлята 
России» 1-4 классы. 

Программа «Орлята России» направлена на достижение 
национальных целей Российской Федерации, создание 
условий воспитания социально ответственной личности 
учащихся начальной школы общеобразовательных 
организаций. Проводится с целью удовлетворения 
потребностей младших школьников в социальной 
активности, поддержания и развития интереса к учебным и 
внеурочным видам деятельности, обеспечивая 
преемственность с Российским движением школьников. 
 4. Основными принципами организации 

внеурочной деятельности начального общего образования 

на ступени начального общего образования являются: 

 учёт возрастных особенностей обучающихся; 

 сочетание индивидуальных и коллективных 

форм работы; 

 связь теории с практикой; 

 доступность и наглядность; 

 формирование активной гражданской позиции. 

 Содержание занятий, предусмотренных в рамках 

внеурочной деятельности, формируется с учётом пожеланий 

обучающихся и их родителей (законных представителей) и 

реализуется посредством различных форм организации, 

таких, как художественные, культурологические, 

филологические, хоровые студии, сетевые сообщества, 

школьные спортивные клубы и секции, конференции, 
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олимпиады, военно-патриотические объединения, 

экскурсии,  соревнования, поисковые и научные 

исследования, заочные путешествия, презентации, выставки 

творческих работ, конкурсы, Дни здоровья, общешкольные 

мероприятия и другие формы на добровольной основе в 

соответствии с выбором участников образовательных 

отношений. 

 Внеурочная деятельность организуется вне уроков и 

проводится в зависимости от направления деятельности: на 

территории школы и села, на спортивных площадках и 

спортзалах, кабинетах,библиотеке и т. д. 

5. Организация внеурочной деятельности 

Модель организации внеурочной деятельности 

школы - оптимизационная, в ее реализации принимают 

участие все педагогические работники организации, 

осуществляющей образовательную деятельность. 

Координирующую роль выполняет, как правило, классный 

руководитель. Преимущества оптимизационной модели 

состоят в минимизации финансовых расходов на 

внеурочную деятельность, создании единого 

образовательного и методического пространства в ОУ, 

содержательном и организационном единстве всех его 

структурных подразделений.  

Эффективное конструирование оптимизационной 

модели внеурочной деятельности опирается на следующие 

принципы:  

1. Принцип учета потребностей обучающихся и их 

родителей. Для этого ежегодно выявляются запросы 

родителей и обучающихся, далее происходит соотнесение 

запроса с кадровым и материально-техническим ресурсом 

учреждения, особенностями ООП НОО.  

2. Принцип гуманистической направленности. При 

организации внеурочной деятельности в максимальной 

степени учитываются интересы и потребности детей, 

поддерживаются процессы становления и проявления 

индивидуальности и субъектности школьников, создаются 
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условия для формирования умений и навыков самопознания 

обучающихся, самоопределения, самореализации, 

самоутверждения.  

3. Принцип разнообразия направлений внеурочной 

деятельности, предполагающий реализацию максимального 

количества направлений и видов внеурочной деятельности, 

предоставляющих для детей реальные возможности 

свободного выбора, осуществления проб своих сил и 

способностей в различных видах деятельности, поиска 

собственной ниши для удовлетворения потребностей, 

желаний, интересов. 

4. Принцип оптимального использования учебного и 

каникулярного периодов учебного года при организации 

внеурочной деятельности. Часть программы внеурочной 

деятельности реализуется во время каникул. Информация о 

времени проведения тех или иных занятий содержится в 

рабочей программе кружка, студии.  

5. Принцип учета возможностей учебно-

методического комплекта, используемого в образовательной 

деятельности.  

6. Принцип успешности и социальной значимости. 

Усилия организаторов внеурочной деятельности 

направляются на формирование у детей потребности в 

достижении успеха. Важно, чтобы достигаемые ребенком 

результаты были не только личностно значимыми, но и 

ценными для социального окружения, организации, 

осуществляющей образовательную деятельность.  

Предусмотренные на внеурочную деятельность часы 

распределены следующим образом: 

6. Ожидаемые результаты внеурочной деятельности. 

Личностные: 

-готовность и способность к саморазвитию; 

-сформированность мотивации к познанию, ценностно-
смысловые установки, отражающие  индивидуально-
личностные позиции, социальные компетенции личностных 
качеств; 
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- сформированность основ гражданской идентичности. 
Предметные: 

-получение нового знания и опыта его применения. 
Метапредметные: 

-освоение универсальных учебных действий; 
-овладение ключевыми компетенциями. 

Воспитательный результат внеурочной деятельности - 

непосредственное духовно- нравственное приобретение 

обучающегося благодаря его участию в том или ином виде 

деятельности. 

Воспитательный эффект внеурочной деятельности - 

влияние (последствие) того или иного духовно-

нравственного приобретения на процесс развития личности 

обучающегося. 

Все виды внеурочной деятельности учащихся на уровне 

основного общего образования строго ориентированы на 

воспитательные результаты. 

Внеурочная деятельность способствует тому, что школьник 

самостоятельно действует в общественной жизни, может 

приобрести опыт исследовательской деятельности; опыт 

публичного выступления; опыт самообслуживания, 

самоорганизации и организации совместной 

деятельности с другими детьми. 

7.Материально-техническое обеспечение внеурочной 

деятельности. 

Для организации внеурочной деятельности в рамках ФГОС 

нового поколения в школе имеются следующие условия: 

занятия в школе проводятся в одну смену, имеется 

столовая, спортивный зал, медицинский кабинет, 

предметные кабинеты, библиотека с читальным залом, 

компьютерный класс. Спортивный зал оснащен 

необходимым оборудованием и спортивным инвентарем. 

    Школа располагает материальной и технической базой, 

обеспечивающей организацию и проведение всех видов 
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деятельности обучающихся. Материальная и техническая 

база  соответствует действующим санитарным и 

противопожарным правилам и нормам. 

1. Кадровые условия для реализации внеурочной 

деятельности: 

   Занятия по внеурочной деятельности проводят опытные 

квалифицированные педагоги школы: учителя-

предметники, классные руководители.  

2. Методическое обеспечение внеурочной 

деятельности: 

 методические пособия, 

 интернет-ресурсы, 

 мультимедийный блок. 

Система оценки результатоввнеурочной деятельности, 

основные принципы организации и проведения 

мониторинга эффективности внеурочной деятельности 

ОУ. 

Особенностями системы оценки достижения 

результатов внеурочной деятельности являются: 

 комплексный подход к оценке результатов учебной и 

внеурочной деятельности в рамках общего 

образования (метапредметных, личностных  и 

предметных результатов); 

 использование планируемых результатов освоения 

основных образовательных программ в качестве 

содержательной и критериальной базы оценки; 

 оценка динамики образовательных достижений 

обучающихся; 

 сочетание внешней и внутренней оценки как 

механизма обеспечения качества образования; 

 использование персонифицированных процедур  

оценки достижений обучающихся и 

неперсонифицированных процедур оценки состояния 
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и тенденций организации системы ввнеурочной 

деятельности; 

 уровневый подход к разработке планируемых 

результатов и инструментария их представления; 

 использование контекстной информации об условиях 

и особенностях реализации Программы при 

интерпретации результатов педагогических 

измерений.   

Оценка достижений результатов внеурочной 

деятельности происходит на трех уровнях: 

•представление коллективного результата группы 

обучающихся в рамках одного направления (результаты 

работы кружка, детского объедения, системы мероприятий, 

лагерной смены и т. п.); 

•индивидуальная оценка результатов внеурочной 

деятельности каждого обучающегося; 

•качественная и количественная оценка 

эффективности деятельности ОУ по направлениям 

внеурочной деятельности на основании суммирования 

индивидуальных результатов обучающихся. 

8. Формы представления результатов внеурочной  

деятельности 
Формы представления результатов определяются 

локальными актами школы. 

Представление коллективного результата группы 

обучающихся в рамках одного направления происходит на 

общешкольном празднике (мероприятии) в форме 

творческой презентации, творческого отчёта и пр.  

          Для индивидуальной оценки результатов внеурочной 

деятельности каждого обучающегося используется 

портфолио – накопительная система оценивания, 

характеризующая динамику индивидуальных 

образовательных достижений. Анализ работы над 

портфолио и исчисление итоговой оценки проводится 

комиссией, которая создается приказом руководителя ОУ. В 

состав комиссии входят: классный руководитель, члены 
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родительского комитета. По результатам оценки портфолио 

выявляются учащиеся, набравшие наибольшее количество 

баллов в классе, параллели, школе. Определяются 

победители и лауреаты в различных номинациях. На 

общешкольном празднике в конце учебного года 

объявляются результаты и награждаются обучающиеся, 

набравшие максимальное количество баллов по всем 

направлениям и набравшие максимальное количество баллов 

по отдельным направлениям внеурочной деятельности. 

Система оценивания достижений учащихся по материалам 

портфолио представлена в Приложении к Программе 

внеурочной деятельности.  

Для оценки эффективности деятельности ОУ по 

направлениям внеурочной деятельности используется карта 

достижений, в которую вносятся индивидуальные 

результаты учащихся по направлениям. 

Для представления результатов достижений 

используются также такие формы, как выставка 

достижений учащихся, самооценка, оценка проекта, 

педагогический мониторинг, практические работы, 

творческие работы, самоанализ, наблюдения и др. 

 

Система оценки  результатов внеурочной 

деятельности 

 

Система 

оценки 

результатов  

Индивидуальная  оценка Коллективный 

результат 

Оценка 

эффективности по 

направлениям 

внеурочной 

деятельности 

Основные 

функции оценки 

Диагностирующая Диагностирующая 

и корректирующая  

Диагностирующая и 

контролирующая 

Форма 

предоставления 

результатов 

результатов  

Портфолио 

 

Творческий отчет / 

презентация и пр. 

Карта достижений 

(суммирование 

индивидуальных 

результатов 
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обучающихся в рамках 

одного направления)./  

Содержание   Оценка освоения 

программы 

внеурочной 

деятельности 

(педагог). 

 Участие в 

мероприятиях 

различного уровня. 

 Дипломы, 

сертификаты, 

награды и пр. 

 Самоанализ 

 Др. 

 Продукт 

совместной 

деятельност

и / проекта. 

 Внешняя 

экспертиза 

коллективно

го 

творчества 

 Награды, 

сертификаты

, поощрения. 

 Материалы 

рефлексии  

 Индивидуальны

е результаты в 

рамках одного 

направления 

(зам. дир по ВР) 

  Продукт 

мультипректа – 

проекта, 

организованног

о в рамках 

одного 

направления 

(куратор 

проекта). 

Этапы 

диагностики 

Входная диагностика, 

диагностика в конце года и 

по окончании освоения 

программы (как 

показатели динамики) 

В конце года или 

отчетного периода.  

В конце года. 

По 

окончаниимультипрект

а.  

 

Формы 

оценивания  

Персонифицированная и 

неперсонифицированная 

Неперсонифициров

анная 

Неперсонифицированн

ая 

Инструменты 

оценивания 

Критерии оценки 

портфолио (Положение о 

портфолио). 

Критерии оценки проекта 

(Положение о проектной 

деятельности, экспертный 

лист оценки проекта на 

НПК) 

Критерии оценки 

продуктов 

деятельности 

(Положения о 

творческих 

праздниках школы). 

Критерии оценки 

проекта (Положение о 

проектной 

деятельности, 

экспертный лист 

оценки проекта на 

НПК)  

 

9. Мониторинг эффективности внеурочной 

деятельности. 

Цель мониторинга – создание системы организации, 

сбора, обработки и распространения информации,  
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отражающей результативность внеурочной деятельности в 

соответсвии с ФГОС ООО. 

Объекты мониторинга: все участники 

образовательного процесса (обучающиеся, родители, 

педагоги). 

Предмет мониторинга: состояние управления 

процессом организации внеурочной деятельности 

Задачи мониторинга: 

 получение комплексной информации об 

уровне управления процессом организации 

внеурочной деятельности в гимназии; 

 отбор программ внеурочной деятельности с 

положительной динамикой результатов,  изучение и 

представление опыта работы их руководителей;  

 организация оперативного реагирования на 

негативные тенденции в системе внеурочной 

деятельности;  

  подготовка ежегодных отчетов по результатам 

мониторинга;  

 подготовка методических рекомендаций для 

организации внеурочной деятельности. 

Основныепринципы организации и проведения 

мониторинга 

 использование информационных данных и системы 

мониторинговых показателей (индикаторов), 

наиболее полно и достоверно характеризующих 

исследуемое явление;  

 осуществление мониторинга в течение более или 

менее длительного срока с определенными 

интервалами сбора информации; 

 взаимосвязь мониторинговых исследований на всех 

уровнях, иерархичность построения системы 

мониторинга, подчиненность «нижних» уровней 

«верхним». 

Критерииимониторинговых исследований: 
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 личностный рост обучающихся (рост социальной 

активности, мотивации к активной 

познавательной и социальной деятельности; 

коммуникативных, исследовательских 

компетентностей, креативных и организационных 

способностей, рефлексивных умений; повышение 

уровня воспитанности – усвоении гражданских и 

нравственных норм, духовной культуры, 

гуманистического основ отношения к 

окружающему миру и др.); 

 сформированность детского коллектива в рамках 

секции, кружка, объединения и пр. 

(благоприятный психологический         

микроклимат, сплоченность коллектива, высокий   

уровень   развития   коллективных   

взаимоотношений,   развитость   самоуправления,   

наличие традиций и т.п.); 

 качественное повышение уровня организации 

внеурочной деятельности ОУ. 

Мониторинг предполагает примерные показатели 

определения результативности реализации Программы: 

 рост личностных достижений всех субъектов 

деятельности; 

 удовлетворенность участников внеурочной 

деятельности уровнем и качеством 

образовательных услуг; 

 востребованность форм и мероприятий 

внеурочной деятельности; 

 расширение познавательных интересов, 

образовательных запросов  обучающихся в 

рамках учебной и внеурочной работы; 

 положительная динамика участия школьников 

в творческих коллективах, студиях и т.п. 

системы дополнительного образования 

школьного/районного/городского уровней; 
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 положительная динамика участия в творческих 

конкурсах, фестивалях, выставках и т.п. 

школьного / районного / городского уровней; 

 успешность участия школьников в  проектах 

различного уровня школьного, районного, 

регионального уровня (победители в % к 

общему кол-ву школьников); 

 расширение спектра образовательных 

программ  внеурочной деятельности, 

взаимодополняющий и интеграционнный 

характер их содержания; 

 повышение эффективности применения 

педагогами продуктивных технологий в 

воспитании, используемых  внеаудиторных 

форм деятельности и активное формирование 

банка авторских образовательных программ, 

методических разработок; 

 расширение социально-педагогического 

партнерства;  

 общественная экспертиза внеурочной 

деятельности школы (публикации, отзывы, 

сертификаты, экспертные заключения,  

благодарности и т.п.); 

 расширение использования материально-

технического и ресурсного обеспечения  

внеурочной деятельности школы; 

 сохранность контингента всех направлений 

внеурочной работы. 

 

Ежегодно План внеурочной деятельности 

корректируется в соответствии с учётом индивидуальных 

особенностей и потребностей обучающихся, запросов 

родителей (законных представителей), возможностей 

организации. 

 

Учебный план 
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внеурочной деятельности начальной школы МБОУ СШ 

п. Петровский 

на 2024-2025 учебный год (1-4 классы) (обновленный 

ФГОС) 

  

Направление 

внеурочной 

деятельности 

Наименов

ание курса 

внеурочно

й 

деятельно

сти 

Количество часов в неделю 

1 кл 2 кл 3 кл 4кл 

 

  

 

Информационн

о-

просветительск

ие занятия 

патриотической

, нравственной 

и 

экологической 

направленности  

«Разговоры 

о важном» 

1 1 1 1 

Занятия по 

формированию 

функционально

й грамотности 

обучающихся 

«Функцион

альная 

грамотност

ь» 

1   1 

 

 

Занятия, 

направленные 

на 

удовлетворение 

профориентаци

онных 

интересов и 
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потребностей 

обучающихся 

Занятия, 

направленные 

на 

удовлетворение 

интересов и 

потребностей 

обучающихся в 

творческом и 

физическом 

развитии, 

помощь в 

самореализации

, раскрытии и 

развитии 

способностей и 

талантов 

 «Орлята 

России» 

 

 

 

 

1 1 1 1 

 

 

 

 

Занятия, 

связанные с 

реализацией 

особых 

интеллектуальн

ых и 

социокультурн

ых 

потребностей 

обучающихся 

     

Итого в 

неделю: 

3 2 2 3 

Итого за год: 102 68 68 102 
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3.4.        

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ ШКОЛЫ 

                                                           уровень начального общего 

образования 

Дела, события, 

мероприятия 

клас

сы 

Ориентирово чное 

время 

проведения 

      

Ответстве

нные 

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

Модуль «Школьный урок» 

Оформление стендов 

(предметно-эстетическая 

среда, 

наглядная агитация 

школьных стендов 

предметной 

направленности) 

1-4 сентябрь, в 

течение года 

учителя, кл. 

руководители 

Игровые формы учебной 

деятельности 

1-4 в течение года учителя, кл. 

руководители 

Интерактивные формы 

учебной деятельности 

1-4 в течение года учителя, кл. 

руководители 

Содержание уроков (по 

плану учителя) 

1-4 в течение года учителя, кл. 

руководители 

Всероссийский открытый 

урок «ОБЖ» (урок 

подготовки детей к 

действиям в условиях 

различного рода 

чрезвычайных ситуаций) 

1-4 02.09 учителя, кл. 

руководители 

Международный день 

распространения 

грамотности 

(информационная минутка 

на уроке русского языка) 

1-4 08.09 учителя, кл. 

руководители 
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Всероссийский открытый 

урок «ОБЖ» 

(приуроченный ко 

Дню гражданской обороны 

Российской Федерации) 

1-4 04.10 учителя, кл. 

руководители 

День рождения Н.А. 

Некрасова 

(информационная 

минутка на уроках 

литературы) 

3-4 10.12 учителя, кл. 

руководители 

Интерактивные уроки 

родного русского языка к 

Международному дню 

родного языка 

1-4 21.02 учителя, кл. 

руководители 

Всемирный день 

иммунитета (минутка 

информации на 

уроках биологии) 

1-4 01.03 учителя, кл. 

руководители 

Всероссийский открытый 

урок «ОБЖ» (День 

пожарной 

охраны) 

1-4 30.04 учителя, кл. 

руководители 

День государственного 

флага Российской 

Федерации 

1-4 22.05 учителя, кл. 

руководители 

День славянской 

письменности и культуры 

2-4 24.05 учителя, кл. 

руководители 

Предметные недели (по 

графику) 

1-4 в течение года учителя, кл. 

руководители 

                              Модуль «Классное руководство» 

Поднятие флага. Гимн. 

«Разговор о важном» 

1-4 каждый 

понедельник, 1 

уроком в 

течение года 

классные 

руководители 

Проведение классных 

часов, участие в Днях 

1-4  классные 

руководители 



77 
 

единых 

действий 

Проведение инструктажей 

с обучающимся по ТБ, 

ПДД, 

ППБ 

1-4 в течение года классные 

руководители 

Изучение классного 

коллектива 

1-4 в течение года Классные  

руководители 

Ведение портфолио с 

обучающимися класса 

1-4 в течение года классные 

руководители 

Классные коллективные 

творческие дела 

1-4 в течение года классные 

руководители 

Реализация программы

 внеурочной

 деятельности с 

классом 

1-4 по расписанию, 

в 

течение года 

классные 

руководители 

Экскурсии, поездки с 

классом 

1-4 1 раз в 

четверть 

Классный

 руководи

тель,

 родитель

ский 

комитет 

Консультации с 

учителями-предметниками 

(соблюдение единых 

требований в воспитании, 

предупреждение и 

разрешение конфликтов) 

1-4 по запросу классные 

руководители, 

учителя-

предметники 

Модуль «Работа с родителями или их законными 

представителями» 

Заседание Совета 

родителей 

1-4 1 раз в 

четверть 

заместитель 

директора по 

ВР, Советники 

по 

воспитательной 

работе, кл. 
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руководители 

Классные родительские 

собрания 

1-4 1 раз в 

четверть 

кл.руководител

и 

Индивидуальные беседы с 

родителями «группы 

риска», 

неуспевающими 

1-4 по запросу кл.руководител

и, заместитель 

директора по 

ВР 

Консультации с 

психологом 

   Психолог 

школы 

               Модуль «Курсы внеурочной деятельности и 

дополнительное образование» 

      «Разговоры о важном» 

 

1-4 в течение года Классные 

руководители 1-

4 классов 

«Орлята России» 1-4 в течение года Классные 

руководители 2-

4 классов 

«Функциональная 

грамотность» 

1-4 По распосанию Кудинова Н.В, 

Артюхова Т.О 

 «Финансовая 

грамотность» (доп. 

образование) 

 

2 В течение года Попова Ю.В. 

«Основы функциональной 

грамотности» 

(доп.образование) 

3 В течение года Лопатина Н.Б. 

«Шашки» 1 По расписанию Артюхова Т.О 

«Сказка» (Доп. 

образование) 

4 апрель учителя 

физкультуры, 

кл. 

руководители 

Модуль «Ключевые школьные дела» 

Праздник «Посвящение в 

первоклассники» 

1 16.10 заместитель

 директор

а по
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 ВР,

 кл. 

руководители 

Праздник «День учителя» 1-4 05.10 заместитель 

директора по 

ВР, советник 

по 

воспитательной 

работе, кл. 

руководители 

Участие в мероприятиях, 

посвященных Дню 

народного единства 

(флешмобы онлайн, акция 

«Окна России», 

«Испеки пирог», «Флаги 

России» 

1-4 02-06.11 советник по

 воспитат

ельной

 работе,

 кл. 

руководители 

Праздник «День матери» 1-4 23-30.11 заместитель

 директор

а по

 ВР,

 кл. 

руководители 

Участие в акции «Каждой 

птичке – по кормушке» 

1-4 07-11.11 кл. 

руководители 

Участие в новогодних 

мероприятиях (квест, 

хороводы, 

спектакли) 

1-4 21-25.12 заместитель 

директора по 

ВР, советник 

по 

воспитательной 

работе, кл. 

руководители 

Участие в спортивно-

игровой программе 

«Есть такая 

профессия Родину 

3 18.02 заместитель

 директор

а по

 ВР,
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защищать»  классные 

руководители 

Марафон «Неделя 

психологии в 

образовании» 

1-4 10-17.03 заместитель

 директор

а по

 ВР,

 психолог 

, классные 

руководители 

Концерт, посвященный 

Международному 

женскому дню 8 

Марта 

1-4 05.03 заместитель

 директор

а по

 ВР,

 кл. 

руководители, 

вожатые 

Школьный фестиваль

 детского

 творчества

 «Ярмарка талантов» 

1-4 26.03 заместитель 

директора по 

ВР, вожатая 

советник по 

воспитательной 

работе,

 кл.руков

одители, 

педагоги 

 Участие в

 мероприятиях,

 посвященных Дню 

Космонавтики 

1-4 8-12.04 кл. 

Руководители, 

вожатые 

Участие в общепоселковом 

мероприятии, 

посвященное 

празднованию Дня Победы 

(торжественный марш, 

строевая подготовка, 

5-9 09.05 заместитель

 директор

а по

 ВР, 

вожатая,

 кл. 
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изготовление открыток для 

ветеранов Великой 

Отечественной войны) 

руководители, 

педагоги 

Праздник «Последний 

звонок» (участие 

первоклассников) 

1 24.05 заместитель

 директор

а по

 ВР,

 кл. 

руководители, 

педагоги 

Торжественная

 линейка,

 посвященная

 окончанию 

начальной школы 

«Прощай, начальная 

школа!» 

4 25.05 кл. 

руководитель 

                            Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Внешкольные 

мероприятия, в том числе 

организуемые совместно

 с социальными

 партнёрами 

общеобразовательной 

организации 

1-4 в течение года классные 

руководители, 

социальные 

партнеры 

Внешкольные 

тематические мероприятия 

воспитательной 

направленности, 

организуемые педагогами 

по изучаемым в 

общеобразовательной 

организации учебным 

предметам, 

курсам, модулям 

1-4 в течение года классные

 руководи

тели, учителя- 

предметники, 

педагог-

психолог. 
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Экскурсии, походы 

выходного дня (в музей, 

картинную 

галерею, технопарк, на 

предприятие и др.) 

1-4 в течение года классные

 руководи

тели,

 родитель

ский 

комитет. 

Коллективно-творческие 

дела 

1-4 в течение года классные 

руководители 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Оформление внешнего 

фасада здания, класса, 

холла при входе в 

общеобразовательную 

организацию 

государственной 

символикой Российской 

Федерации, субъекта 

Российской Федерации, 

муниципального 

образования (флаг, герб) - 

изображениями символики 

Российского государства в 

разные периоды 

тысячелетней истории, 

исторической символики 

региона. 

Оформление школьного 

уголка - (название, девиз 

класса, информационный 

стенд), уголка 

безопасности 

1-4 август- 

сентябрь 

заместитель

 директор

а по

 ВР,

 кл. 

руководители 

          Организацию и 

проведение церемоний 

поднятия (спуска) 

государственного флага 

Российской Федерации 

1-4 каждый 

понедельник, 1 

уроком 

заместитель 

директора по 

ВР, Советник по 

ВР, кл. 

руководители 
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Подготовку и размещение 

регулярно сменяемых 

экспозиций творческих 

работ обучающихся в 

разных предметных 

областях, 

демонстрирующих их 

способности, 

знакомящих с работами 

друг друга 

1-4 по плану кл.рук. кл. 

руководители 

Организация и 

поддержание в 

общеобразовательной 

организации звукового 

пространства позитивной 

духовно- нравственной,

 гражданско-

патриотической 

воспитательной 

направленности (звонки-

мелодии, музыка, 

информационные 

сообщения), исполнение 

гимна 

Российской Федерации 

1-4 по мере 

необходимост и 

заместитель

 директор

а по

 ВР,

 кл. 

руководители 

Оформление и обновление 

«мест новостей», стендов в 

помещениях (холл первого 

этажа, рекреации), 

содержащих в доступной, 

привлекательной форме 

новостную информацию 

позитивного гражданско- 

патриотического, духовно-

нравственного 

содержания, фотоотчёты 

1-4 в течение года заместитель 

директора по 

ВР, Советник по 

ВР, кл. 

руководители 
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об интересных событиях, 

поздравления педагогов и 

обучающихся 

Оформление, 

поддержание, 

использование в 

воспитательном процессе 

«мест гражданского 

почитания» в помещениях 

общеобразовательной 

организации или на 

прилегающей территории 

для общественно-

гражданского почитания   

лиц,   мест,   событий   в   

истории   России; 

мемориалов воинской 

славы, памятников, 

памятных досок 

1-4 по мере 

небходимости 

заместитель 

директора по 

ВР, Советник по 

ВР, кл. 

руководители 

Поддержание 

эстетического вида и 

благоустройство здания, 

холлов, классов, 

доступных и безопасных 

рекреационных зон, 

озеленение территории 

при 

общеобразовательной 

организации 

1-4 в течение года заместитель 

директора по 

ВР, Советник по 

ВР, кл. 

руководители 

Оформление, поддержание

 и

 использование

 игровых 

пространств, спортивных

 и игровых

 площадок, зон 

1-4 по мере 

необходимост и 

заместитель 

директора по 

ВР, Советник по 

ВР, кл. 

руководители 



85 
 

активного и тихого отдыха 

Поддержание в 

Библиотеке стеллажей 

свободного книгообмена,

 на которые

 обучающиеся,

  родители, 

педагоги выставляют 

для общего использования 

свои книги, брать для 

чтения другие 

1
-
4 

в течение 
года 

библиотекарь 

Оформление 

пространств проведения 

значимых событий, 

праздников,

 церемон

ий,

 торжеств

енных линеек, 

творческих вечеров 
(событийный дизайн) 

1
-
4 

по мере 

необходимос

т 

и 

заместитель 

директора по 

ВР, Советник 

по ВР, кл. 

руководители 

Обновление материалов 

(стендов, плакатов, 

инсталляций и др.), 

акцентирующих 

внимание обучающихся 

на важных для 

воспитания ценностях, 

правилах, традициях, 

укладе 

общеобразовательной 

1

-
4 

по мере 

необходимос

т и 

Советник по 

воспитанию, 
вожатая 
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организации, 

актуальных 

вопросах профилактики и 
безопасности 

«Профилактика и безопасность» 

Месячник 

безопасностижизнедеятель

ности (профилактика ДТП, 

пожарной безопасности, 

экстремизма, терроризма, 

беседы, классные часы по 

ПДД, 

ПБ) 

1
-
4 

сентябрь преподаватель-
организатор 
ОБЖ, 
классные 

руководители 

Всероссийский открытый 
урок по ОБЖ 

1
-
4 

03.09 преподаватель-
организатор 
ОБЖ,
 

 
классные 
руководители 

Рейд по проверке 

наличия схем 

безопасного маршрута и 

наличия 

светоотражающих 

элементов у 

обучающихся 

1
-

4 

14 - 19.09 преподавател

ь-организатор 

ОБЖ, Совет 

обучающихся

  

Объектовая

 тренировк
а эвакуации
 при
 угрозе 
террористического акта 

1

-
4 

октябрь преподаватель-

организатор 
ОБЖ,
 
 

кл. 
руководители 

Участие в 
муниципальной игре по 

3 12-15.10 вожатые, кл. 
руководители 
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правилам дорожного 
движения «Красный. 
Желтый. Зеленый» 

День памяти жертв 

ДТП. Акция «Пусть 
дорога будет 
безопасной» 

1

-
4 

18.11 вожатые, кл. 

руководители 

Участие в 
муниципальном смотре-
конкурсе агитбригад по 
безопасности

 дорожног

о движения

 «Дорога

 глазами 

детей» 

4 ноябрь вожатые, кл. 
руководители 

В рамках 

межведомственной 
профилактической акции 
«За 
здоровый образ

 жизни» -

 неделя

 оказания

 первой 

медицинской помощи 

1

-
4 

апрель Преподаватель 

ОБЖ, кл. 
руководители 

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Вступление обучающихся в

 объединение

 РДДМ 
(первичное отделение) 

3-4 в 

течени

е года 

советник по 

воспитатель

ной работе, 

вожатая. 

Дни единых действий: участие во 

Всероссийской акции, посвященной 

Дню знаний 

1-4 02.09 советник по 

воспитатель

ной работе, 

вожатая, 
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классные 

руководите

ли 

Дни единых действий: участие во 

Всероссийской акции, посвященной 

Дню туризма 

3-4 27.09 советник по 

воспитатель

ной работе, 

вожатая, 

классные 

руководите

ли 

Дни единых действий: участие во 

Всероссийской акции, посвященной 

Дню учителя 

2-4 05.10 советник по 

воспитатель

ной работе, 

вожатая, 

,классные 

руководите

ли 

Дни единых действий: участие во 

Всероссийской акции, посвященной 

Дню народного единства 

1-4 04.11 советник по 

воспитатель

ной работе, 

вожатая, 

,классные 

руководите

ли 

Дни единых действий: участие во 

Всероссийской акции, посвященной 

Дню матери 

1-4 29.11 советник по 

воспитатель

ной работе, 

вожатая, 

,классные 

руководите

ли 

Дни единых действий: участие во 

Всероссийской акции, 
посвященной Дню Героев 
Отечества, линейка 

3-4 09.12 советник по 

воспитатель
ной работе, 

классные 
руководител
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и 

Дни единых действий: участие во 

Всероссийской акции 

«Подари книгу» в Международный 
день книгодарения 

1-4 14.02 советник по 

воспитатель

ной работе, 

вожатая,  

классные 

руководител

и, 

библиотекар

ь 

Дни единых действий: участие во 

Всероссийской акции, 
посвященной Дню защитника 
Отечества 

1-4 23.02 советник по 

воспитатель

ной работе, 

вожатая,  

классные 

руководител

и 

Дни единых действий: участие во 

Всероссийской акции, 

посвященной Международному 
женскому дню 

1-4 08.03 советник по 

воспитатель

ной работе, 

вожатая,  

классные 

руководител

и 

Дни единых действий: участие во 

Всероссийской акции, 
посвященной Дню счастья 

3-4 20.03 советник по 

воспитатель

ной работе, 

вожатая,  

классные 

руководител

и 

Дни единых действий: участие во 

Всероссийской акции, посвященной 

Дню смеха 

1-2 01.04 советник по 

воспитатель

ной работе, 

вожатая,  
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классные 

руководите

ли 

Дни единых действий: участие во 

Всероссийской акции, 

посвященной Дню Победы 

1-4 09.05 советник по 

воспитатель

ной работе, 

вожатая, 

классные 

руководител

и 

Модуль «Школьные медиа» 
Библиотечные уроки. 
Ознакомительная экскурсия 

1-2 14 – 21.09 библиотекарь, 
кл. 
руководители 

Книжные выставки, стенды, 

информационные уголки 

освещающие деятельность 

в области 

гражданской 

защиты, правила поведения 
обучающихся 

1-4 1 – 10.10 библиотекарь, 

Информационнаяикнижнаявыст

авка «День 

солидарности и борьбы с 

терроризмом» 

1-4 10-20.10 библиотекарь, 

вожатая. 

Тематическая фотовыставка,

 видеопроекты, 

посвященные Дню народного 

единства – сайт школы, 

группа ВК) 

1-4 02-06.11 Советник по 

воспитательн

ой    работе, 

классные 

руководител

и 

Кинолектории, посвящённые 

освобождению Ленинграда от 

фашистской блокады и Дне 

памяти жертв холокоста 

1-4 январь Заместитель 
директора по 

ВР, классные 

руководители 

Кинолектории, посвященные 1-4 февраль классные 
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Дню защитника Отечества руководители 

Тематическая фотовыставка,

 видеопроекты, 

посвященные Дню Победы – 
сайт школы, группа ВК) 

1-4 01-09.05 классные 

руководители 

Кинолектории, посвященные 
Дню Победы 

1-4 май классные 
руководители 

Модуль «Экскурсии, экспедиции, походы» 

Походы в театры, на выставки, в 

музеи 

1-4 в течение 

года 

классные

 

руководители,

 

родительский 

комитет 

Экскурсии по

 патриотической

 тематике,

 ранней 

профориентации 

1-4 в течение 

года 
классные 

руководител

и, 

родительский 

комитет 

Походы выходного дня, 

экскурсии, походы, экспедиции 

1-4 в течение 

года 

классные

 

руководители,

 

родительский 
комитет 

 

 

Корректировка плана воспитательной работы уровня 

начального общего образования возможно с учетом 

текущих приказов, постановлений, писем, распоряжений 

Министерства просвещения 
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3.5. СИСТЕМА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ  

ПРОГРАММЫ НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

Система условий реализации программы начального общего 

образования МБОУ СШ п. Петровский направлена на:  

 достижение обучающимися планируемых результатов 

освоения программы начального общего образования, в том 
числе адаптированной; 

 развитие личности, её способностей, удовлетворение 

образовательных потребностей и интересов, 
самореализацию обучающихся, в том числе одарённых, 

через организацию урочной и внеурочной деятельности, 

социальных практик, включая общественно полезную 
деятельность, профессиональные пробы, практическую 

подготовку, использование возможностей организаций 

дополнительного образования и социальных партнёров; 

 формирование функциональной грамотности обучающихся 
(способности решать учебные задачи и жизненные 

проблемные ситуации на основе сформированных 

предметных, метапредметных и универсальных способов 
деятельности), включающей овладение ключевыми 

навыками, составляющими основу дальнейшего успешного 

образования и ориентацию в мире профессий; 
 формирование социокультурных и духовно-нравственных 

ценностей обучающихся, основ их гражданственности, 

российской гражданской идентичности; 

 индивидуализацию процесса образования посредством 
проектирования и реализации индивидуальных учебных 

планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы 

обучающихся при поддержке педагогических работников; 
 участие обучающихся, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся и 

педагогических работников в проектировании и развитии 

программы начального общего образования и условий её 
реализации, учитывающих особенности развития и 

возможности обучающихся; 
 включение обучающихся в процессы преобразования социальной 

среды (класса, школы), формирования у них лидерских качеств, 

опыта социальной деятельности, реализации 
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 социальных проектов и программ при поддержке 

педагогических работников; 
 формирование у обучающихся первичного опыта 

самостоятельной образовательной, общественной, 

проектной, учебно-исследовательской, спортивно-

оздоровительной и творческой деятельности; 
 формирование у обучающихся экологической грамотности, 

навыков здорового и безопасного для человека и 

окружающей его среды образа жизни; 
 использование в образовательной деятельности 

современных образовательных технологий, направленных в 

том числе на воспитание обучающихся и развитие 
различных форм наставничества; 

 обновление содержания программы начального общего 

образования, методик и технологий её реализации в 

соответствии с динамикой развития системы образования, 
запросов обучающихся, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся с 

учётом национальных и культурных особенностей 
Липецкой области; 

 эффективное использование профессионального и 

творческого потенциала педагогических и руководящих 
работников МБОУ СШ п. Петровский, повышения их 

профессиональной, коммуникативной, информационной и 

правовой компетентности; 

 эффективное управление МБОУ СШ п. Петровский с 
использованием ИКТ, современных механизмов 

финансирования реализации программ начального общего 

образования. 

3.5.1. Кадровые условия реализации основной 

образовательной программы начального общего образования  

Для реализации программы начального общего образования 

МБОУ СШ п. Петровский укомплектована кадрами, имеющими 
необходимую квалификацию для решения задач, связанных с 

достижением целей и задач образовательной деятельности. 

Укомплектованность МБОУ СШ п. Петровский педагогическими, 
руководящими и иными работниками характеризируется 
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замещением 100 % вакансий, имеющихся в соответствии с 
утверждённым штатным расписанием. 

Уровень квалификации работников МБОУ СШ п. 

Петровский, реализующего основную образовательную программу 
начального общего образования, для каждой занимаемой 

должности соответствует квалификационным характеристикам по 

соответствующей должности, а для педагогических работников – 

также квалификационной категории. 

Непрерывность профессионального развития работников 

МБОУ СШ п. Петровский,  реализующего     основную 

образовательную программу начального общего образования, 
обеспечивается освоением   работниками        дополнительных 

профессиональных образовательных программ в объеме не менее 

72 часов, не реже чем каждые три года в образовательных 
учреждениях, имеющих лицензию на право ведения данного вида 

образовательной деятельности. 

В системе образования созданы условия для комплексного 

взаимодействия образовательных учреждений, обеспечивающие 
возможность восполнения недостающих кадровых ресурсов, 

ведения постоянной методической поддержки, получения 

оперативных консультаций по вопросам реализации основной 
образовательной программы начального общего образования, 

использования инновационного опыта других образовательных 

учреждений, проведения комплексных мониторинговых 

исследований результатов образовательного процесса и 
эффективности инноваций. 

Для реализации программы начального общего образования МБОУ 
СШ п. Петровский укомплектована кадрами, имеющими 

необходимую квалификацию для решения задач, определенных 

ООП НОО. 
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Категори

я 

работник

ов 

Должностные 

обязанности 
Кол-во 

работни

ко 

в 

требует

ся/ 

имеется 

Уровень 

Требования к уровню квалификации Фактический 

Директор 

Обеспечивает 

системную 
образовательную и 

административно- 

хозяйственную 

работу 

МБОУ СШ п. 
Петровский 

  

  

  

  

0/1 

Высшее проф образование по 

направлениям подготовки «Гос. и 
муниципальное управление», 

«Менеджмент», «Управление 

персоналом» и стаж работы на 
педагогических должностях не менее 5 

лет либо высшее профессиональное 

образование и дополнительное 
профессиональное образование в области 

государственного и муниципального 

управления или менеджмента и 

экономики и стаж работы на 
педагогических или руководящих 

должностях не менее 5 лет 

  

  

  

  

  

  

Соответствует 
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Учитель 

Организация 

условий для 

обучения, 

воспитания, 
успешного 

продвижения 

обучающегося в 
рамках 

образовательного 

процесса. 
Обеспечивает 

реализацию 

внеурочной 

деятельности ООП 
НОО, развивает 

разнообразную 

творческую 
деятельность 
обучающихся. 

 

  

  

  

  
  

0/6 

  

Высшее профессиональное образование 

или среднее профессиональное 

образование по направлению подготовки 

«Образование и педагогика» или в 
области, соответсвующей 

преподаваемому предмету, без 

предъявления требований к стажу работы 
либо высшее профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное образование и 
дополнительное профессиональное 

образование по направлению 

деятельности в образовательном 

учреждении без предъявления требований 
к стажу работы. 

  

  

  
  

  

  

Соответствует  
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Классный 

руководи 
тель 

Обеспечивает 

психологическое 

сопровождение 

обучающихся: 
сохранение 
психического, 

соматического и 

социального 
благополучия. 

  

  

 0/5 Высшее         профессиональное 

образование 

  

Соответствует 

Библиотек
арь 

Обеспечивает 

обучающимся 

интеллектуальный      
и 

физический     досту

п к информации, 

участвует в их 
духовно-

нравственномвоспит

ании,             содейст
вуетформированию 

информационной 

компетентности 

  

  

  

  

  

0/1 

Высшее           или          среднее 

профессиональное образование 

  

Соответствует 
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обучающихся путем 

обучения поиску, 

анализу, оценке и 

обработке 
информации. 

  

  

  

Замести 

тель 

руководит

е 

ля 

Обеспечивает для 

специалистов ОУ 
условия для 

эффективной 

работы, 
осуществляет 

контроль и текущую 

организационную 
работу. 

  

  

 0/2 

Высшее профессиональное образование 

по направлениям подготовки 
«Государственное и муниципальное 

управление», «Менеджмент», 

«Управление персоналом» и стаж работы 

на педагогических должностях не менее 5 
лет либо высшее профессиональное 

образование и дополнительное 

профессиональное образование в области 
государственного и муниципального 

управления или менеджмента и 

экономики и стаж работы на 

педагогических или руководящих 
должностях не менее 5 лет. 

  

  

  

  

    

 Соответствует  
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Информация об уровне квалификации педагогических и иных работников, участвующих в 

реализации настоящей основной образовательной программы и создании условий для её разработки 
и реализации: 

 

Категория  

работников 

Подтверждение 

уровня  

квалификации 

документами 

об образовании 

(профессиональн

ой  

переподготовке)  

(%) 

Подтверждение уровня квалификации 

результатами аттестации 

  

на соответствие  

занимаемой 

должности 

(%) 

квалификационная 

категория 

(%) 

Педагогические 

работники 

100 20 80 

Руководящие  
работники 

100 0 100 

Иные работники    

 

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников. 

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного кадрового 
потенциала образовательной организации является обеспечение адекватности системы 

непрерывного педагогического образования происходящим изменениям в системе образования в 

целом. 
Непрерывность профессионального развития педагогических и иных работников МБОУ СШ п. 

Петровский, участвующих в разработке и реализации основной образовательной программы 

начального общего образования, характеризуется долей работников, повышающих квалификацию 
не реже 1 раза в 3 года. 

В МБОУ СШ  п. Петровский в 1- 4 классах  работают 8 педагогов, 4 – управленческого 

состава. Из педагогов высшую квалификационную категорию имеют 4 учителя, первую – 2 человека. 

МБОУ СШ  п. Петровский на 100% укомплектована педагогическими и руководящими кадрами. 
Уровень квалификации педагогических и иных работников  соответствует требованиям 

законодательства Российской Федерации. В МБОУ СШ  п. Петровский разработан и действует пакет 

локальных нормативных документов, направленных на решение и совершенствование кадровых 
условий осуществления образовательной деятельности: коллективный договор, правила трудового 

внутреннего распорядка, должностные инструкции работников. Трудовые договоры с работниками, 

трудовые договоры с педагогическими работниками заключаются в МБОУ СШ  п. Петровский в 
форме эффективного контракта. Реализацию ООП НОО осуществляют учителя начальных классов, а 

также учителя – предметники. Сведения о кадровых ресурсах, реализующих начальное образование в 

МБОУ СШ  п. Петровский, содержатся в таблице: 
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№ ФИО Дата 

рожде

ния 

Учебное 

заведение 

Специальн

ость 

Стаж Кате

гори

я 

Повышение 

квалификации 

Плани

руемы

й срок 

повы

шения 

квали

фикац

ии 

1  Артюхова  

Татьяна  

Олеговна  

30.11.

2 

019г.  

Высшее,  

ЛГПУ,  

2011г, 

олигофре 

нопедагог 

.  

Уч. нач. 

кл. 

 17л  -   АНО ДПО 

«Институт современного 

образования» 

«Организаци я 

деятельности учителя- 

дефектолога (логопеда)

 в условиях 

реализации обновленных 

ФГОС»2022г. 

, 

«Совершенствование 

преподавания  в 

начальной школе в 

условиях реализации 

обновленных 

ФГОС»2022г., Цифровая 

экосистема ДПО-

«Разговоры о 

важном:система работы 

классного 

руководителя».-2023г; 

ГАУДПО ЛО «ИРО» 

«Реализация требований 

обновленных ФГОС НОО 

, ФГОС ООО в работе 

учителя»-2023г. 

2025 

2  Полуженк

ова Эмма 

Олеговна  

20.09.

1 964  

высшее 

ТГПИ,198 

7 ин.яз  

Учитель 

иностранн

ы х языков  

36  пер 

вая  

 АНО ДПО «Институт 

современного 

образования» г. 

Воронеж, «Организация 

образовательной 

деятельности для 

обучающихся с 

ограниченными 

2024  
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возможностями здоровья 

в рамках 

ФГОС».2021 

«Обучение английскому 

языку при интеграции 

общего и 

дополнительного 

образования в условиях 

реализации ФГОС» 

3  Лопатина  

Наталья  

Борисовна  

03.12.

1 970  

Высшее,  

ЕГПИ, нач. 

фак, 1992  

Уч. нач. 

кл.  

30 выс 

ша 

я  

«Формирование 

профессиональной 

компетности  учителя 

начальных классов в 

условиях введения 

профессиональных 

стандартов «педагог» и 

реализации ФГОС НОО».    

108 часов, июнь.2021г., 

АНО ДПО «Институт 

современного 

образования» г.  

Липецк. АНО ДПО 

«Институт   
современного 

образования», 

«Формирование 
профессиональных 

компетенций 

учителя начальных 

классов в условиях 
введения 

профессионального 

стандарта "Педагог" 
и реализации ФГОС 

НОО» -2021г., АНО 

ДПО 

«Институт 
современного 

образования», 

переподготовка по 
программе 

«Менеджмент в 

образовании»- 
«Менеджер 
образовательной 
организации»,-
23.08.21- 15.12.2021г., 

регистрационный номер 

2024  
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Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность работников 

образования к реализации ФГОС начального общего образования: 
— обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей 

современного образования; 

— освоение системы требований к структуре основной образовательной программы, 
результатам её освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов 

образовательной деятельности обучающихся; 

— овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, 

необходимыми для успешного решения задач ФГОС начального общего образования. 
Педагогическими работниками МБОУ СШ п. Петровский системно разрабатываются 

методические темы, отражающие их непрерывное профессиональное развитие: 

 

   

4  Попова  

Юлия  

Васильевн

а  

10.10.

1 980  

высшее, Л 

ГПУ,  истфак, 

2006  

уч. нач.  

кл.   

21  выс 

ша 

я  

ИРО, 2022" Системно 

деятельный подход как 

ресурс повышения 
результативности 

обучения в начальной 

школе", 
«Современная система 

дополнительного 

образования и 
перспективы ее развития 

в условиях реализации 

ФГОС общего 

образования».2021г., 

ИСО-г. Липецк-

«Менеджмент в 

образовании»-2022г. 

 

5 Кудинова  

Наталия  

Викторовн 

а  

26.09.

1 974  

МГПИ  

2010, 

учитель 

начальны х 

классов  

Уч. нач.  

кл.  

20 выс 

ша 

я  

ИСО-2021г.-

«Формирование 

профессиональной 

компетентности учителя 

начальных классов в 

условиях введения 

профессиональных 

стандартов «Педагог» и 

реализации ФГОС НОО» 

2024  

6 Шебарова 

Татьяна 

Михайлов

на 

22.0.1

966 

Высшее, 

ЛГПИ, 

филфак, 1988 

Уч 

русского 

яз и 

литератур

ы., ОПК 

23 выс

шая 

ИСО г. Липецк-2023г.-« 

Совершенствование 

профессиональных 

компетенций 

преподавателей 

предметных областей 

«ОРКСЭ» и «ОДНКНР» в 

условиях реализации 

обновленных ФГОС». 

2026 
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№ 
Методическая 

тема 

Раздел 

образовательной программы, 

связанный 

с методической темой 

ФИО педагога, 

разрабатывающего 

методическую тему 

1  Здоровьесберегающие 

технологии во время 

учебного процесса в 

рамках ФГОС третьего 
поколения. 

 Примерная программа 

воспитания   

     Особенности организуемого  

воспитательного процесса.                  

 Попова Юлия Васильевна 

2  Развитие 

познавательных 
способностей у 

младших школьников в 

рамках реализации 
ФГОС. 

 Примерная программа 

формирования 
универсальных учебных 

действий                                  

Артюхова Татьяна Олеговна 

3  Групповая работа как 

средство формирования 
УУД. 

 Примерная программа 

формирования 
универсальных учебных 

действий.                                  

 Кудинова Наталья 

Викторовна 

4 Проектная деятельность 
на уроках в начальной 

школе. 

Примерная программа 
воспитания   

     Особенности организуемого в 

образовательной организации 

воспитательного процесса.                  

Лопатина Наталья 
Борисовна 

 

3.5.2. Психолого-педагогические условия реализации  

основной образовательной программы начального общего образования  

Психолого-педагогические условия, созданные в МБОУ СШ. п. Петровский, обеспечивают 

исполнение требований ФГОС НОО к психолого-педагогическим условиям реализации основной 

образовательной программы начального общего образования,  в частности: 
1) обеспечивают преемственность содержания и форм организации образовательной 

деятельности при реализации образовательных программ начального, основного и среднего общего 

образования; 
2) способствуют социально-психологической адаптации обучающихся к условиям 

образовательной организации с учётом специфики их возрастного психофизиологического 

развития, включая особенности адаптации к социальной среде; 

3) способствуют формированию и развитию психолого-педагогической компетентности 
работников образовательной организации и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся; 

4) обеспечивают профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения, 
агрессии и повышенной тревожности. 

В образовательной организации психолого-педагогическое сопровождение  реализации 

программы начального общего образования осуществляется квалифицированными специалистами: 

педагогом-психологом;  
учителем-логопедом;  

учителем-дефектологом. 

В процессе реализации основной образовательной программы начального общего образования 
МБОУ СШ. п. Петровский обеспечивается психолого-педагогическое сопровождение участников 

образовательных отношений посредством системной деятельности и отдельных мероприятий, 

обеспечивающих: 
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— формирование и развитие психолого-педагогической компетентности всех участников 

образовательных отношений; 
— сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья 

обучающихся; 

— поддержка и сопровождение детско-родительских отношений; 
— формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

— дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учётом особенностей 

когнитивного и эмоционального развития обучающихся; 

— мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержка и 
сопровождение одарённых детей; 

— создание условий для последующего профессионального самоопределения; 

— формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; 
— поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 

— формирование психологической культуры поведения в информационной среде; 

— развитие психологической культуры в области использования ИКТ. 

В процессе реализации основной образовательной программы осуществляется индивидуальное 
психолого-педагогическое сопровождение всех участников образовательных отношений, в том 

числе (указать при наличии): 

обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы основного общего образования, 
развитии и социальной адаптации; 

обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одарённых; 

педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образовательной организации, 
обеспечивающих реализацию программы начального общего образования; 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отношений реализуется 

диверсифицировано, на уровне образовательной организации, классов, групп, а также на 
индивидуальном уровне. 

В процессе реализации основной образовательной программы используются такие формы 

психолого-педагогического сопровождения, как: 
 диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося: 

Определение уровня творческого потенциала учащихся 

Тест позволяет оценить уровень  творческого потенциала, умения принимать нестандартные 
решения. 

Инструкция: Выберите один из предложенных вариантов поведения в данных ситуациях. 

1. Считаешь ли ты, что окружающий  мир может быть улучшен:  

а) да; 
б) нет, он и так достаточно хорош;  

в) да, но только кое в чем. 

2. Думаешь  ли ты, что сам можешь  участвовать в  изменениях окружающего мира: 
а) да, в большинстве случаев; 

б) нет; 

в) да, в некоторых случаях. 

3. Считаешь  ли ты, что твои идеи  принесли бы значительную  пользу в той сфере деятельности, в 
которой ты планируешь работать: 

а) да;  

б) да, при благоприятных обстоятельствах; 
в) лишь в некоторой степени. 

4. Считаешь ли ты, что в будущем будешь полезен обществу: 

а) да, наверняка; 
б) это маловероятно; 

в) возможно. 

5. Когда ты решаешь что-либо сделать,то составляешь какой-нибудь план своих действий:  

а) да; 
б) часто думаешь, что не сумеешь; 

в) да, часто. 

6. Испытываешь ли ты желание заняться делом, которое абсолютно не знаешь: 
а) да, неизвестное тебя привлекает; 
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б) неизвестное тебя не интересует; 

в) смотря какое дело. 
7. Тебе приходится заниматься незнакомым делом. Испытываешь ли ты желание добиться в нем 

совершенства: 

а) да; 
б) удовлетворяюсь тем, чего успел добиться; 

в) да, но только если тебе это нравится. 

8. Если дело, которое ты не знаешь, тебе  нравится, хочешь  ли ты знать о нем все: 

а) да; 
б) нет, ты хочешь научиться только самому основному; 

в) нет, ты хочешь только удовлетворить свое любопытство. 

9. Когда ты терпишь неудачу, то: 
а) какое-то время упорствуешь, вопреки здравому смыслу; 

б) махнешь рукой на эту затею, так как понимаешь, что, она нереальна; 

в) продолжаешь делать свое дело, даже когда становится очевидно, что препятствия непреодолимы. 

10. По-твоему, профессию надо выбирать, исходя из: 
а) своих возможностей, дальнейших перспектив для себя; 

б) стабильности, значимости, профессии, потребности в ней; 

в) преимуществ, которые она обеспечит. 
11. Путешествуя, ты легкомог бы ориентироваться на маршруте, по которому уже прошел? 

а) да; 

б) нет, боюсь сбиться с пути; 
в) да, но только там, где местность мне понравилась и запомнилась. 

 

12. Сразу же после какой-то беседы сможешь ли ты вспомнить все, что говорилось: 

а) да, без труда; 
б) всего вспомнить не могу; 

в) запоминаю только то, что меня интересует. 

13. Когда ты слышишь слово на незнакомом тебе  языке, то можешь повторить его по слогам, без 
ошибки, даже не зная его значения: 

а) да, без затруднений; 

б) да, если это слово легко запомнить; 
в) повторю, но не совсем правильно. 

14. В свободное время ты предпочитаешь: 

а) оставаться наедине, поразмыслить; 

б) находиться в компании; 
в) тебе безразлично, будешь ли ты один или в компании. 

15. Ты занимаешься  каким-то делом. Решаешь прекратить это занятие только когда: 

а) дело закончено и кажется тебе отлично выполненным; 
б) ты более-менее доволен; 

в) тебе еще не все удалось сделать. 

16. Когда ты один: 

а) любишь мечтать о каких-то, даже, может быть, абстрактных вещах; 
б) любой ценой пытаешься найти себе конкретное занятие; 

в) иногда любишь  помечтать, но о вещах, которые связаны с твоими делами. 

17. Когда какая-то идея захватывает тебя, то ты станешь думать о ней: 
а) независимо от того, где и с кем ты находишься; 

б) ты можешь делать это только наедине; 

в) только там, где будет не слишком шумно. 
18. Когда ты отстаиваешь какую-то идею: 

а) можешь отказаться от нее, если выслушаешь убедительные аргументы оппонентов; 

б) останешься при своем мнении; 

в) изменишь свое мнение, если сопротивление окажется слишком сильным. 
КЛЮЧ К ТЕСТОВОМУ ЗАДАНИЮ 

Подсчитайте очки, которые вы набрали, таким образом: 

за ответ «а» — 3 очка; 
за ответ «б» — 1; 
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за ответ «в» — 2. 

РЕЗУЛЬТАТ 
Вопросы 1, 6, 7, 8-й -  определяют границы вашей любознательности;  

вопросы 2, 3, 4, 5-й — веру в себя; 

 вопросы 9 и 15-й — постоянство;  
вопрос 10-й — амбициозность;  

вопросы 12 и 13-й — «слуховую» память;  

вопрос 11-й — зрительную память;  

вопрос 14-й — ваше стремление быть независимым;  
вопросы 16 и 17-й — способность абстрагироваться;  

вопрос 18-й — степень сосредоточенности. 

Эти способности и составляют основные качества творческого потенциала. 
Общая сумма набранных очков покажет уровень вашего творческого потенциала: 

49 и более очков. В вас заложен значительный творческий потенциал, который представляет вам 

богатый выбор творческих возможностей. Если вы на деле сможете применить ваши способности, 

то вам доступны самые разнообразные формы творчества – высокий уровень. 
От 24 до 48 очков. У вас вполне нормальный творческий потенциал. Вы обладаете теми качествами, 

которые позволяют вам творить, но у вас есть и проблемы, которые тормозят процесс творчества. 

Во всяком случае, ваш потенциал позволит вам творчески проявить себя, если вы, конечно, этого 
пожелаете – средний уровень. 

23 и менее очков. Ваш творческий потенциал, увы, невелик. Но, быть может, вы просто недооценили 

себя, свои способности? Отсутствие веры в свои силы может привести вас к мысли, что вы вообще 
не способны к творчеству. Избавьтесь от этого и таким образом решите проблему – низкий уровень. 

Методика определения уровней общей обучаемости. 

1. Уровни общей обучаемости 
1. Низкий уровень (отметки «1»и «2»). Характеризуется беспомощностью в решении любых 
познавательных задач, в том числе типовых, уже неоднократно решавшихся в классе. Однако, в 

отличие отумственно отсталых детей, учащиеся с низким уровнем познавательной 

самостоятельности существенно более восприимчивы к помощи извне. 
2. Средний уровень (отметка «3»). В большинстве случаев характеризуется быстрым и прочным 

усвоением разъяснительной операции, решением без помощи извне типовых задач, но 

затруднениями в новых, нетиповых ситуациях. 
3. Высокий уровень (отметки «4» и «5»). Обычно характеризуется решением без помощи извне люб 

познавательных задач, доступных знаниям ученика, в том числе нетипичных. Ученик справляется 

с такими задачами правило сообразно, без дискуссионно-логического их обоснования. 

4.  Очень высокий уровень (отметка «5»).  Творческий подход к 
решению   проблемы.   Ученик   легко   составляет   любые   задачи самостоятельно и быстро 

решает их. 

2. Уровни организованности в учении 
1. Низкий уровень (отметка «1» и «2»). Неорганизован, неаккуратен, «разбросан». Не соблюдает 

режима дня, не умеет планировать свое время, выполняет их обычно в последний день работы, 

«штурмом». 

2. Низкий уровень (отметка «3»). Не всегда организован и аккуратен, бывают «срывы». Умеет 
планировать задания, однако зачастую поверхностно. Планирование не является для ученика 

руководством к самостоятельной деятельности и часто не выполняется. Иногда просит учителя и 

товарищей усилить контроль над ним со стороны (на все не хватает времени). 
3. Высокий уровень (отметки «4» и «5»). Организован, аккуратен, «собран». Систематически умело 

планирует задания, строго выполняет планы работы. 

4. Очень высокий уровень (отметка «5»). Строго выполняет планы работы, но не бездумно, а 
творчески уточняя их, внося необходимые коррективы. 

3. Уровни интереса к предмету 
1. Нулевой уровень (отметки «1» и «2»). Отрицательное или безразличное отношение к предмету, 

пробуждение положительных эмоций при занимательности, при первых успехах в учении. Такие 
учащиеся учатся по принуждению. 

2. Потенциальный интерес к предмету (отметка «3»). Характеризуется обычно положительным 

отношением к учению, любознательностью, желанием и отдельными попытками преодолеть 
трудности в учебной деятельности. У таких учеников зачастую недостает прилежания, иногда 
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возникает конфликт между сравнительно глубоким познавательным интересом и «скучной 

необходимостью учить урок». 
3. Действенный интерес (отметки «4» и «5»). Характеризуется осознанной устойчивой 

познавательной направленностью ученика, основанной    на глубокой         потребности 

самостоятельно добывать знания, овладевать, навыками, умениями. Вместе с тем нередко 
встречаются весьма прилежные ученики, у которых нет глубокого интереса к знаниям, так как 

невысок уровень обучаемости. Таких учеников можно отнести к данной группе, ведь мотивы их 

учения действенны, а не потенциальны, и при оказании помощи интерес этих ребят, как правило, 

становится глубже, устойчивее. 

4. Уровень развития внимания ученика 
1. Первый уровень (отметка «1»). Совершенно невнимателен. Все время отвлекается на уроке. 

Обычно это возбудимый, «расторможенный» ребенок, нуждающийся в укреплении нервной 
системы. 

2. Второй уровень (отметка «2»). Обычно невнимателен, но при побуждении со стороны учителя, 

родителя некоторое время работает направленно и сосредоточенно. Отвлекаемость на уроках 

бывает очень высокой- до 80 процентов времени. 
3. Уровень третий. (отметка «3»). Направленность и сосредоточенность деятельности носит в 

основном непроизвольный характер (при занимательности, ожидании чего-то нового необычного, 

увлекающего). Пытается прилагать усилия для преодоления отвлекающих стимулов. Это удается не 
всегда. Нередко проявляется рассеянность. Отвлекаемость на уроке достигает 30 и более процентов 

времени. 

4. Четвертый уровень (отметка «4»). Отличается от третьего уровня развитым произвольным 
вниманием: волевым усилием преодолевает все то, что мешает направленно и сосредоточенно 

работать. Так же, как у представителей третьего уровня, при занимательности, новизне материала 

хорошо функционирует непроизвольное внимание. Отвлекаемость невысокая, до 10 процентов 

времени урока. Отличается главным образом повышенным утомлением. 
5. Пятый уровень (отметка «5»). Внимание целенаправленно и сосредоточенно и не требует вместе 

с тем постоянных волевых усилий. Отвлекаемость практически отсутствует. Такие ученики нередко 

умеют распределять внимание при выполнении двух и более действий. 

5. Уровни развития памяти школьника 
1. Первый уровень (отметка «1»). Запоминает материал чрезвычайно медленно и с большими 

искажениями (обессмысливание фраз и текстов). Это связано с недопониманием изучаемого 
материала. Заученные факты и определения хранятся в памяти недолго. 

2. Второй уровень («отметка «2»). Обычно не укладывается в сроки, 

отведенные на заучивание материала.   Фактический материал запоминает без осмысления и 

ненадолго. Характерно запоздалое воспроизведение с искажением материала. Готовность к 
припоминанию не развита: даже по заданию учителя ученик не может вовремя привести заученный 

факт или правило. 

3. Третий уровень (отметка «3»). Для правильного, полного и прочного запоминания требуется 
значительное число повторений (10-15). Рациональные способы запоминания не сформированы, 

однако заученный материал обычно остается долго в памяти. Воспроизведение заученного 

материала производится без грубого искажения мыслей. По заданию учителя успешно узнает 

пройденный материал, произвольное же воспроизведение не развито. В самостоятельной 
деятельности не умеет использовать то, что даже хорошо запомнил. 

4. Четвертый уровень (отметка «4»). Запоминает сравнительно быстро (3-7 повторений) и 

правильно. Сохраняет заученное прочно (медленно забывает). Сформированы рациональные 
способы запоминания. Хорошо воспроизводит то, что учитель требует вспомнить. В творческой же 

работе, когда нужно самостоятельно припомнить фактический материал для дополнений, поправок, 

доказательств, память нередко «отказывает». 
5. Пятый уровень (отметка «5»). Запоминает быстро (число повторений до 3) и точно. Сохраняет 

заученный материал надолго. Легко и уместно (по заданию и самостоятельно) припоминает 

фактический материал, необходимый в разнообразной творческой деятельности. 

6. Уровни развития мышления школьника 
1. Первый уровень (отметка «1»). Ум поверхностный, не в состоянии выделять существенные 

признаки понятий. Не справляется с элементарной классификацией предметов, изображенных на 

картинках, даже с помощью учителя. Мыслительная деятельность носит неосознанный характер. 
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На подсказку со стороны учителя реагирует, как правило, неверно. Характерна интеллектуальная 

пассивность: чтение без внимания, решение задачи путем слепых «проб», зазубривание правил. 
2. Второй уровень (отметка «2»). Ум неглубок: при анализе и обобщении смешивает основные и 

второстепенные признаки. Элементарная классификация наглядных предметов доступна лишь с 

помощью со стороны. Несколько более высокая восприимчивость к подсказке учителя. Мышление 
характеризуется   инертностью: новую   задачу   ученик   решает обычно прежним (неуместным) 

способом. Проявляется интеллектуальная пассивность, которая устраняется легче, чем у 

представителей первого уровня. 

3. Третий уровень (отметка «3»). Умеет выделять некоторые существенные признаки. В состоянии 
без помощи извне классифицировать предметы, изображенные на картинках, однако ученик не 

способен видеть в системе доступные отвлеченные понятия. Характерно умение описывать, но 

неумение объяснить взаимные связи и отношения понятий. Наряду с интуитивно-практическим 
мышлением наблюдается некоторая доля словесно-логического мышления. Это позволяет добиться 

сравнительно высокой восприимчивости к помощи извне при отсутствии способности 

самостоятельно решать проблему. Гибкость мышления развита недостаточно: при варьировании 

познавательных задач испытывает трудности, успешно преодолеваемые с помощью со стороны. 
4. Четвертый уровень (отметка «4»). Умеет выделять существенные признаки понятий, 

устанавливать логические связи на основе этих признаков. Вместе с тем иногда допускает 

«элементный анализ» и генерализацию случайных признаков. Сравнительно высокая осознанность 
мыслительной деятельности позволяет не только хорошо реагировать на помощь учителя, но и 

самостоятельно разбираться в логических задачах. 

В процессе наблюдения учителю необходимо обращать внимание на следующие личностные 
качества:  

 дисциплинированность (выполнение требований учебной, трудовой и технологической 

дисциплины, рациональное использование рабочего времени для выполнения учебных и 

производственных заданий);  

 трудолюбие (увлеченность выполнением учебных и производственных работ, вдумчивость 

и творческий подход к выполнению заданий, добросовестность, ответственное отношение к 
труду);  

 бережливость (аккуратное, бережное обращение с инструментами, машинами, 

механизмами, экономное расходование средств и материалов, использование материальных 

ценностей по назначению);  

 коллективизм (способность согласованно работать в коллективе товарищей, проявление 
заинтересованности и инициативы в организации коллективного труда, оказание помощи 

товарищам и требовательность к ним в интересах достижения коллективных целей, доброта, 

отзывчивость);  

 самооценка результатов работы (объективность, гордость, самолюбие и т. д.);  

 профессиональная направленность (активность в овладении профессиональными знаниями 
и умениями, стремление применять знания для улучшения качества работы, повышения 

производительности труда, удовлетворенности профилем трудового обучения, сознание 

общественного значения трудовой деятельности). 

 
АНКЕТА ДЛЯ УЧАЩИХСЯ  

Определение доминирующих мотивов учения.  Дорогой ученик! Для работы по преодолению 

неуспешности в обучении учителю необходимо знать наиболее и наименее осознаваемые мотивы 

твоего обучения. Поставь, пожалуйста, напротив наименования мотива указанный балл. 

1.  Понимаю, что ученик должен учиться хорошо. 

2.  Хочу закончить школу и учиться дальше  
3.  Понимаю, что знания мне нужны для будущего 

4.   Хочу быть культурным и развитым человеком 

5.   Хочу получать хорошие отметки  

6.  Хочу получать одобрение родителей  
7.  Хочу, чтобы класс был хорошего мнения обо мне  

8.  Хочу быть лучшим учеником в классе  
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9.  Хочу, чтобы мои ответы на уроках были всегда лучше всех  

10. Хочу занять достойное место среди лучших в классе  
11. Мне нравится учиться  

12. Люблю узнавать новое.  

13. Нравятся необычные и нестандартные уроки учителей 
14. Мне нравится преодолевать трудности в учебной деятельности 

15. Люблю уроки, на которых можно рассуждать  

16. Люблю, когда учитель оценивает справедливо мои учебные успехи. 

Познавательные мотивы, социальные мотивы. 

Инструкция к тесту 
Давай построим лесенку, которая называется «Зачем я учусь». Прочитай, что написано на 
карточках (написано, зачем школьники учатся в школе). Но нас интересует не то, для чего все 

учатся, а для чего учишься ты сам, что для тебя самое главное. 

Выбери карточку, где написано самое главное. Это будет первая ступенька. Из оставшихся 
карточек снова выбери ту, где написано самое главное, – это вторая ступенька (положи ее ниже 

первой). Продолжай строить самостоятельно. 

Ученикам предъявляются на отдельных карточках следующие 8 утверждений, соответствующие4 

познавательным и 4 социальным мотивам: 

Тест 
1. Я учусь для того, чтобы все знать. 

2. Я учусь, потому что мне нравится процесс учения. 
3. Я учусь для того, чтобы получать хорошие оценки. 

4. Я учусь для того, чтобы научиться самому решать задачи. 

1. Я учусь, чтобы быть полезным людям. 

2. Я учусь, чтобы учитель был доволен моими успехами. 

3. Я учусь, чтобы своими успехами радовать родителей. 

4. Я учусь, чтобы за мои успехи меня уважали товарищи. 

Обработка и интерпретация результатов теста 
Посмотреть, какие мотивы занимают первые 4 места в иерархии. Если 2 социальных и 2 

познавательных, то делаем вывод о гармоничном сочетании. Если эти места занимают 3 или 4 
мотива одного типа, то делается вывод о доминировании данного типа мотивов учения. 

 
Диагностика социальной компетентности обучающегося. 

 Данная методика проводится классным руководителем. Шкала разработана А.М. Прихожан с 

целью выявления уровня социальной компетентности подростков. С помощью этой методики 

выявляем не только общий уровень социальной компетенции подростка, но и компетентность в 

отдельных областях. Возраст подростков, с которыми проводится диагностика 11-16 лет. Классный 

руководитель самостоятельно оценивает подростка и заполняет бланк опросника. Порядок 

проведения: Перед вами бланк методики, в верхней части которого Вы вносите данные подростка, 

указываете его фамилию, имя, возраст, пол, класс и дату обследования. Чуть ниже расположена 

таблица, в которую Вы после окончания диагностики будете вносить данные, полученные в 

результате обследования. Далее идет таблица с вопросами, которые надо оценить по трехбалльной 

шкале, где (обратите особое внимание!) 1 балл - ставим тогда, кода обучающийся полностью 

владеет указанным навыком, умением, ему свойственна указанная форма поведения 2 балла - в том 

случае, если подросток владеет навыками отчасти, проявляет время от времени, непостоянно 3 

балла - если не владеет. В первом столбце таблицы указан номер вопроса, во втором столбце 

указаны буквы, это шифры субшкал, обозначающие компетентность подростка в отдельных 

областях. Расшифровку субшкал смотрите ниже. Следующий столбец собственно сам навык, 

наличие или отсутствие которого Вы оцениваете у подростка. В одном из столбцов «Оценка» 

http://www.psyoffice.ru/8/psichology/book_o392_page_34.html
http://www.psyoffice.ru/8/psichology/book_o392_page_34.html
http://www.psyoffice.ru/1903-test-mmpi.-vybor-utverzhdenijj.html
http://www.psyoffice.ru/6-487-sotvetstvuyuschie-nastroeniyu-psihoticheskie-cherty.htm
http://www.psyoffice.ru/6-584-sociologizm-ye-dyurkgeima-v-podhode-k-socialnym-javlenijam.htm
http://www.psyoffice.ru/7/om/lo317-1.html
http://www.psyoffice.ru/5-psychology-3255.htm
http://www.psyoffice.ru/7/hrest/13/9690584.html
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отмечаете тот балл, который, по вашему мнению, соответствует оцениваемому Вами подростку. 

Например, если отвечая на первый вопрос, Вы считаете, что обучающийся полностью обладает 

чувством собственного достоинства, то в столбце, где написан 1б ставим цифру 1. Или если во 

втором вопросе Вы считаете, что оцениваемый подросток не умеет самостоятельно обнаруживать и 

исправлять свои ошибки, то в столбце 3б ставим цифру 3. Столбец Примечания не обязателен для 

заполнения. В нем можно указать эмоциональную реакцию респондента, его комментарии на сам 

вопрос. Заполнение таблицы длится от 20 до 40 мин. Обработка результатов: Шаг 1. После того, как 

все строки таблицы оценены и проставлены баллы, считаем общий балл социальной 

компетентности. Для его определения суммируем (складываем) баллы по всем пунктам методики. 

Это будет так называемый сырой балл, полученный результат записываем втаблицу результатов, 

находящейся в верхней части бланка, под данными об испытуемом. Далее вычисляем коэффициент 

социальной компетентности, обозначаемый как СК. Для начала определяем СВ – это социальный 

возраст подростка, его мы определяем по таблице 1. Социальный возраст - это уровень социального 

развития индивида, овладение им определенными социальными ролями, относительно 

статистической нормы для сверстников. Обратите внимание, что отдельно выделены показатели для 

мальчиков и для девочек. Например, если мы оценивали девочку подростка и получили общий балл 

77, в таблице, находим строку куда «попадают» полученные баллы, в нашем случае это строка 75-

81, что соответствует социальному возрасту 13 лет. Если же мы оценивали мальчика-подростка, и 

получили точно такой же общий балл 77, то этот балл соответсвует социальному возрасту 12 лет. 

Полученные баллы по социальной компетентности также записываем в таблицу с результатами на 

первой странице бланка. Таблица 1 Группа Количество баллов Социальный возраст Группа 

Количество баллов Социальный возраст Девочки 102—108 9 Мальчики 95—108 9 96—101 10 88—

94 10 89—95 11 81—87 11 82—88 12 74—80 12 75—81 13 67—73 13 70—76 14 62—66 14 63—69 15 

57—61 15 56—62 16 50—56 16 49—36 17 43—36 17 Хронологический возраст – это возраст от 

рождения до конкретного времени его измерения. Когда мы определили социальный возраст, а 

также знаем хронологический возраст, мы можем вычислить коэффициент социальной 

компетентности. Делается это по формуле: СК = (СВ – ХВ) * 0.1, где СК – это социальная 

компетентность; СВ – социальный возраст; ХВ – это хронологический возраст. Допустим, Вы 

оценивали девочку-подростка 14 лет (это и есть хронологический возраст), общий балл социальной 

компетентности (сумма всех баллов по методике) равен 77. Смотрим в таблицу 1 и определяем 

социальный возраст этой девочки, он соответствует 13 годам.В данном случае СК = (13-14)*0,1. 

Получаем коэффициент минус 0,1. Полученный результат записываем в таблицу с результатами. 

Шаг 2. После того как определили общий показатель социальной компетентности, рассчитываем 

компетентность подростка в отдельных областях. Выделяют 6 областей социальной 

компетентности (которые называются субшкалы). Это самостоятельность, уверенность в себе, 

отношение к своим обязанностям, развитие общения, организованность, развитие произвольности 

интерес к социальной жизни, наличие увлечений, владение современными технологиями. Данные 

по отдельным субшкалам позволяют качественно проанализировать сферы «опережения» и 

«отставания» в социальной компетентности и составить соответствующую психолого-

педагогическую программу. В таблице 2 приведены субшкалы, шифры субшкал (буквы, которые в 

бланке опросника стоят во второй колонке), а также номера вопросов, которые соответствуют 

определенной субшкале. Например для определения балла по субшкале «самостоятельность» мы 

суммируем (складываем) баллы по 2,8,16, 20, 31 и 36 пункту методики. Таблица 2 № Субшкала 

Шифр субшка лы Пункты 1. Самостоятельность С 2 8 16 20 31 36 2. Уверенность в себе У 1 13 19 

22 27 33 3. Отношение к своим обязанностям Об 6 10 24 26 28 35 4. Развитие общения О 4 12 15 23 

30 34 5. Организованность, развитие произвольности П 3 9 14 17 29 32 6. Интерес к социальной 

жизни, наличие увлечений, владение современными технологиями И 5 7 11 18 21 25 Полученную 

сумму общих баллов (сырых) по каждой субшкале записываем в таблицу результатов №3, в строке 

сырой балл. Таблица 3 По Таблице 4 определяем, социальный возраст по каждой шкале 
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аналогичным способом как мы определяли социальный возраст по общей социальной 

компетентности, в соответствии с полом школьника. В том Субшкалы Сырой балл Социальный 

возраст 1. Самостоятельность (С) 2. Уверенность в себе (У) 3. Отношение к своим обязанностям 

(Об) 4. Развитие общения 5. Организованность, развитие произвольности 6. Интерес к социальной 

жизни, наличие увлечений, владение современными технологиямислучае, если данные по возрастам 

совпадают, для вычисления берется возраст, ближайший к хронологическому возрасту подростка. 

Таблица 4 Субшкала Девочки Мальчики Баллы Социальный возраст Баллы Социальный возраст 

Самостоятельность 15—18 9—11 17—18 9—10 13—14 12—13 15—16 11—12 10—12 14 12—14 

13—14 7—9 15—16 9—11 15 6 17 6—8 16—17 Уверенность в себе 16—18 9—11 15—18 9—10 12—

15 12 12—14 11 11 13 10—11 12 8—10 14—15 7—9 13—14 6—7 16—17 6 15—17 Отношение к своим 

обязанностям 10—18 9—12 15—18 9—11 8—9 13—15 12—14 12—14 6—7 16—17 8—11 15—16 — 

— 6—7 17 Развитие общения 17—18 9 13—18 9—10 15—16 10—11 10—12 11—12 12—14 12—13 

7—9 13—15 9—11 14—16 6 16—17 6—8 17 — — Организованность, развитие произвольности 15—

18 9—11 11—18 9—10 12—14 12—13 10—12 11—12 9—11 14—15 7—9 13—14 6—8 16—17 6 15—

17 Интерес к социальной жизни 17—18 9—10 14—18 9—11 15—16 11 9—13 12—14 10—14 12—13 

6—8 15—17 8—9 14—15 — — 6—7 16—17 — — Шаг 3. Следующий шаг - вычисляем коэффициент 

социальной компетентности (СК) по каждой субшкале по формуле (аналогично, как вычисляли 

общий коэффициент социальной компетентности: СК=(СВ–ХВ)·0,1 где: СК — коэффициент 

социальной компетентности в соответствующей сфере СВ — социальный возраст (определяется по 

таблице 3) ХВ — хронологический возраст. Шаг 4. Интерпретация результатов.Коэффициент 

социальной компетентности (и по шкале в целом, и по отдельным субшкалам) может находиться в 

интервале от —1 до +1 и интерпретируется следующим образом: От 0,76 до 1 — подросток 

существенно опережает своих сверстников по уровню социальной компетентности, что может 

свидетельствовать о чрезмерно быстром взрослении как неблагоприятной тенденции развития, а 

при изучении самооценке о ее нереалистично-завышенном характере. От 0,6 до 0,75 — подросток 

по уровню социальной компетентности несколько опережает своих сверстников. От 0 до 0,5 — 

социальная компетентность подростка  
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пп Шифр 

субшкалы 

Пункт шкалы Оценка 

1,2,3 

Примеча 

1. У Обладает чувством 

собственного достоинства 

    

2. С Умеет самостоятельно 

обнаруживать и исправлять 

свои ошибки 

    

3. П Умеет принимать решения и 

выполнять их 

    

4. О Имеет друзей-сверстников     

5. И Интересуется происходящим в 

стране и мире 

    

6. Об Ответственно относится к 

школьным обязанностям 

    

7. И Любит читать     

8. С Самостоятельно правильно 
оценивает качество своей 

работы 

    

9. П Выполняет намеченное дело до 

конца 

    

10. Об Следит за своей одеждой, 
обувью, может полностью 

ухаживать за собой . 

    

11. И Читает газеты, журналы     

12. О Умеет прийти на помощь 

другому человеку 

    

13. У Проявляет требовательность к 
себе 

    

14. П Владеет средствами, 

способами достижения цели 

  

15. О Может самостоятельно 

познакомиться с незнакомыми 
сверстниками 

  

16. С Самостоятельно делает 

покупки, при этом правильно 

распределяет деньги 

  

17. П Может составить план 
выполнения задания и 

придерживаться его 
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18. И Смотрит новостные 
программы по телевизору, 

слушает их по радио 

  

19. У Правильно реагирует на 

собственные неудачи 

  

20. С Проявляет самостоятельность 
в выборе друзей, занятий во 

время досуга 

  

21. И Может использовать 

компьютер для занятий, 
получения новой информации 

  

22. У Правильно относится к 

собственным успехам 

  

23. О Можно полностью довериться, 

положиться 

  

24. Об Осознает свои затруднения, 
проблемы, может 

проанализировать их причины 

  

25. И Умеет находить нужную 

информацию (в книгах, в 

Интернете и т. п.) 

  

26. Об Участвует в делах класса, 

школы 

  

27. У Стремится разобраться в себе, 

понять свои возможности, 

способности 

  

28. Об Выполняет повседневную 
работу по дому 

  

29. П Может работать 

сосредоточенно, не отвлекаясь 

  

30. О Получает удовольствие от 

общения со сверстниками 

  

31. С Самостоятельно распределяет 

свое время 

  

32. П Понимает необходимость 

правил (поведения, 

выполнения задания и т. п.) и 
умеет подчиняться им 

  

33. У Проявляет уверенность в своей 

способности добиться успеха 

во взрослой жизни 

  

34. О Умеет согласовывать свои 
потребности, желания с 

потребностями окружающих 

  

35. Об Без напоминаний выполняет 

домашние задания 
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в целом соответствует его возрасту (социально-психологический норматив). От 0 до (–0,5) — 
социальная компетентность подростка в целом соответствует его возрасту (социально-

психологический норматив). От (–0,6) до (–0,75) — отставание в развитии социальной 

компетентности. От (–0,76) до (–1) — существенное отставание в развитии социальной 

компетентности. Шаг 5. Определяем группу риска. Те обучающие, которые получили результаты 
от (-0,6) до (-0,75) и от (- 0,76) до (-1) составляют группу риска, именно с такими детьми в 

дальнейшем работает психолог. Шаг 6. Заполняем профиль сформированности социальной 

компетентности класса. Профиль сформированности социальной компетентности обучающихся 
_____ класса (на начало реализации программы) «___» __________ 20____ г. ФИО обучающегося 

Коэффициент социальной компетентности Отметка об организации с психологом Самостоя 

тельность (с) Уверенность с себе (У) Отношение к своим обязанностям (ОБ.) Развитие общение 

(О) Организованность (П) Интерес к жизни (И). 
 

Методика «Мой портрет в интерьере». 

Прежде чем ребята будут выполнять задание, учитель показывает им рамочку для 

фотографий, на которой можно разместить предметы интерьера (книгу, очки, фрукты, спортивные 

атрибуты и т.д.). Учащимся предлагается нарисовать свой портрет и поместить в рамку из 
различных предметов. Предметы для рамки предлагается определить самим учащимся. Предметы, 

которые включит ученик в интерьер своего портрета, отражают главные интересы его жизни. 

Диагностика уровня школьной мотивации у учащихся начальной школы (авт. 

Н.Г.Лусканова) 
В каждом из вопросов выбери один ответ. 

Тестовый материал 

1. Тебе нравится в школе или не очень? 

1. не очень 

2. нравится 

3. не нравится 

2. Утром, когда ты просыпаешься, ты всегда с радостью идешь в школу или тебе часто хочется 

остаться дома? 

1. чаще хочется остаться дома 

2. бывает по-разному 

3. иду с радостью 

3. Если бы учитель сказал, что завтра в школу не обязательно приходить всем ученикам, ты 

пошел бы в школу или остался дома? 

1. не знаю 

2. остался бы дома 

3. пошел бы в школу 

4. Тебе нравится, когда у вас отменяют какие-нибудь уроки?  

1. бывает по-разному 

2. нравится 

3. не нравится 

5. Ты хотел бы, чтобы тебе не задавали домашних заданий? 

1. хотел бы 

2. не хотел бы 

3. не знаю                                                                                                        

   6.     Ты хотел бы, чтобы в школе остались одни перемены? 

36. С Может самостоятельно 
справляться со своими 

проблемами, трудностями 
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1. не знаю 

2. не хотел бы 

3. хотел бы 

7. Ты часто рассказываешь о школе родителям? 

1. часто 

2. редко 

3. не рассказываю 

8. Ты хотел бы, чтобы у тебя был менее строгий учитель? 

1. точно не знаю 

2. хотел бы 

3. не хотел бы 

9. У тебя в классе много друзей? 

1. мало 

2. много 

3. нет друзей 

10. Тебе нравятся твои одноклассники? 

1. нравятся 

2. не очень 

3. не нравятся 

Обработка и интерпретация результатов теста 
Ребятам предлагается выбрать один из трех вариантов ответов, которые оцениваются следующим 

образом: 
- 3 балла, если ответ на поставленный вопрос свидетельствует о положительном отношении к 

школе. Например, когда на вопрос: “ Если бы учитель сказал, что завтра в школу идти 

необязательно, ты бы пошел в школу?”, ребенок дает  ответ “Да”; 

-   1 балл, если ребенок дает нейтральный ответ: “Не знаю” или “Бывает по- разному” 
-  0 баллов, если ребенок дает ответ, который позволяет судить об отрицательном отношении 

ребенка к школе. Например, когда на вопрос “Утром, когда ты просыпаешься, ты всегда с радостью 

идешь в школу?”, ребенок отвечает отрицательно. 
По всем ответам баллы суммируются,   учителю довольно легко соотнести результаты с 

несколькими уровнями мотивации: 

- 25-30 баллов -  высокий уровень школьной мотивации и учебной активности. Ребята, показавшие 
такой результат, характеризуются наличием высоких познавательных мотивов, стремлением 

выполнять все школьные требования. Если посмотреть рисунки этих ребятишек, то на них можно 

увидеть  фрагменты урока, классную доску, детей и учителя у доски. 

- 20-24 балла – хорошая школьная мотивация. Данный результат является нормой, его показывают 
большинство учащихся начальных классов. Ребята, показавшие такой результат, характеризуются 

преобладанием познавательных мотивов над социальными. Ребята с удовольствием и очень 

аккуратно выполняют все школьные требования. На рисунках этих ребятишек изображены 
фрагменты школьной жизни 

- 15-19 баллов – положительное отношение к школе, но  школа больше привлекает внеучебными 

сторонами. Ребята, показавшие такой результат, довольно комфортно чувствуют себя в школе, но 
больше их привлекает общение. На рисунках они изображают школу, но ситуации внеучебного 

характера. Для таких учащихся свойственно преобладание социальных мотивов над 

познавательными. При умелом воздействии  и взаимодействии учителя и родителей у таких детей 

вполне успешно формируются познавательные мотивы. 
- 10-14 баллов – низкий уровень школьной мотивации. Ребята, показавшие такой результат, 

неохотно посещают школу, очень часто ссылаются на плохое самочуствие. На протяжении всего 

первого класса на уроках из портфелей достают игрушки, часто отвлекаются на игры. На рисунках 
изображают  игровые ситуации, не связанные со школой. 

- ниже 10 баллов – школьная дезадаптация, негативное отношение к школе. Такой результат 

характерен для детей с низкой мотивационной, психологической, физиологической готовностью к 

школе. Для них свойственен отказ выполнять рисунки на школьную тему. Они не справляются с 
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выполнением школьных требований, постоянно придумывая причины для объяснения своего 

поведения. В школе они чувствую себя крайне дискомфортно, проявляют агрессию по отношению 
к одноклассникам. 

 

Методика «Определение уровня творческого потенциала учащихся» 
Тест позволяет оценить уровень  творческого потенциала, умения принимать нестандартные 

решения. 

Инструкция: Выберите один из предложенных вариантов поведения в данных ситуациях. 
1. Считаешь ли ты, что окружающий  мир может быть улучшен:  

а) да; 

б) нет, он и так достаточно хорош;  

в) да, но только кое в чем. 
2. Думаешь  ли ты, что сам можешь  участвовать в  изменениях окружающего мира: 

а) да, в большинстве случаев; 

б) нет; 
в) да, в некоторых случаях. 

3. Считаешь  ли ты, что твои идеи  принесли бы значительную  пользу в той сфере деятельности, в 

которой ты планируешь работать: 

а) да;  
б) да, при благоприятных обстоятельствах; 

в) лишь в некоторой степени. 

4. Считаешь ли ты, что в будущем будешь полезен обществу: 
а) да, наверняка; 

б) это маловероятно; 

в) возможно. 
5. Когда ты решаешь что-либо сделать,то составляешь какой-нибудь план своих действий:  

а) да; 

б) часто думаешь, что не сумеешь; 

в) да, часто. 
6. Испытываешь ли ты желание заняться делом, которое абсолютно не знаешь: 

а) да, неизвестное тебя привлекает; 

б) неизвестное тебя не интересует; 
в) смотря какое дело. 

7. Тебе приходится заниматься незнакомым делом. Испытываешь ли ты желание добиться в нем 

совершенства: 
а) да; 

б) удовлетворяюсь тем, чего успел добиться; 

в) да, но только если тебе это нравится. 

8. Если дело, которое ты не знаешь, тебе  нравится, хочешь  ли ты знать о нем все: 
а) да; 

б) нет, ты хочешь научиться только самому основному; 

в) нет, ты хочешь только удовлетворить свое любопытство. 
9. Когда ты терпишь неудачу, то: 

а) какое-то время упорствуешь, вопреки здравому смыслу; 

б) махнешь рукой на эту затею, так как понимаешь, что, она нереальна; 

в) продолжаешь делать свое дело, даже когда становится очевидно, что препятствия непреодолимы. 
10. По-твоему, профессию надо выбирать, исходя из: 

а) своих возможностей, дальнейших перспектив для себя; 

б) стабильности, значимости, профессии, потребности в ней; 
в) преимуществ, которые она обеспечит. 

11. Путешествуя, ты легкомог бы ориентироваться на маршруте, по которому уже прошел? 

а) да; 
б) нет, боюсь сбиться с пути; 

в) да, но только там, где местность мне понравилась и запомнилась. 

 

12. Сразу же после какой-то беседы сможешь ли ты вспомнить все, что говорилось: 
а) да, без труда; 
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б) всего вспомнить не могу; 

в) запоминаю только то, что меня интересует. 
13. Когда ты слышишь слово на незнакомом тебе  языке, то можешь повторить его по слогам, без 

ошибки, даже не зная его значения: 

а) да, без затруднений; 
б) да, если это слово легко запомнить; 

в) повторю, но не совсем правильно. 

14. В свободное время ты предпочитаешь: 

а) оставаться наедине, поразмыслить; 
б) находиться в компании; 

в) тебе безразлично, будешь ли ты один или в компании. 

15. Ты занимаешься  каким-то делом. Решаешь прекратить это занятие только когда: 
а) дело закончено и кажется тебе отлично выполненным; 

б) ты более-менее доволен; 

в) тебе еще не все удалось сделать. 

16. Когда ты один: 
а) любишь мечтать о каких-то, даже, может быть, абстрактных вещах; 

б) любой ценой пытаешься найти себе конкретное занятие; 

в) иногда любишь  помечтать, но о вещах, которые связаны с твоими делами. 
17. Когда какая-то идея захватывает тебя, то ты станешь думать о ней: 

а) независимо от того, где и с кем ты находишься; 

б) ты можешь делать это только наедине; 
в) только там, где будет не слишком шумно. 

18. Когда ты отстаиваешь какую-то идею: 

а) можешь отказаться от нее, если выслушаешь убедительные аргументы оппонентов; 

б) останешься при своем мнении; 
в) изменишь свое мнение, если сопротивление окажется слишком сильным. 

КЛЮЧ К ТЕСТОВОМУ ЗАДАНИЮ 

Подсчитайте очки, которые вы набрали, таким образом: 
за ответ «а» — 3 очка; 

за ответ «б» — 1; 

за ответ «в» — 2. 
РЕЗУЛЬТАТ 

Вопросы 1, 6, 7, 8-й -  определяют границы вашей любознательности;  

вопросы 2, 3, 4, 5-й — веру в себя; 

 вопросы 9 и 15-й — постоянство;  
вопрос 10-й — амбициозность;  

вопросы 12 и 13-й — «слуховую» память;  

вопрос 11-й — зрительную память;  
вопрос 14-й — ваше стремление быть независимым;  

вопросы 16 и 17-й — способность абстрагироваться;  

вопрос 18-й — степень сосредоточенности. 

Эти способности и составляют основные качества творческого потенциала. 
Общая сумма набранных очков покажет уровень вашего творческого потенциала: 

49 и более очков. В вас заложен значительный творческий потенциал, который представляет вам 

богатый выбор творческих возможностей. Если вы на деле сможете применить ваши способности, 
то вам доступны самые разнообразные формы творчества – высокий уровень. 

От 24 до 48 очков. У вас вполне нормальный творческий потенциал. Вы обладаете теми качествами, 

которые позволяют вам творить, но у вас есть и проблемы, которые тормозят процесс творчества. 
Во всяком случае, ваш потенциал позволит вам творчески проявить себя, если вы, конечно, этого 

пожелаете – средний уровень. 

23 и менее очков. Ваш творческий потенциал, увы, невелик. Но, быть может, вы просто недооценили 

себя, свои способности? Отсутствие веры в свои силы может привести вас к мысли, что вы вообще 
не способны к творчеству. Избавьтесь от этого и таким образом решите проблему – низкий уровень. 
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 консультирование педагогов и родителей (законных представителей), которое 

осуществляется педагогическим работником и психологом с учётом результатов диагностики, 
а также администрацией образовательной организации; 

 профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, 

осуществляемая в течение всего учебного времени 
 

3.5.3 Финансово-экономические условия реализации образовательной программы 

начального общего образования 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального общего 
образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих государственные 

гарантии прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего образования. Объём 

действующих расходных обязательств отражается в государственном задании образовательной 
организации.  

Государственное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и (или) объём 

(содержание) государственной услуги (работы), а также порядок её оказания (выполнения). 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального общего 
образования бюджетного (автономного) учреждения осуществляется исходя из расходных 

обязательств на основе государственного (муниципального) задания по оказанию государственных 

(муниципальных) образовательных услуг, казённого учреждения — на основании бюджетной 
сметы. 

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и 

бесплатного начального общего образования в общеобразовательных организациях осуществляется 
в соответствии с нормативами, определяемыми органами государственной власти субъектов 

Российской Федерации.  

При этом формирование и утверждение нормативов финансирования государственной 

(муниципальной) услуги по реализации программ начального общего образования осуществляются 
в соответствии с общими требованиями к определению нормативных затрат на оказание 

государственных (муниципальных) услуг в сфере дошкольного, начального общего, основного 

общего, среднего общего, среднего профессионального образования, дополнительного образования 
детей и взрослых, дополнительного профессионального образования для лиц, имеющих или 

получающих среднее профессиональное образование, профессионального обучения, применяемых 

при расчёте объёма субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного 
(муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение 

работ) государственным (муниципальным) учреждением. 

Норматив затрат на реализацию образовательной программы начального общего образования — 

гарантированный минимально допустимый объём финансовых средств в год в расчёте на одного 
обучающегося, необходимый для реализации образовательной программы начального общего 

образования, включая: 

 расходы на оплату труда работников, участвующих в разработке и реализации 
образовательной программы начального общего образования; 

 расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения; 

 прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных 

услуг, осуществляемых из местных бюджетов). 
Нормативные затраты на оказание государственной или муниципальной услуги в сфере 

образования определяются по каждому виду и направленности образовательных программ с учётом 

форм обучения, типа образовательной организации, сетевой формы реализации образовательных 
программ, образовательных технологий, обеспечения дополнительного профессионального 

образования педагогическим работникам, обеспечения безопасных условий обучения и воспитания, 

охраны здоровья обучающихся, а также с учётом иных предусмотренных законодательством 
особенностей организации и осуществления образовательной деятельности (для различных 

категорий обучающихся), за исключением образовательной деятельности, осуществляемой в 

соответствии с образовательными стандартами, в расчёте на одного обучающегося, если иное не 

установлено законодательством РФ или субъекта РФ. 
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Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счёт средств местных бюджетов 

финансовое обеспечение предоставления начального общего образования муниципальными 
общеобразовательными организациями в части расходов на оплату труда работников, реализующих 

образовательную программу начального общего образования, расходов на приобретение учебников 

и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек сверх норматива финансового обеспечения, 
определённого субъектом Российской Федерации. 

В соответствии с расходными обязательствами органов местного самоуправления по организации 

предоставления общего образования в расходы местных бюджетов включаются расходы, связанные 

с организацией подвоза обучающихся к образовательным организациям и развитием сетевого 
взаимодействия для реализации основной образовательной программы начального общего 

образования (при наличии этих расходов). 

Образовательная организация самостоятельно принимает решение в части направления и 
расходования средств государственного (муниципального) задания. И самостоятельно определяет 

долю средств, направляемых на оплату труда и иные нужды, необходимые для выполнения 

государственного задания, придерживаясь при этом принципа соответствия структуры направления 

и расходования бюджетных средств структуре норматива затрат на реализацию образовательной 
программы начального общего образования (заработная плата с начислениями, прочие текущие 

расходы на обеспечение материальных затрат, непосредственно связанных с учебной 

деятельностью общеобразовательных организаций). 
Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) услуг включают в себя 

затраты на оплату труда педагогических работников с учётом обеспечения уровня средней 

заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) 
работу и другую работу, определяемого в соответствии с Указами Президента Российской 

Федерации, нормативно-правовыми актами Правительства Российской Федерации, органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления. 

Расходы на оплату труда педагогических работников муниципальных общеобразовательных 
организаций, включаемые органами государственной власти субъектов Российской Федерации в 

нормативы финансового обеспечения, не могут быть ниже уровня, соответствующего средней 

заработной плате в соответствующем субъекте Российской Федерации, на территории которого 
расположены общеобразовательные организации. 

В связи с требованиями ФГОС НОО при расчёте регионального норматива учитываются затраты 

рабочего времени педагогических работников образовательных организаций на урочную и 
внеурочную деятельность. 

Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осуществляется в пределах 

объёма средств образовательной организации на текущий финансовый год, установленного в 

соответствии с нормативами финансового обеспечения, определёнными органами государственной 
власти субъекта Российской Федерации, количеством обучающихся, соответствующими 

поправочными коэффициентами (при их наличии) и локальным нормативным актом 

образовательной организации, устанавливающим положение об оплате труда работников 
образовательной организации. 

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются локальными 

нормативными актами образовательной организации. В локальных нормативных актах о 

стимулирующих выплатах определены критерии и показатели результативности и качества 
деятельности образовательной организации и достигнутых результатов, разработанные в 

соответствии с требованиями ФГОС к результатам освоения образовательной программы 

начального общего образования. В них включаются: динамика учебных достижений обучающихся, 
активность их участия во внеурочной деятельности; использование педагогическими работниками 

современных педагогических технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в 

методической работе, распространение передового педагогического опыта; повышение уровня 
профессионального мастерства и др.  

Образовательная организация самостоятельно определяет: 

 соотношение базовой и стимулирующей частей фонда оплаты труда; 

 соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, инженерно-технического, 
административно-хозяйственного, производственного, учебно-вспомогательного и иного 

персонала; 

 соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты труда; 
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 порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответствии с 

региональными и муниципальными нормативными правовыми актами. 
В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мнение коллегиальных 

органов управления образовательной организации (например, Общественного совета 

образовательной организации), выборного органа первичной профсоюзной организации. 
При реализации основной образовательной программы с привлечением ресурсов иных 

организаций, на условиях сетевого взаимодействия образовательная организация разрабатывает 

финансовый механизм взаимодействия между образовательной организацией и организациями 

дополнительного образования детей, а также другими социальными партнерами, организующими 
внеурочную деятельность обучающихся, и отражает его в своих локальных нормативных актах.  

Взаимодействие осуществляется: 

 на основе соглашений и договоров о сетевой форме реализации образовательных программ 
на проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. по различным направлениям 

внеурочной деятельности на базе образовательной организации (организации 

дополнительного образования, клуба, спортивного комплекса и др.); 

 за счёт выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые обеспечивают 
реализацию для обучающихся образовательной организации широкого спектра программ 

внеурочной деятельности. 

Примерный календарный учебный график реализации образовательной программы, примерные 
условия образовательной деятельности, включая примерные расчёты нормативных затрат оказания 

государственных услуг по реализации образовательной программы разрабатываются в 

соответствии с Федеральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»  (ст. 2, 
п. 10). 

Примерный расчёт нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы начального общего образования соответствует нормативным 

затратам, определённым Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 22 
сентября 2021 г. № 662 «Об утверждении общих требований к определению нормативных затрат 

на оказание государственных (муниципальных) услуг в сфере дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего, среднего профессионального образования, дополнительного 
образования детей и взрослых, дополнительного профессионального образования для лиц, 

имеющих или получающих среднее профессиональное образование, профессионального обучения, 

применяемых при расчёте объёма субсидии на финансовое обеспечение выполнения 
государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг 

(выполнение работ) государственным (муниципальным) учреждением» (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 15 ноября 2021 г., регистрационный № 65811). 

Примерный расчёт нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 
образовательной программы начального общего образования определяет нормативные затраты 

субъекта Российской Федерации (муниципального образования), связанные с оказанием 

государственными (муниципальными) организациями, осуществляющими образовательную 
деятельность, государственных услуг по реализации образовательных программ в  соответствии с 

Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10). 

Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в пределах 

бюджетных ассигнований, предусмотренных образовательной организацией на очередной 
финансовый год. 

3.5.4. Информационно-методические условия реализации  программы начального общего 

образования  

Информационно-образовательная среда как условие реализации программы начального 

общего образования 

В соответствии с требованиями ФГОС НОО реализация программы начального общего 
образования обеспечивается современной информационно-образовательной средой. 

Под информационно-образовательной средой (ИОС) образовательной организации 

понимается открытая педагогическая система, включающая разнообразные информационные 

образовательные ресурсы, современные информационно-коммуникационные технологии, 
способствующие реализации требований ФГОС.  
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Основными компонентами ИОС являются: 

 учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на языках обучения, 
определённых учредителем образовательной организации; 

 учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, печатные средства надлежащего 

качества демонстрационные и раздаточные, экранно-звуковые средства, мультимедийные 
средства);  

 фонд дополнительной литературы (детская художественная и научно-популярная литература, 

справочно-библиографические и периодические издания). 

Образовательной организацией применяются информационно-коммуникационные технологии 
(ИКТ), в том числе с использованием электронных образовательных ресурсов и ресурсов Интернета, 

а также прикладные программы, поддерживающие административную деятельность и 

обеспечивающие дистанционное взаимодействие всех участников образовательных отношений как 
внутри образовательной организации, так и с другими организациями социальной сферы и органами 

управления.  

Функционирование ИОС требует наличия в образовательной организации технических средств и 

специального оборудования.  
Образовательная организация должна располагать службой технической поддержки ИКТ.  

Информационно-коммуникационные средства и технологии обеспечивают:  

 достижение личностных, предметных и метапредметных результатов обучения при 
реализации требований ФГОС НОО; 

 формирование функциональной грамотности; 

 доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, курсов внеурочной 
деятельности; 

 доступ к электронным образовательным источникам, указанным в рабочих программах 

учебных предметов, с целью поиска и получения информации (учебной и художественной 

литературе, коллекциям медиаресурсов на съёмных дисках, контролируемым ресурсам 
локальной сети и Интернета);  

 организацию учебной и внеурочной деятельности, реализация которых предусмотрена с 

применением электронного обучения, с использованием электронных пособий (обучающих 
компьютерных игр, тренажёров, моделей с цифровым управлением и обратной связью);  

 реализацию индивидуальных образовательных планов, осуществление самостоятельной 

образовательной деятельности обучающихся при поддержке педагогических работников; 
 включение обучающихся в проектно-конструкторскую и поисково-исследовательскую 

деятельность; 

 проведение наблюдений и опытов, в том числе с использованием специального и цифрового 

оборудования; 
 фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса; 

 проведение массовых мероприятий, досуга с просмотром видеоматериалов, организацию 

театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием и освещением; 
 взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и 

(или) асинхронное взаимодействие посредством локальной сети и Интернета; 

 формирование и хранение электронного портфолио обучающегося. 

При работе в ИОС должны соблюдаться правила информационной безопасности при 
осуществлении коммуникации в школьных сообществах и мессенджерах, поиске, анализе и 

использовании информации в соответствии с учебной задачей, предоставлении персональных 

данных пользователей локальной сети и Интернета.  

3.5.5. Материально-технические условия реализации  

основной образовательной программы 

Для обеспеченности образовательной деятельности учебными изданиями ОУ исходит из  

нормы -  не менее 1 учебника в печатной и (или) электронной форме на ученика по каждому 

предмету, как обязательной части учебного плана, так и части, формируемой участниками. 
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Компоненты 

оснащения 

Необходимое оборудование 

и оснащение 

1. Компоненты оснащения 
учебного кабинета 

начальной школы 

 Учебно­методические материалы: 

  «Литературное чтение», авт. Климанова Л.Ф. и др. 

  «Математика» авт. Моро М.И. и др. 

  «Окружающий мир» авт. Плешаков А.А. 

  «Технология» авт. Е. А. Лутцева, Т.П. Зуева 

  «Музыка» авт. Критская Е.Д. и др. 

  «Изобразительное искусство» под ред. Неменского Б.М.  

 «Русский язык» авт. Канакина В.П., Горецкий В.Г. 

 «Физическая культура» авт. Лях В.И. 

  «Английский язык» авт. Кузовлев В.П. и др. 
Мебель и приспособления: 

Стол учителя 

Стул учителя 
Стол обучающихся  

Стул для обучающихся 

Доска классная 
Шкаф для пособий 

Тумба для доски 

Тумба для компьютерной техники 

Технические средства обучения: 
Интерактивная доска 

Ноутбук 

Принтер 
Проектор 

  

 Алфавитные прописи 

 Гербарии С/Х растений 

 Гербарии основных групп растений 

 Глобус 

 Касса букв классная 

 Коллекция минер и горных пород 

 Коллекция «Почва и её состав» 

 Комплект таблиц «Окружающий мир» 

 Комплект плакатов «Дорожное движение» 

 Комплект портретов писателей 

 Комплект дисков для 2,3,4 кл по русскому языку 

 Линейка 

 Набор таблиц словарных слов 

 Плакаты «детям о правилах пожарной безопасности» 

 Плакаты «Детям о правилах дорожного движения» 

 Таблицы демонстрационные по литературному чтению для 1, 

2, 3, 4 классов 

 Таблицы демонстрационные по окружающему миру 

 Таблицы демонстрационные по математике 1,2,3, 4 кл 

 Таблицы демонстрационные по русскому языку 1, 2, 3, 4 кл 

 Часы демонстрационные 

 Опорные таблицы по математике для 1, 2, 3. 

Таблица «Азбука в картинках» 
Физическая  карта мира 

Физическая карта России 

Азбука подвижная  
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Компоненты 

оснащения 

Необходимое оборудование 

и оснащение 

Гербарии для начальной школы 
Демонстрационное пособие «Касса  Лента букв» 

Касса букв для изучения иностранного языка 

Комплект таблиц «Русский алфавит» 

 Набор муляжей для рисования 

 Набор цифр, букв, знаков с магнит. Креплением 

 Опорные таблицы по русскому языку 1, 2, 3, кл 

 Слайд-комплект «вода, которую мы пьём» 

 Слайд-комплект «Живая и неживая природа» 

 Слайд-комплект «Животные», «Мир насекомых» 

 Счётная лесенка 

 Таблицы демонстрационные «Безопасное поведение 
школьников» 

 Таблица «Английский алфавит» 

 Таблица «математика 1 класс» 

 Таблицы дем-ые «Основные правила и понятия 1-4 кл» 

 Таблицы демонстрационные «Устные приёмы сложения и 

вычитания в пределах сотни» 

 Таблицы демонстрационные «порядок действий» 

 Таблицы демонстрационные «Математика . Геометрические 

фигуры и величины» 

 Таблицы демонстрационные «Однозначные и многозначные 
числа» 

  

Оборудование кабинета:  

парты ученические, стулья ученические, доска аудиторная, 

стол учителя, шкафы, интерактивные системы, телевизор, 
магнитофон, видеоаппаратура, ноутбуки, мультимедийные 

проекторы 

3. Компоненты оснащения 
физкультурного зала: 

Барьер 
Брусья тренажерные 

Канат 

Конь гимнастический 
Козёл гимнастический 

Лыжный комплект с ботинками 

Маты гимнастические 

Перекладина тренаж. 
Мост гимнастический 

Мячи  баскетбольные 

Мячи футбольные 
Мячи волейбольные 

Мячи теннисные 

Мячи малые для метания 
Мячи резиновые 

Стенка гимнастическая 

Обруч 

Скакалки 
Гимнастические палки 

Конусы 

Кегли 
Коврик гимнастический 

Секундомер 
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Компоненты 

оснащения 

Необходимое оборудование 

и оснащение 

Свисток 
Скамейка гимнастическая  

4. Компоненты оснащения 
зоны отдыха и спортивно-

оздоровительной зоны. 
Детский спортивный  комплекс «Пионер -Дачный»  

  

Создание в образовательном учреждении информационно-образовательной среды, 

соответствующей требованиям Стандарта 

 

п/п 
Необходимые средства 

Необходимое количество средств/ 

имеющееся в наличии 

I Технические средства 

 - мультимедийный проектор; 

 принтер монохромный;  

 принтер цветной;  

 сканер;  

 интерактивная доска 

 

5/5 

 

1/4 

 

1 

1 

 

5/5 

II Обеспечение технической, 

методической и организационной 

поддержки 

Имеется в наличии частично 

III Отображение образовательного 

процесса в информационной среде 

Имеется сайт школы 

IV Компоненты на бумажных носителях: 

 учебники  

 рабочие тетради  

 

 

имеется в наличии 

имеется в наличии 

V Компоненты на CD и DVD: 

электронные приложения к 

учебникам; электронные наглядные 

пособия; электронные тренажёры; 

электронные практикумы. 

 

имеется в наличии 

 

 

УМК,  используемые в образовательном учреждении 
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УМК «Школа России»  

№ 

п/п 
Авторы 

Название учебных и 

методических изданий 
Выходные данные 

 1 класс 

1 Горецкий В.Г., 

Кирюшкин В.А., 

Виноградская Л.А. и др.  

Азбука. 1 кл. в 2-х ч. М.: «Просвещение» 2022 

2 Канакина В.П., 

Горецкий В.Г.  

Русский язык. 1 кл. М.: «Просвещение» 2022 

3 Климанова Л.Ф., 

Горецкий В.Г., 

Голованова М.В. и др.  

Литературное чтение. 1 кл. в 

2-х частях 

М.: «Просвещение» 2022 

4 Моро М.И., Степанова 

С.В., Волкова С.И.  

Математика. 1кл. в 2-х 

частях 

М.: «Просвещение» 2022 

5 Плешаков А.А.  Окружающий мир. 1- кл. в 2-

х частях 

М.: «Просвещение» 2022 

6 Е. А. Лутцева, Т.П. Зуева 

 

Технология. 1 кл. М.: «Просвещение» 2022 

7 Критская Е.Д., Сергеева 

Г.П., Шмагина Т.С.  

Музыка. 1 кл. М.: «Просвещение» 2022 

8 Неменская Л.А. (под ред. 

Неменского Б.М.).  

Изобразительное искусство. 

1 кл. 

М.: «Просвещение» 2022 

9 Лях В.И.  Физическая культура. 1-4 кл. М.: «Просвещение» 2022 

2 класс 

10 Канакина В.П., 

Горецкий В.Г.  

Русский язык. 2 кл. в 2-х 

частях 

М.: «Просвещение» 2023 

11 Климанова Л.Ф., 

Горецкий В.Г., 

Голованова М.В. и др.  

Литературное чтение. 2 кл. в 

2-х частях 

М.: «Просвещение» 2023 

12 Моро М.И., Бантова 

М.А., Бельтюкова Г.В. и 

др.  

Математика. 2 кл. в 2-х 

частях 

М.: «Просвещение» 2023 

13 Плешаков А.А.  Окружающий мир. 2 кл. в 2-

х частях 

М.: «Просвещение» 2023 

14 Е. А. Лутцева, Т.П. Зуева 

 

Технология. 2 кл. М.: «Просвещение» 2023 

15 Критская Е.Д., Сергеева 

Г.П., Шмагина Т.С.. 

Музыка. 2 кл М.: «Просвещение» 2023 

16 Коротеева Е.И. (под ред. 

Неменского Б.М.).  

Изобразительное искусство. 

2 кл. 

М.: «Просвещение» 2023 

17 Лях В.И.  Физическая культура. 1-4 кл. М.: «Просвещение» 2023 

18 Кузовлев В.П. «Английский язык» М.: «Просвещение» 2023 

3 класс 

20 Канакина В.П., 

Горецкий В.Г.  

Русский язык. 3 кл. в 2-х 

частях 

М.: «Просвещение» 2023 

http://school-russia.prosv.ru/info.aspx?ob_no=19617
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21 Климанова Л.Ф., 

Горецкий В.Г., 

Голованова М.В. и др.  

Литературное чтение. 3 кл. в 

2-х частях 

М.: «Просвещение» 2023 

22 Моро М.И., Бантова 

М.А., Бельтюкова Г.В. и 

др.  

Математика. 3 кл. в 2-х 

частях 

М.: «Просвещение» 2023 

23 Плешаков А.А.  Окружающий мир. 3 кл. в 2-

х частях 

М.: «Просвещение» 2023 

24 Е. А. Лутцева, Т.П. Зуева 

 

Технология. 3 кл. М.: «Просвещение» 2023 

25 Критская Е.Д., Сергеева 

Г.П., Шмагина Т.С.. 

Музыка. 3 кл М.: «Просвещение» 2023 

26 Коротеева Е.И. (под ред. 

Неменского Б.М.).  

Изобразительное искусство. 

3 кл. 

М.: «Просвещение» 2023 

27 Лях В.И.  Физическая культура. 1-4 кл. М.: «Просвещение» 2023 

28 Кузовлев В.П. «Английский язык» М.: «Просвещение» 2023 

4 класс 

30 Канакина В.П., 

Горецкий В.Г.  

Русский язык. 4 кл. в 2-х 

частях 

М.: «Просвещение» 2023 

31 Климанова Л.Ф., 

Горецкий В.Г., 

Голованова М.В. и др.  

Литературное чтение. 4 кл. в 

2-х частях 

М.: «Просвещение» 2023 

32 Моро М.И., Бантова 

М.А., Бельтюкова Г.В. и 

др.  

Математика. 4 кл. в 2-х 

частях 

М.: «Просвещение» 2023 

33 Плешаков А.А.  Окружающий мир. 4 кл. в 2-

х частях 

М.: «Просвещение» 2023 

34 Е. А. Лутцева, Т.П. Зуева 

 
Технология. 4 кл. М.: «Просвещение» 2023 

35 Критская Е.Д., Сергеева 

Г.П., Шмагина Т.С.. 

Музыка. 4 кл М.: «Просвещение» 2023 

6 Коротеева Е.И. (под ред. 

Неменского Б.М.).  

Изобразительное искусство. 

4 кл. 

М.: «Просвещение» 2023 

37 Лях В.И.  Физическая культура. 1-4 кл. М.: «Просвещение» 2023 

38 Кузовлев В.П. «Английский язык» М.: «Просвещение» 2023 

39 Шевченко Л. Л. Основы православной 

культуры 

М.: «Просвещение» 2023 

 

Оценка материально-технических условий реализации основной образовательной 

программы 

 

№ 

п/п 

Требования ФГОС, нормативных и локальных актов Необходимо/ имеется в наличии 

1 Учебные кабинеты с автоматизированными рабочими 

местами обучающихся и педагогических работников 

Имеются 
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2 Помещения для занятий естественно-научной 

деятельностью, моделированием, техническим творчеством, 

иностранными языками 

Необходимо 

3 Помещения для занятий музыкой, хореографией и 

изобразительным искусством 

Необходимо 

4 Помещение библиотеки с рабочими зонами, 

оборудованными читальными залами и книгохранилищами, 

обеспечивающими сохранность книжного фонда, 

медиатекой 

Имеется 

5 Актовый зал необходимо 

6 Спортивный зал имеется в наличии 

7 Помещения для питания обучающихся, а также для 

хранения и приготовления пищи, обеспечивающими 

возможность организации качественного горячего питания, 

в том числе горячих завтраков 

имеется в наличии 

8 Помещения медицинского назначения Не имеется. Обслуживание 

поликлиника п. Петровский 

9 Гардеробы, санузлы, места личной гигиены имеется в наличии 

10 участок (территория) с необходимым набором оснащённых 

зон 

имеется в наличии 

При реализации программы предусматриваются специально организованные места, 

постоянно доступные младшим школьникам и предназначенные для: 

 общения (пока только классная комната, пришкольный участок. Отсутствуют небольшие 

помещения для группового общения); 

 подвижных занятий (спортивный зал, спортивные площадки на пришкольном участке) 

 спокойной групповой работы (пока только классная  комната); 

 индивидуальной работы (практически отсутствуют); 

 демонстрации своих достижений («Доска достижений и презентаций», выставочный 

стенд)  

 игровое пространство  предназначается для сюжетных, ролевых, математических, 

языковых и других игр с образовательным содержанием,  занятий конструированием, 

художественным трудом и физическими упражнениями, отражает внешкольную жизнь 

учащихся и их увлечения.  Наполнение игрового пространства должно зависеть от 

степени подготовленности к школьному обучению детей данного года обучения: чем 

ниже степень готовности, тем более насыщенным игровыми атрибутами должно быть 

игровое пространство.  

3.5.6. Механизмы достижения целевых ориентиров  

в системе условий 

В школе проводится мониторинг среди педагогов, обучающихся, родителей по различным 
вопросам школьной жизни. 

С целью усиления взаимодействия с родителями учащихся используются средства ИКТ ( сайт 
школы). 
       Для успешной реализации ФГОС НОО необходимо проведение ряда мероприятий: 

Направление деятельности Содержание работы 

Организационное обеспечение Интеграция в открытое образовательное 
пространство на основе современных ИКТ, сетевое 
взаимодействие с детской музыкальной школой и 
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домом детского творчества для обеспечения 
максимального учета индивидуальных 
особенностей и потребностей обучающихся 

Нормативно-правовое обеспечение Создание соответствующего правового поля 
организации взаимодействия школы с другими 
учреждениями и организациями, деятельности ее 
структурных подразделений, а также участников 
образовательного процесса.  
Нормативно-правовое обеспечение призвано 
регулировать финансово-экономические процессы 
и оснащенность объектов инфраструктуры 
общеобразовательного учреждения.  

Финансово-экономическое обеспечение Развитие новой системы оплаты труда, 
ориентированной на ФГОС НОО; 
Разработка и апробация новых регуляторов 
экономических механизмов  

Информационное обеспечение Проведение мониторинга среди педагогов 
образовательного учреждения, обучающихся и 
родительской общественности; 
Использование информационно-
коммуникационных технологий для организации 
взаимодействия образовательного учреждения с 
другими образовательными учреждениями, 
органами управления в сфере образования, 
родителями, социальными партнерами и др.; 
Создание различных баз данных (нормативно-
правовой, учебно-методической, 
административно-хозяйственной и др.); 
Разработка и совершенствование 
информационных технологий, обеспечивающих 
процессы планирования, мотивации, 
осуществления и контроля образовательного 
процесса и др. 

Научно-методическое обеспечение Обновление подходов к повышению 
профессиональной компетентности педагогов 
через распространение передового 
педагогического опыта; 

Диверсификацию форм методической 
работы в образовательном учреждении, 
внедрение новых моделей повышения 
квалификации, в том числе на основе 
дистанционных образовательных технологий.  

Кадровое обеспечение Укомплектованность образовательного 
учреждения необходимыми педагогическими, 
руководящими и другими работниками; наличие 
соответствующей квалификации педагогических и 
иных работников; непрерывность 
профессионального развития педагогических 
работников образовательного учреждения. 

Материально-техническое обеспечение Создание материально-технической базы в 
соответствии с федеральными  и региональными 
нормативно-правовыми документами, 
регламентирующими ее создание. 
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Соблюдение требований к условиям реализации основной образовательной программы 

общего образования обеспечивает создание комфортной для обучающихся и педагогических 
работников образовательной среды, гарантирующей охрану и укрепление физического, 

психологического и социального здоровья школьников; высокое качество образования, его 

доступность, открытость и привлекательность для обучающихся, их родителей и всего общества, 
духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся.  

Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий 

1. Организационный механизм предполагает создание организационной структуры по 

контролю за ходом изменения системы условий реализации ООП НОО, отработку процесса  
взаимодействия между участниками образовательных отношений 

разработку системы мотивации и стимулирования педагогов, показывающих высокое 

качество работы  по реализации требований ФГОС. 
2. Механизм контроля предполагает выполнение сетевого графика по созданию системы 

условий через четкое распределение обязанностей по контролю между участниками рабочей 

группы.  
Основным механизмом достижения целевых ориентиров в системе условий является чёткое 

взаимодействие всех участников образовательных отношений. 

Обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в соответствии с 

приоритетами основной образовательной программы начального общего образования МБОУ 

СШ п.Петровский 
 

Учитывая  приоритеты основной образовательной программы начального общего 
образования  МБОУ СШ п.Петровский 

необходимо: 

1) создать в МБОУ СШ п. Петровский микроклимат, способствующий раскрытию 
творческого потенциала  каждого педагога; 

2) укрепить материально-техническую  базу школы: 

3) создать необходимы условия для освоения основной  образовательной программы детьми 

с ОВЗ; 
5) пополнить библиотечный фонд школы  литературой, необходимой для качественной 

организации учебно-воспитательной деятельности; 

6) наладить регулярное информирование родителей и общественности о процессе 
реализации ООП НОО; 

7) вести постоянный контроль за соблюдением  системы условий реализации ООП НОО 

Контроль за состоянием системы условий.  

Для обеспечения эффективности реализации ООП НОО МБОУ СШ п.Петровский 

необходимо  совершенствование существующей в школе системы ВШК с учетом новых требований 

как к результатам освоения  Программы, так и  к системе контроля за их достижением. 

Работа  по  ФГОС НОО требует дополнить перечень традиционных контрольных действий 

новыми, позволяющими охватить все аспекты деятельности школы в условиях введения ФГОС 

нового поколения. Одним из таких контрольных действий является организация мониторинга за 

сформированностью условий реализации ООП НОО. Мониторинг позволяет оценить ход 

выполнения программы, увидеть отклонения от запланированных результатов, внести необходимые 

коррективы в реализацию программы и в конечном итоге достичь  необходимых результатов. 

Модель сетевого графика (дорожной карты) по формированию необходимой системы условий 

реализации основной образовательной программы  

Направление 

мероприятий  

Мероприятия Сроки реализации 
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1.Нормативное 

обеспечение введения 

ФГОС НОО 

Внесение дополнений и изменений в 

локальные акты школы, регламентирующий 

образовательную деятельность 

Ежегодно 

Определение списка учебников и учебных 

пособий, используемых в образовательном 

процессе в соответствии с ФГОС НОО 

Ежегодно 

Разработка: 

- учебного плана; 

-  календарного учебного графика; 

- рабочих программ учебных курсов; 

- локальных актов, регламентирующих 

организацию образовательной деятельности 

Ежегодно 

2.Финансовое 

обеспечение введения 

ФГОС НОО 

Определение объёма расходов, необходимых 

для реализации ООП 

Ежегодно 

Внесение изменений в локальные акты, 

регламентирующие установление заработной 

платы работникам ОУ, в том числе, 

стимулирующих надбавок и доплат, порядка и 

размеров премирования 

Ежегодно 

3.Организационное 

обеспечение введения 

ФГОС НОО 

Обеспечение координации деятельности 

субъектов образовательной деятельности, 

организационных структур ОУ в соответствии 

с ФГОС НОО 

Ежегодно 

Разработка плана внеурочной деятельности Ежегодно 

Внесение дополнений и изменений в план 

внеурочной деятельности 

ежегодно 

Разработка и реализация мониторинга 

образовательных потребностей обучающихся и 

родителей (законных представителе) по 

использованию часов вариативной части УП и 

внеурочной деятельности 

Ежегодно 

Привлечение органов государственно-

общественного управления ОУ к внесению 

дополнений и изменений в ООП НОО 

Ежегодно 

  Разработка и реализация  психолого-

педагогического сопровождения участников 

образовательной деятельности на уровне 

начального общего образования в условиях 

внедрения ФГОС 

Ежегодно 
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Кадровое обеспечение 

введения ФГОС НОО 

Анализ кадрового обеспечения и реализации 

ФГОС НОО 

ежегодно 

Создание и корректировка плана-графика 

повышения квалификации педагогических и 

руководящих работников школы в связи с 

введением ФГОС НОО 

ежегодно 

Разработка и корректировка плана 

методической работы ОУ в рамках введения 

ФГОС ООО 

Ежегодно  

5.Информационное 

обеспечение введения 

ФГОС НОО 

Размещение на сайте ОУ информационных 

материалов о внедрении ФГОС НОО 

Ежегодно  

Широкое информирование родительской 

общественности по организации 

предоставлении начального общего 

образования 

Ежегодно  

Организация изучения общественного мнения 

по удовлетворенности родителей качеством 

организации предоставления общедоступного 

и бесплатного НОО 

Ежегодно  

Обеспечение публичной отчётности по 

вопросам организации образовательной 

деятельности в соответствии с  ФГОС НОО 

Ежегодно  

Разработка рекомендаций для педагогических 

работников: 

- об организации внеурочной деятельности 

обучающихся; 

- об организации текущей и промежуточной 

аттестации, оценки достижения планируемых 

результатов; 

- по использованию ресурсов времени для 

организации домашней работы обучающихся; 

- по организации проектной деятельности 

обучающихся; 

- по использованию педагогических 

технологий 

  

Ежегодно 

6.Материально-

техническое обеспечение 

введения ФГОС НОО 

Анализ материально-технического обеспечения 

введения и реализации ФГОС НОО 

Ежегодно 

Обеспечение соответствия материально-

технической базы ОУ требованиям ФГОС 

Ежегодно 
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Обеспечение соответствия санитарно-

гигиенических условий требованиям ФГОС  

Ежегодно 

Обеспечение условий реализации ООП НОО 

противопожарным нормам, нормам охраны 

труда работников ОУ 

Ежегодно 

Обеспечение соответствия информационно-

образовательной среды требованиям ФГОС 

Ежегодно 

Обеспечение учебниками и учебными 

пособиями, обеспечивающими реализацию 

ФГОС НОО 

Ежегодно 

Обеспечение укомплектованности 

электронными образовательными ресурсами 

Ежегодно 

Наличие доступа ОУ к электронным 

образовательным ресурсам, размещённым в 

федеральных и региональных базах данных 

Ежегодно 

Обеспечение контролируемого доступа 

участников образовательной деятельности к 

информационным образовательным ресурсам в 

сети Интернет 

Ежегодно 

Контроль за стоянием системы условий включает в себя следующие направления:  

 мониторинг системы условий по определенным индикаторам;  

 внесение необходимых корректив (изменений, дополнений) в систему условий;  

 принятие управленческих решений (издание необходимых приказов);  

 ведение аналитической деятельности по оценке достигнутых результатов (аналитические отчеты, 

выступления перед участниками образовательных отношений, размещение информации на 

школьном сайте).  
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